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1. Анализ работы федерального государственного  бюджетного профессионального образовательного учреждения «Ишимбайское специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа» 
по итогам  2018-2019 учебного года.

Согласно  программы «Развитие федерального  государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Ишимбайское специальное учебно-воспитательное учреждение на 2018–2020 годы» в 2018-2019 учебном году педагогический коллектив   Ишимбайского СУВУ работал над реализацией следующих основных задач: 

1. Совершенствование условий для повышения качества образовательного, воспитательного и коррекционно – реабилитационного процессов.

1.1. Использование основных образовательных и воспитательных ресурсов.

1.2. Обеспечение планомерного перехода на ФГОС на всех направлениях.

1.3. Использование электронных образовательных ресурсов (ИКТ технологии, сайт, дистанционные курсы, образовательные порталы, электронная библиотека и т.д.).

1.4.  Расширение спектра проектно – исследовательской деятельности на всех  направлениях деятельности.

1.5. Увеличение доли участников воспитанниц в конкурсах, олимпиадах, конференциях различного уровня.
2. Совершенствование условий для повышения коррекционно – реабилитационного процесса и процесса самореализации.

2.1. Создание службы медиации. 

2.2. Определение для каждого воспитанника с ОВЗ образовательного маршрута с учетом индивидуальных особенностей воспитанниц, ее интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья.

2.3. Обеспечение социальной защиты прав воспитанниц и их профессионального становления и жизненного самоопределения.

2.4. Развитие профилактической  работы с несовершеннолетними, предупреждение совершения ими правонарушений и антиобщественных действий. Разработка плана по профилактике правонарушений.

2.5. Развитие социального партнерства и сотрудничества с субъектами муниципального и республиканского уровня: КДНиЗП, ЦЗН, КДМ, отдел культуры, отдел по спорту, прокуратура, суд, общественные организации, НКО  и др.

2.6. Сохранение и укрепление здоровья воспитанниц, включая применение здоровьесберегающих технологий  на всех направлениях, формирование культуры здоровья и здорового образа жизни, воспитание осознанного устойчивого отрицательного отношения к употреблению алкоголя, психоактивных веществ, наркотиков, табакокурению и другим вредным привычкам.

2.7. Совершенствование профориентационной работы и профессионального самоопределения обучающихся.
3. Совершенствование кадровых ресурсов и повышение качества управленческой деятельности.

3.1.  Своевременное прохождение курсов  повышения квалификации.

3.2. Совершенствование системы контроля и руководства за образовательным, воспитательным и коррекционно – реабилитационным процессами.

3.3. Создание условий для повышения качества методической работы.

3.4. Повышение компетенции педагогов и обобщение лучших практик.

3.5. Повышение уровня профессиональной компетенции специалистов службы через: участие в обучающих тренингах, семинарах, конференциях, педагогических чтениях, методической работе, обмен опытом между коллегами через взаимное посещение занятий.

4. Развитие и укрепление материально – технических  ресурсов.

4.1. Оснащение техникой, материалами, литературой и т.д. 

4.2. Проведение  текущего и капитального ремонта помещений, зданий и т.д.
ВЫВОД:  В основном все поставленные перед коллективом в прошедшем учебном году задачи выполнены. 
Статистические данные по итогам 2018-2019 учебного года.
По окончанию 2018-2019 учебного года (20.08.2019г.)  в Ишимбайском СУВУ  проходили реабилитацию 60 обучающихся  из 25 регионов страны.

С 1 января по 31 июля 2019 года  прибыло 17 человек, выбыло 9 воспитанниц, из них: сироты (назначена, пенсия) – 1, из неполных семей (пенсия по потере кормильца) - 3, ребенок-инвалид- 1,  по постановлению суда - 16, по приговору суда – 2 человека. 
За 2018/2019 учебный год досрочно «выпустились» 2 воспитанницы:

Прохорова К.С., поступила 23.01.17 г., сроком на 2 года (выпуск 24.11.18г.) Выбыла 11.10.2018 года досрочно, в связи с заболеванием матери.

Аксенова О.О. поступила 29.05.18г., сроком на 3 года (выпуск 25.05.21г.). Выбыла 20.03.2019 года досрочно по болезни. Ребенок-инвалид.

Продлили срок пребывания 7 воспитанниц с целью получения основного или полного среднего образования:

Чиглинцева В.С. поступила 25.11.2016 г., сроком на 2 года 7 месяцев (выпуск 28.05.19г.). Продлила пребывание до 20.06.2019 года.

Теплякова К.И. поступила 26.02.2018 г., сроком на 1 год 4 месяца (выпуск 31.05.19г.). Продлила пребывание до 20.06.2019 года.

Шишканова А.С. поступила 04.03.2016 г., сроком на 3 года (выпуск 09.02.19г.). Продлила пребывание до 20.06.2019 года.

Архипова К.В. поступила 08.03.2017 г., сроком на 2 года (выпуск 06.02.19г.). Продлила пребывание до 20.06.2019 года.

Ядренникова К.А. поступила 22.12.2016 г., сроком на 2 года (выпуск 22.11.18г.). Продлила пребывание до 20.06.2019 года.

Козлова Е.Д. поступила 13.02.2016 г., сроком на 3 года (выпуск 21.01.19г.). Продлила пребывание до 20.06.2019 года.

Новикова А.И. поступила 14.09.2017 г., сроком на 1 год (выпуск 31.08.18г.). Продлила пребывание до 20.06.2019 года.

Материальная база
	Площадь земельного участка 
	4,46 га

	Площадь зданий и сооружений в кв.м. и их использование 
	1. административное здание  -302,4

	
	2. общежитие( спальный корпус) -1321,4

	
	3. здание школы и мастерских- 3245

	
	4. бытовой корпус - 970,6

	
	5. столовая – 288,6

	
	6. баня 311,6

	
	7.  клуб – 945,9

	
	8. изолятор -100,9

	
	9. котельная – 314,8

	
	10. овощехранилище – 134,8

	
	11. гараж – 546,9

	
	12. проходная  - 81,9

	
	13. склад – 205,8 

	
	14. сооружение (насосная станция) -42,7

	Спортивные площадки в кв.м.
	Волейбольная -162

	
	Баскетбольная -264

	
	Футбольная -1500

	
	Беговая дорожка -400

	Информация о создании безопасных условий 
	 учреждение оборудовано системой видеонаблюдения и охранного телевидения(27 камер по периметру ограждения и в помещениях).  В вечернее и ночное время территория  освещена  15 опорами  освещения и 23прожекторами.  Имеется кнопка тревожной сигнализации, а также пульт передачи экстренного сигнала для вызова полиции. Проходная, все здания оборудованы телефонной связью с определителями номеров. Территория по периметру ограждена бетонным забором, имеется наружное освещение. В каждом здании имеются эвакуационные выходы. Охрана  осуществляется собственной службой режима..

С   Система противопожарной защиты обеспечивает      б  безопасность людей от  пожара,  все помещения  оборудованы АПС, системами   оповещения и управления эвакуации в случае  пожара. Воспитанницам ограничен доступ к сети Интернет


Лицензия на осуществление образовательной деятельности, лицензия на осуществление медицинской деятельности, аккредитация

1. Лицензия №5103 от 15 ноября 2018 года серия 02ЛО1 №0006874, выданная Управлением по контролю в сфере образования Республики Башкортостан на право оказывать образовательные услуги по реализации образовательных программ:

- Начального общего образования;

- Основного общего образования;

- Среднего общего образования.

-Профессионального образования:

	Коды профессий, специальностей и направлений подготовки
	Наименования профессий, специальностей и направлений подготовки
	Уровень образования
	Присваиваемые по профессиям, специальностям и направлениям подготовки квалификации

	08.01.08
	Мастер отделочных строительных работ
	среднее профессиональное
	Маляр строительный 

Монтажник каркасно-обшивных конструкций

Облицовщик-плиточник

Облицовщик-мозаичник

Облицовщик синтетическими материалами

Штукатур

	29.01.08
	Оператор швейного оборудования
	среднее профессиональное
	Оператор швейного оборудования

Швея

	35.01.19
	Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства
	среднее профессиональное
	Рабочий зеленого хозяйства

Садовник

Цветовод

	43.01.02
	Парикмахер
	среднее профессиональное
	Парикмахер


-Профессиональное обучение

-Дополнительное образование

                 Подвиды

-Дополнительное образование детей и взрослых

2. Лицензия № ФС-02-01-002546 от 15 мая 2019 года. Регистрационный номер серия ФС 0021982 на право оказывать первичную доврачебную медико-санитарную помощь в амбулаторных условиях: по лечебному делу, сестринскому делу в педиатрии, стоматологии; при оказании первичной врачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: педиатрии. При проведении медицинских осмотров, медицинских освидетельствований и медицинских экспертиз организуются и выполняются следующие работы (услуги): при проведении медицинских осмотров по: медицинским осмотрам (предрейсовым, послерейсовым).

3. Свидетельство об аккредитации организации выдано "06" декабря 2018 г. № 2449 Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан; Серия 02А02  № 0001012 , срок действия свидетельства с "06" декабря 2018 года до "28" января 2027 года. Свидетельство о государственной аккредитации "06" декабря 2018 г. № 2449 по основным общеобразовательным программам: 

- основного общего образования;

- среднего (полного) общего образования.

Кадровый состав учреждения:
Информация о руководящем составе:

	Должность
	Стаж работы
	Стаж работы 
в учреждении
	Информация 
об аттестации
	Информация 
о наградах

	 И.о. директора
	27 л. 07 мес.
	1 год и 5 мес.
	
	Награждена нагрудным знаком «Отличник образования Республики Башкортостан», Почетной грамотой Министерства образования Республики Башкортостан

	Заместитель директора по общим вопросам
	36 л. 07 мес.
	1год  и 4 мес.
	
	Награжден Почетной грамотой Министерства здравоохранения Республики Башкортостан, нагрудным знаком «Отличник здравоохранения Республики Башкортостан», нагрудным знаком «Отличник здравоохранения Российской Федерации»



	Заместитель директора по правовым вопросам
	31год. 08 мес.
	1 год и 2 мес.
	
	Награждена Почетной грамотой Республики Башкортостан, медалью прокуратуры РФ «290 лет прокуратуре России», знаком отличия «За верность закону» I степени

	Заместитель директора по производственной и учебно-воспитательной работе
	38 л. 08 мес.
	1 год и 3 мес.
	
	Награждена нагрудным знаком «Отличник народного просвещения Российской Федерации», Почетной грамотой Министерства образования  Республики Башкортостан, Почетной грамотой администрации муниципального района Ишимбайский район РБ

	Заведующий 

по учебной работе
	25 г. 11 мес.
	16л. 11 мес.
	
	Награждена Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ

	Заведующий по учебно-производственной работе
	35 г. 09 мес.
	28 л. 05 м.
	
	Награждена Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ 

	Заведующий по 

культурно-массовой  работе
	22 г. 07 мес.
	1 год и 2 мес.
	
	Награждена Почетной грамотой администрации муниципального района Ишимбайский район РБ

	Заведующий по АХЧ
	26 лет 5 мес.
	1 год и 2 мес.
	
	Награжден Почетной грамотой Министерства сельского хозяйства РБ

	Руководитель социально-психологической и воспитательской службы
	26 л. 11 мес.
	1 год и 1 мес.
	
	Награждена Почетной грамотой администрации муниципального района Ишимбайский район РБ

	Руководитель 

службы режима
	9 лет 
	10 мес.
	
	-

	Главный бухгалтер


	18 л. 11 мес.
	1 год и 4 мес.
	
	Награждена Почетной грамотой администрации муниципального района Ишимбайский район РБ


Информация о педагогических работниках:

	Наименование должности
	Число сотрудников
	Педагогическое образование
	Квалификационная категория
	Количество, прошедших курсы повышение квалификации

	
	
	Высшее
	Среднее профессиональное
	Высшая
	I
	Не соответствие
	

	Учителя
	11
	11
	-
	8
	1
	
	10

	Мастера производственного обучения
	9
	4
	
	2
	3
	-
	6

	Воспитатели
	12
	10
	2
	5
	1
	-
	3

	Социальные педагоги
	2
	2
	-
	2
	-
	-
	

	Педагоги-психологи
	2
	2
	-
	-
	
	-
	2

	Педагоги дополнительного образования
	12
	8
	-
	9
	1
	-
	5

	Педагог- организатор
	2
	1
	
	-
	
	
	

	Педагог библиотекарь
	1
	1
	
	1
	
	
	

	Учителя-дефектологи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Учителя-логопеды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Информация о службе режима:

	Наименование должности
	Число сотрудников
	Педагогическое образование
	Количество прошедших повышение квалификации

	
	
	Высшее
	Среднее профессиональное
	

	Старший дежурный по режиму
	5
	2
	-
	1

	Дежурный по режиму
	15
	4
	-
	-



Информация о медицинских работниках:

	Должность
	Профиль работы
	Количество ставок
	Медицинское образование

	
	
	
	Высшее
	Среднее профессиональное

	Заведующий мед санитарной частью
	Оказание организации первой медицинской помощи
	0,7
	1
	

	Фельдшер 
	Оказание организации первой медицинской помощи
	1
	0
	1

	Медицинская сестра 
	Наблюдение, выполнение назначений
	3,5
	0
	3

	Врач акушер-гинеколог 
	Консультация, лечение
	0,5
	1
	0

	Зубной врач 
	Консультация, лечение
	0,5
	0
	1


Информация о вспомогательном персонале:

	Должность
	Количество работников

	Закройщик 
	1

	Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования
	1

	Уборщик служебных помещений
	2

	Рабочий производственных бань
	1

	Машинист по стирке белья 
	1

	Кастелянша 
	1

	Кладовщик 
	1

	Водитель легкового автомобиля 
	1

	Водитель автобуса
	1

	Монтажник сантехсистем и оборудования
	2

	Столяр-плотник
	1

	Оператор котельной 
	5

	Слесарь-ремонтник
	1


Информация о составе обучающихся

	
	2017/2018 год
	2018/2019 год
	2019/2020 год

	Количество воспитанниц по ГЗ
	65
	65
	65

	Всего обучающихся

(на 31.12)
	54
	63


	59

(на 01.08.2019г.)


Возрастной состав обучающихся, в том числе:

	11 лет
	-
	-
	-

	12 лет
	4
	2
	5

	13 лет
	3
	11
	9

	14 лет
	16
	10
	16

	15 лет
	12
	11
	12

	16 лет
	7
	9
	7


	17 лет
	12
	7
	10

	18 лет
	-
	-
	-

	Количество групп \классов\ сведения об их наполняемости
	6 бытовых групп

 13 классов

8 производственных  групп
	6 бытовых групп

12 классов

8 производственных  групп 
	6 бытовых групп

11 классов

8 производственных  групп


Причины направления, обучающихся в учреждении

	Основания для направления в СУВУ
	Количество воспитанниц

	По Приговору суда
	13

	По Постановлению суда
	46

	ст.105 УК РФ (Убийство, то есть умышленное причинение смерти другому человеку) 
	2

	ст.112 УК РФ(нанесение телесных повреждений совершенных с особой жесткостью, группой лиц по предварительному сговору)
	1

	ч.1 п.2 ст.115 УК РФ (Умышленное причинение легкого вреда здоровью) 
	1

	ст.116 УК РФ (Побои)
	3

	ст.117 УК РФ (Истязание)
	1

	ст. 119 УК РФ (Угроза убийством, причинение тяжкого вреда)


	1

	ст.127 УК РФ (Незаконное лишение человека свободы, не связанное с его похищением) 
	1

	ст.132 УК РФ (Насильственные действия сексуального характера)
	1

	ст.158 УК РФ (Кража)
	45

	ст.159 УК РФ (Мошенничество)
	4

	ст.161 УК РФ (Грабёж)
	4

	ст.162 УК РФ (Разбой)
	1

	ст.163 УК РФ (Вымогательство) 
	4

	ст.228.1 УК РФ (Незаконные производство, сбыт или пересылка наркотических средств, психотропных веществ или их аналогов)
	1

	ст.242.1 УК РФ (Изготовление и оборот материалов или предметов с порнографическими изображениями несовершеннолетних)
	1

	ст.306 УК РФ (Заведомо ложный донос о совершении преступления)
	1

	ст.318 УК РФ (Применение насилия в отношении представителя власти)
	1

	ст.325 УК РФ (Похищение, уничтожение, повреждение или сокрытие официальных документов, штампов или печатей, совершенные из корыстной или иной личной заинтересованности) 
	1

	ч.1 ст.245 УК РФ (Жестокое обращение с животным в целях причинения ему боли и (или) страданий, а равно из хулиганских побуждений или из корыстных побуждений, повлекшее его гибель или увечье)

	1

	ч. 1 ст. 166 УК РФ (Неправомерное завладение автомобилем или иным транспортным средством без цели хищения)


	1

	ч.1 ст.139 УК РФ (незаконное проникновение в жилище, совершенное против воли проживающего в нем лица)
	1


Характер правонарушений 
(в сравнении с аналогичным периодом прошлого года)

	№
	Форма отклоняющегося 

поведения
	2018 г.

в %
	2019 год

в %

	1
	Употребление ПАВ
	10
	13        +3

	2
	Токсикомания
	25
	35      +10

	3
	Курение
	90
	96        +6

	4
	Систематическое употребление алкоголя
	96
	89         -7

	5
	Систематическое отклонение от учебы и трудовой деятельности
	100
	100

	6
	Систематические уходы из дома и бродяжничество
	96
	100 рост

	7
	Агрессивно-насильственное поведение, включая вандализм, поджоги, агрессивно-садистские действия, направляемые на унижение личности
	6
	14       +8

	8
	Корыстное поведение, включая кражи, вымогательства, угоны автотранспортных средств и другие имущественные посягательства
	92
	93 на уровне

	9
	Убийства и причинение тяжких телесных повреждений
	4
	6,8 рост

	10
	Совершили правонарушения в одиночку
	25
	27

	11
	Совершили правонарушения в группе
	65
	62

	12
	Совершили правонарушения под руководством более старших
	10
	11

	Состояние психического здоровья

	1
	Умственная отсталость
	      14
	10

	2
	Социализированное расстройство личности
	      18 
	15

	3
	Пограничные состояния
	      30
	45


Количество воспитанниц по региональному признаку

	
	Наименование региона
	Количество воспитанниц, направленных из региона

	1
	Республика Татарстан                
	7

	2
	Республика Башкортостан    
	7

	3
	Воронежская область
	3

	4
	Чувашская Республика
	4

	5
	Камчатский край
	5

	6
	Республика Коми
	1

	7
	Московская область                    
	2

	8
	Свердловская область                
	4

	9
	Томская область
	1

	10
	Ленинградская область
	2

	11
	Удмуртская Республика
	3

	12
	Курганская область
	2

	13
	Кемеровская область
	1

	14
	Карачаево-Черкесская Республика
	2

	15
	Забайкальский край
	1

	16
	Мурманская область
	2

	17
	Приморский край
	3

	18
	Кировская область
	1

	19
	Челябинская область
	2

	20
	Республика Бурятия
	2

	21
	Республика Дагестан
	1

	22
	Омская Область
	1

	23
	Алтайский край
	1

	24
	Смоленская область
	1


Социальная характеристика воспитанниц

из многодетных семей – 13 воспитанниц,

- из малообеспеченных семей – 35 воспитанниц,

- из полной семьи – 2 воспитанницы,

- из неблагополучных семей – 27 воспитанниц,

- под опекой – 3 воспитанницы,

- из детского дома – 6 воспитанниц,

- дети – инвалиды – ---

- дети- сироты – 4 воспитанницы,

- оставшиеся без попечения родителей - 9 воспитанниц,

- с ОВЗ – 15 воспитанниц, из  них 4 – VIII вида (легкая умственная отсталость)
Анализ работы
 школы за 2018-2019 учебный год

В начале учебного года перед педагогическим коллективом школы  была поставлена задача:  совершенствование условий для повышения качества образовательного процесса: 

- организовать проведение  кружковой и внеклассной работы по всем предметам с учетом уровня знаний обучающихся  и их интересов;
- использование электронных образовательных ресурсов (ИКТ технологии, сайт, дистанционные курсы, образовательные порталы, электронная библиотека и т.д.);

- расширение спектра проектно – исследовательской деятельности; 

- увеличение доли участников воспитанниц в конкурсах, олимпиадах, конференциях различного уровня.

- определение для каждой  воспитанницы с ОВЗ образовательного маршрута с учетом индивидуальных особенностей воспитанниц, ее интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья.

- сохранение и укрепление здоровья воспитанниц, включая применение здоровьесберегающих технологий. 

Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальную и групповую работы со слабомотивированными обучающимися и учащимися, мотивированными на учебу. 
В 2018-2019  учебном году образовательную деятельность в школе осуществляли 15 педагогов: все  учителя имеют высшее образование; высшую квалификационную категорию имеют 10  учителей;  первую квалификационную категорию  -  1 учитель;  не имеет категории - 4 учителя.
Школа работала в режиме шестидневной рабочей недели с продолжительностью урока 40 минут.

Общее количество часов в неделю на общеобразовательные предметы составляло: в 5-6 и 7 СК классах- 28 часов, 7-11 классах -31  час (из 36часов) с использованием высвобождаемого объема учебного времени для организации профессиональной подготовки,  в связи с этим изменено количество часов, отведенных на изучение отдельных предметов, в установленных пределах общего количества часов, при сохранении количества часов на изучение русского языка, литературы и математики.   В целях исключения дублирования изучение предметов «технология», «трудовое обучение» и «черчение»  предусматривается в  учебном плане профессиональной подготовки  Ишимбайского СУВУ. Внеурочная деятельность реализуется в рамках учебно-производственных мастерских.
Организация  образовательного   процесса   в  учреждении   регламентируется  учебным    планом,  разрабатываемым  и утверждаемым  учреждением  самостоятельно  в соответствии с базисным   (примерным)   учебным   планом.
Анализ результатов образовательного процесса

В 2018-2019  учебном году функционировали: один класс начального  общего образования (4 кл.),  8 классов основного общего образования,  из них 2 спец. (корр.) класса VIII вида (7,  9 кл.) и 2 класса среднего общего образования.
Программы по предметам выполнены. Имеются незначительные количественные отставания, которые на качество преподавания предметов и усвоение материала обучающимися не повлияли. 
	         класс

предмет
	4
	5
	6а
	7 ск
	7
	8
	9 ск
	9а
	9б
	10
	11

	
	должно быть /фактически проведено часов

	Русский яык
	43/42
	175/

170
	210/

204
	175/ 169
	140/

101
	105/

102
	146/

140
	68/66
	68/66
	35/32
	35/32

	Литература
	34/33
	105/ 102
	105/

103
	105/ 101
	70/67
	70/66
	87/84
	102/ 100
	102/

100
	105/ 103
	140/ 134

	Ин.  язык
	26/25
	105/

100
	105/ 102
	-
	105/ 100
	105/101
	-
	68/66
	68/67
	70/68
	68/66

	Математика
	35/35
	209/

202
	175/  170
	175/ 172
	-
	-
	146/

140
	-
	-
	-
	-

	Алгебра и начала анализа
	-
	-
	-
	-
	135/ 140
	105/ 101
	-
	136/

131
	136/     131
	135/

140
	136/132

	Геометрия
	-
	-
	-
	-
	70/67
	70/70
	-
	68/66
	68/66
	70/68
	68/65

	Информатика и ИКТ
	-
	-
	-
	35/34
	35/35
	35/35
	-
	34/34
	34/34
	35/35
	34/32

	История
	-
	70/68
	70/68
	70/68
	70/68
	70/68
	59/56
	68/66
	68/64
	70/66
	68/65

	Обществознание/ граждановедение
	-
	-
	35/34
	-
	35/34
	35/34
	34/34
	34/32
	34/32
	70/67
	68/66

	ОДНКНР
	9/9
	35/35
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Природоведение/ окружающий мир
	17/17
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	География
	
	35/35
	70/69
	70/67
	70/67
	70/67
	53/53
	68/66
	68/67
	35/34
	34/34

	Биология
	
	35/35
	35/34
	70/68
	35/35
	70/68
	56/56
	68/65
	68/65
	70/68
	34/32

	Физика
	-
	-
	-
	-
	70/69
	70/69
	-
	68/68
	68/68
	70/68
	68/66

	Химия
	
	
	
	
	
	70/68
	
	68/65
	68/65
	35/33
	34/32

	Физическая культура
	17/17
	70/69
	70/68
	70/69
	70/68
	70/67
	58/57
	68/65
	68/66
	70/68
	68/67

	ОБЖ
	-
	-
	-
	-
	-
	35/33
	-
	-
	-
	35/35
	34/33

	МХК
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	35/32
	34/32

	Музыка
	8/8
	35/34
	35/34
	35/34
	17/17
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ИЗО
	8/8
	35/33
	35/33
	35/33
	18/17
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	СБО
	
	
	
	70/68
	
	
	57/55
	
	
	
	


С целью повышения качества обучения были организованы кружки по всем предметам с учетом уровня знаний обучающихся и их интересов

	Учитель
	5-8 классы
	9-11 класс

	Ахмерова А.Р.
	«Занимательная биология»
	«Сложные вопросы биологии»

	Амирова В.Н.
	«Математическая шкатулка»
	«Математика в формате ГВЭ»

	Воронина Н.А.
	«Юный лингвист»
	«Русский язык в формате ГВЭ»

	Гелазетдинова З.Г.
	«Занимательная грамматика»
	«Живое слово»

	Сайфуллина Ф.М.
	«Математический лабиринт»
	

	Садыкова З.А.
	«Познавательный английский язык»
	

	Рахматуллина А.М.
	«КЛИО»
	 «В мире обществознания» 

	Хамзина С.В.
	«Юный географ»
	

	Шибанкова Ю.А.
	«Занимательная грамматика»
	

	Ярмухаметова Н.Х.
	«Удивительное рядом»
	«В мире математики»


Также учителями были организованы дополнительные занятия во время самоподготовки.  Для обучающихся, имеющих трудности в обучении, разработаны индивидуальные образовательные маршруты. 
В результате по итогам 2018 - 2019 учебного года  аттестованы  61 обучающаяся. Закончили на «хорошо» и «отлично» 20 обучающихся, что составило  33 % от аттестованных обучающихся, с одной «3» закончили 6 обучающихся, что составило 10 % от аттестованных обучающихся. Из выше сказанного, педагогическому коллективу предстоит обратить особое внимание на учащихся, имеющих по итогам четверти одну «тройку». Практически все обучающиеся с одной тройкой могут учиться без итоговых троек и пополнить ряды хорошистов. Учителям – предметникам и классным руководителям необходимо уделять особое внимание работе с резервом хорошистов с целью повышения качества знаний учащихся, активнее использовать дифференцированную работу, индивидуальный подход в обучении, своевременно выявлять образовавшиеся пробелы в знаниях, умениях и организовывать своевременную ликвидацию пробелов. 
	Класс
	Всего

учащихся
	Количество

учащихся (на 

4 и 5).
	Количество учащихся (с одной «3»)
	Количество

успевающих
	Количество

неуспевающих

	4а
	1
	0
	0
	1
	0

	5а
	5
	1
	1
	5
	0

	6а
	2
	0
	1
	2
	0

	7а
	11
	4
	0
	11
	0

	7 ск
	3
	1
	0
	4
	0

	8а
	15
	4
	2
	15
	0

	9а
	9
	6
	0
	9
	0

	9б
	6
	2
	0
	6
	0

	9 ск
	1
	0
	1
	1
	0

	10а
	6
	1
	1
	6
	0

	11а
	2
	1
	0
	2
	0

	Всего
	61
	20 (33%)
	6 (10%)
	61 (100%)
	0


Мониторинг результатов на начало учебного года  и итог  2018-2019 учебного года показал динамику качества знаний на 19 %. 

	
	Начало учебного года
	Итог учебного года

	На «4» и «5»
	8 чел (14%)
	20 (33%)


[image: image1.png]= Hauano roaa
= Hror roma





Результат успеваемости обучающихся по предметам 

	Предметы 
	классы
	Ср. %
2017-18/

2018-19

	
	4


	5 
	6
	7 ск
	7


	8
	9 ск
	9а
	9б
	10 а
	11
	

	Русский яык
	0
	20
	0
	33,3
	36,3
	40
	100
	77,7
	50
	33,3
	50
	39,1/40

	Литерату-

ра
	0
	60
	100
	100
	63,6
	60
	100
	77,7
	66,6
	66,6
	50
	48,5/68

	Иностран

ный язык
	0
	40
	50
	-
	63,6
	66,6
	-
	77,7
	66,6
	50
	50
	32/52

	Математика
	0
	40
	50
	33,3
	-
	-
	0
	-
	-
	-
	-
	7,32/25

	Алгебра и начала анализа
	-
	-
	-
	-
	45,4
	53,3
	-
	88,8
	50
	33,3
	50
	44,8/53,4

	Геометрия
	-
	-
	-
	-
	45,4
	46,6
	-
	66,6
	50
	50
	50
	26,5/44,5

	Информатика и ИКТ
	-
	-
	-
	100
	63,6
	66,6
	-
	100
	66,6
	83,3
	50
	68,2/76

	История
	
	40
	50
	100
	54,5
	53,3
	100
	77,7
	50
	33,3
	50
	48,6/61

	Обществознание/ граждановедение/ОРКСЭ
	100
	50
	100
	-
	63,6
	46,6
	100
	88,8
	50
	33,3
	50
	68,7/68,2

	Природоведение/ окружающий мир
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	География
	-
	60
	100
	100
	81,8
	80
	100
	88,8
	83,3
	83,3
	50
	83/83

	Биология
	-
	60
	100
	100
	90,9
	73,2
	100
	100
	83,3
	66,6
	50
	79/82,4

	Физика
	-
	-
	-
	-
	54,5
	60
	-
	77,7
	33,3
	50
	50
	47,2/54,2

	Химия
	-
	-
	-
	-
	-
	60
	-
	66,6
	66,6
	33,3
	50
	35,6/55,3

	Физическая культура
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	83,3
	100
	95,9/98,5

	ОБЖ
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	-
	-
	-
	100
	100
	92,8/100

	МХК
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	83,3
	100
	85,7/92

	Музыка
	100
	60
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	97,6/92

	ИЗО
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	95,8/100

	СБО
	-
	-
	-
	100
	-
	-
	100
	-
	-
	-
	-
	100/100


Анализ качества знаний  по предметам позволяет говорить о том, что результаты учебных достижений обучающихся  остаются достаточно благополучными, наблюдается положительная динамика.  Процентный показатель качества знаний оптимальный по всем предметам учебного плана.
В 2018 – 2019 ученом году некоторые учителя достигли определённых успехов на городском,  республиканском и всероссийском уровне:
- Воронина Н.А. – получила благодарность за подготовку победителя в конкурсе школьных сочинений, посвященного 100-летию образования Башкирской АССР «Мой край родной – Башкортостан …», Благодарственную грамоту  от благотворительного фонда «Твори добро» за подготовку участников  Всероссийского творческого конкурса «Спасибо маленькому герою»;
- Ярмухаметова Н.Х. – благодарность за подготовку призеров Всероссийского   конкурса  творческих проектов молодых исследователей;
- Сайфуллина Ф.М., Ахмерова А.Р., Гелазетдинова З.Г.- благодарность за подготовку призеров Всероссийской олимпиады по общеобразовательным предметам для обучающихся СУВУ;
- Шибанкова Ю.А. - благодарность за подготовку победителя Всероссийской олимпиады по общеобразовательным предметам для обучающихся СУВУ.
Особо охота отметить:
- Ярмухаметову Н.Х., которая приняла участие и  вошла в число призеров в муниципальном конкурсе профессионального мастерства педагогов. 
- Шибанкову Ю.А., которая стала победителем Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Педагог года – 2019» среди СУВУ в номинации «Лучший учитель»
Учителя расширили спектр проектно – исследовательской деятельности  по всем предметам.

Проектная деятельность учителей 

	ФИО
	Тема работы

	Рахматуллина А.М.
	Исследовательская работа  «Семья в Древней Руси»

	Гелазетдинова З.Г.
	Исследовательская работа  «Зверинец, в котором живут фразеологизмы»

	Воронина Н.А.
	Исследовательская работа  «Выбор профессии»

	Ярмухаметова Н.Х.
	Исследовательская работа «Тайная сила пирамид»

	Хамидуллина С.В.
	Исследовательская работа  «Информатика - без тайн - логические операции»

	Садыкова З.А.
	Исследовательская работа  «Традиции празднования Рождества и Нового года в Великобритании и России»

	Хамзина С.В.
	Проект «Путешествие по планетам солнечной системы»

	Шибанкова Ю.А.
	Проект «Башкортостан – край белых юрт»

	Ахмерова А.Р.
	Социальный проект «Благоустройство территории»

	Хисматуллина Г.Г.
	Исследовательская работа «Сказка ложь, да в ней намек…Какой намек»


В 2018-2019 учебном году обучающиеся под руководством учителей  реализовали три проекта

	Учитель
	Конкурсы
	Обучающиеся
	Место

	Воронина Н.А.
	Научно-практическая  конференция «Шаг в науку»
	Новосельцева Дарья
	Победитель в номинации «За прикладные исследования в области выбора профессии».

	Ярмухаметова Н.Х.
	Всероссийский   конкурс творческих проектов молодых исследователей
	Курбанова Алина,

Малова 
Наталия
	II место

	Ярмухаметова Н.Х.
	Конкурс  проектных и исследовательских работ в рамках Малой академии наук школьников в городском округе город Салават республики Башкортостан
	
	Победители  в номинации «Первые шаги в исследовании»

	Ахмерова А.Р.
	Всероссийский конкурс социально-трудовых проектов среди воспитанников СУВУ
	Малова 
Наталия, Иванова 

Дарья
	Победители   Всероссийского конкурса социально-трудовых проектов


Увеличилось количество конкурсов, в которых воспитанницы приняли участие, где  заняли призовые места или стали победителями.

	Муниципальный уровень
	Республиканский уровень
	Всероссийский

уровень
	Интернет -олимпиады

	Кол-во конкурсов
	Охват

об-ся
	Кол-во конкурсов
	Охват

об-ся
	Кол-во конкурсов
	Охват

об-ся
	Кол-во конкурсов
	Охват

об-ся

	4
	11
	3
	4
	3

	7
	3
	53


Обучающиеся, которые принимают участие в конкурсах, приобретают новые навыки, умения и получают возможность проявить свои таланты за пределами училища, что положительно сказывается на их дальнейшем творческом и интеллектуальном  росте.
	Мероприятие
	Уровень
	Результат
	Руководитель

	Конкурс литературных работ «Искусство слова»


	Республиканский

	2 м. -Федянова С.

3м.- Лемешко В.
	Воронина Н.А.

	 Конкурс литературных работ  «Учитель будущего»
	Муниципальный
	3м.- Шишканова А.
	

	онкурс школьных сочинений, посвященного 100-летию образования Башкирской АССР «Мой край родной – Башкортостан …» 
	Республиканский
	Победитель – Руцкова В.
	

	Научно-практическая конференция

 «Шаг в науку».
	Республиканский
	Победитель  в номинации «За прикладные исследования в области выбора профессии»
	

	 Конкурс творческих проектов молодых исследователей
	Всероссийский 
	2м – Курбанова Алина, Малова Наталия 
	Ярмухаметова Н.Х.

	 Конкурс  проектных и исследовательских работ в рамках Малой академии наук школьников в городском округе город Салават республики Башкортостан
	Муниципальный 
	Победители  в номинации «Первые шаги в исследовании» Курбанова Алина, Малова Наталия
	

	Конкурса юных сказителей и исполнителей эпоса «Урал-батыр»
	Муниципальный
	Победитель –Васимова В.
	Хисматуллина Г.Г.

	 Олимпиада по общеобразовательным предметам для обучающихся специальных учебно-воспитательных учреждений
	Всероссийский
	1место по СБО- Рулеткина В.
	Шибанкова Ю.А

	
	
	2 место по математике - Кассинова Е.
	Сайфуллина Ф.М.

	
	
	2 место по русскому языку – Васимова В.
	Гелазетдинова З.Г.

	
	
	3 место по биологии – Курбанова Алина
	Ахмерова А.Р.

	Чемпионат по легкой атлетике (метание ядра)
	Районный 
	1 место- Елистратова А.
	Шаньязова Р.Г.

	Легкоатлетическая эстафета, посвященная Дню Победы
	Муниципальный
	3 место- Иванова Д., Крюкова А.,Теплякова К., Долинина Н.,Строченкова Ю., Шишканова А.,Новосельцева Д.,Артемова П., Елистратова А.
	Шаньязова Р.Г.


Участие в интернет-олимпиадах

	Ф.И. обучающегося
	Предмет
	Место
	Руководитель

	Витоль Яна, 

7 класс
	Математика
	III
	Амирова В.Н.

	
	Русский язык
	III
	Гелазетдинова З.Г.

	Кассинова Евгения, 

7 класс
	Математика
	II
	Амирова В.Н.

	
	Русский язык
	II
	Гелазетдинова З.Г.

	Курбанова Алина, 

8 класс
	Математика
	II
	Сайфуллина Ф.М.

	
	Биология
	I
	Ахмерова А.Р.

	Уварова Ангелина, 

8 класс
	Математика
	I
	Сайфуллина Ф.М.

	Новосельцева Дарья, 

8 класс
	Биология
	II
	Ахмерова А.Р.

	Каргаполова Анна,

8 класс
	Английский язык
	III
	Садыкова З.А.



	Шишканова Анастасия,

11 класс
	Биология
	I
	Ахмерова А.Р.


Приняли участие  в дистанционной олимпиаде для обучающихся  с ОВЗ (рук-ль Шибанкова Ю.А.)  на сайте Томского государственного педагогического университета обучающиеся СК класса:
	Ф.И. обучающегося
	Предмет
	Место

	Рулеткина В
	Математика
	II

	
	Русский язык
	III

	Трифонова Л.
	СБО
	II

	
	Русский язык
	III

	Игумнова  Д.


	Математика
	II

	
	История Отечества
	II

	
	CБО
	II

	Прокопьева Д.
	Математика
	III

	
	Окружающий мир
	III


В этом учебном году запланированы и проведены следующие предметные недели и декады:
	Неделя филологии
	Декада истории
	Неделя математики
	Декада естествознания

	Воронина Н.А., Гелазетдинова З.Г., 

Садыкова З.А., Хисматуллина Г.Г.
	Рахматуллина А.М., Шибанкова Ю.А.
	Амирова В.Н. Сайфуллина Ф.М.

Ярмухаметова Н.Х.
	Ахмерова А.Р., Хамзина С.В., Ярмухаметова Н.Х., Шаньязова Р. Г.


Проведение предметных недель способствовало совершенствованию профессионального мастерства педагогов. Все мероприятия и открытые уроки были проанализированы, были высказаны пожелания и рекомендации для дальнейшего профессионального совершенствования учителей.

Удалось выявить обучающихся, которые обладают творческими способностями, стремятся к углубленному изучению определенной учебной дисциплины или образовательной области. Но не в полной мере удалось вовлечь учащихся в самостоятельную поисковую деятельность. 
Проведение предметных недель способствовало совершенствованию профессионального мастерства педагогов. Все мероприятия и открытые уроки были проанализированы, были высказаны пожелания и рекомендации для дальнейшего профессионального совершенствования учителей.

Удалось выявить обучающихся, которые обладают творческими способностями, стремятся к углубленному изучению определенной учебной дисциплины или образовательной области. Но не в полной мере удалось вовлечь учащихся в самостоятельную поисковую деятельность. Необходимо продумать возможность предоставления источников информации для развития таких умений.

Учителя активизировали работу по использованию электронно-образовательных ресурсов. Все учителя зарегистрировались на сайте «Инфоурок», прошли дистанционные курсы в рамках подготовки к проведению ГИА и курсы повышения квалификации по программе «Современные технологии инклюзивного образования обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС»

Из выше сказанного можно сделать следующие выводы:

	ФИО
	Использование электронных образовательных ресурсов
	Учет индивидуальных особенностей воспитанниц
	Участие обучающихся в конкурсах, олимпиадах

	Рахматуллина А.М.
	+
	+
	-

	Гелазетдинова З.Г.
	+
	+
	+

	Амирова В.Н.
	+
	-
	-

	Воронина Н.А.
	+
	+
	+

	Ярмухаметова Н.Х.
	+
	+
	+

	Садыкова З.А.
	+
	+
	-

	Хамзина С.В.
	+
	+
	-

	Шибанкова Ю.А.
	+
	+
	+

	Шаньязова Р.Г.
	+
	+
	+

	Сайфуллина Ф.М.
	+
	+
	+

	Ахмерова А.Р.
	+
	+
	+

	
	100%
	91%
	64%


В течение учебного года посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного мониторинга. По результатам наблюдений за деятельностью учителей и обучающихся на уроках выявлены следующие недочеты:   

-  отбор содержания, форм и методов обучения рассчитаны на среднего ученика, недостаточно используется дифференцированный подход на уроке и при планировании домашнего задания; 
- преобладает монологическая форма общения учителя с учащимися, что существенно затрудняет процесс формирования и развития у воспитанниц коммуникативных умений.
Причины этих трудностей: 

- учителя–предметники не стремятся «уйти» от объяснительно-иллюстративного типа обучения;
- нет целенаправленной систематической работы учителя над развитием творческих способностей учащегося.  
Следует отметить, что во второй половине учебного года уроки стали методически насыщенные и разнообразные. Учителя - предметники начали широко использовать компьютерные технологии. Новым «укоренившимся» направлением деятельности педагогов можно считать создание компьютерных презентаций, способствующих улучшению восприятию материала, расширению кругозора учащихся, развитию их интеллекта, а также применение здоровьесберегающих технологий.
Результаты государственной итоговой аттестации учащихся 9 класса
· течение 2018-2019 учебного года в школе велась целенаправленная, планомерная, систематическая подготовка участников педагогического процесса к ГИА-9 и ГИА -11. В соответствии с нормативно-правовыми документами по организации и проведению ГИА, был разработан план-график подготовки обучающихся к ГИА в форме ГВЭ.

· начале учебного года сформирована база данных по обучающимся для сдачи экзаменов, которая обновлялась в течение года, оформлен информационный стенд, посвященный ГИА, а так же информационные стенды в предметных кабинетах. Учителя-предметники уделяли большое внимание разбору различных вариантов тестовых заданий на уроках, дополнительных и индивидуальных занятиях. Проведены внутришкольные пробные экзамены по русскому языку, математике и предметам по выбору в форме и по материалам ГВЭ.

Осуществлялось постоянное информирование обучающихся по вопросам подготовки к ГИА через ученические собрания, на которых они знакомились с перечнем нормативно-правовой документации, методическими рекомендациями по организации деятельности выпускников во время подготовки и прохождения ГИА.

Получили  аттестаты об основном общем образовании 15  воспитанниц. За  курс среднего общего образования получила аттестат 3 воспитанницы.
Результаты государственной итоговой аттестации за курс основной школы

	Предмет 
	Кол-во
	 «5»
	«4»
	 «3»
	 «2»
	Ср. оценка
	Успев. %
	Кач-во знаний %

	Русский язык
	15
	1
	7
	7
	-
	4
	100
	53,3

	Математика
	15
	-
	9
	6
	-
	4
	100
	60

	Обществознание
	10
	3
	5
	2
	-
	4
	100
	80

	Биология 
	5
	1
	3
	1
	-
	4
	100
	80

	Информатика
	5
	-
	3
	2
	-
	4
	100
	60


  Результаты государственной итоговой аттестации за курс средней школы
	Предмет 
	Кол-во
	 «5»
	«4»
	 «3»
	 «2»
	Ср. оценка
	Успев. %
	Кач-во знаний %

	Русский язык
	3
	
	3
	-
	-
	4
	100
	100

	Математика
	3
	-
	1
	2
	-
	3
	100
	33,3


Результаты экзаменов показали, что все обучающиеся успешно прошли итоговую аттестацию за курс основной и средней школы. 
На основании выше изложенного при организации мероприятий по подготовке к государственной итоговой аттестации в 2019 – 2020 можно сделать следующие выводы: 
- учителям - предметникам при подготовке к уроку необходимо продумать не только объем информации, с которой будет знакомить учащихся, но главным образом те методы, приемы, средства, которые позволяют учащимся овладеть основами изучаемого материала уже на самом уроке. Необходимо добиваться того, чтобы новый материал осмысливался и частично запоминался именно на уроке. Это достигается, прежде всего, умением учителя выделять главное, чтобы учащиеся поняли и усвоили суть (главную идею, закон и правило), а не второстепенный материал;

- оптимизировать учебную, психологическую нагрузку учащихся, выпускников;

- учителям-предметникам создавать возможности для максимального развития каждого ученика в условиях коллективной работы (на уроке). Как правило, учитель в процессе подготовки ориентируется на среднего ученика. Известно, что учащимся одного класса необходимо разное время на выполнение общего задания, поэтому более сильные ученики, выполнив работу, тратят оставшееся время впустую. Для создания условий, способствующих максимальному развитию каждого ученика, необходимо продумывать не только содержание, но и объем работы для более сильных учащихся, т.е. использовать дифференцированный подход в обучении.

- учителям-предметникам обеспечивать повышение мотивационной составляющей обучающихся, том числе выпускников к учебной деятельности, к результатам ГИА, к профессиональному самоопределению. Для успешной сдачи обучающийся должен знать процедуру экзамена, понимать смысл предлагаемых заданий и владеть методами их выполнения, уметь правильно оформить результаты выполнения заданий, уметь распределять общее время экзамена на все задания, иметь собственную оценку своих достижений в изучении предмета.

Общие выводы
По результатам анализа работы школы за 2018 – 2019 учебный год можно сделать выводы:
- задачи, поставленные на 2018-2019 учебный год перед структурным подразделением выполнены;
- уровень компетентности и профессионализма педагогического состава достаточен для обеспечения качественной подготовки учащихся. 

Задачи на 2019-2020 учебный год:

· продолжить работу по повышению качества и успеваемости в 2019-2020 учебном году;

· продолжить  проведение  кружковой и внеклассной работы по всем предметам с учетом уровня знаний обучающихся  и их интересов;
· обеспечить своевременную работу с обучающимися имеющими одну тройку – это резерв школы;

· стремиться реализовать образовательный потенциал ученика (развитие индивидуальных возможностей воспитанницы);
· оказать неуспевающим обучающимся помощь, включив в коррекционную работу психолога, учителей- предметников и воспитателей;

· принимать активное участие в конкурсах, олимпиадах, конференциях различного уровня;

· расширить спектр образовательных ресурсов и  проектно – исследовательской деятельности.

Профессиональная подготовка

Профессиональная подготовка  является ключевым фактором социализации воспитанниц, подготовки их к самостоятельной жизни в качестве рабочих,  востребованных на рынке труда.

Для удовлетворения потребностей населения  в подготовке рабочих кадров, формирования профессионально-компетентностной, социально-адаптированной, конкурентоспособной выпускницы в условиях перехода на ФГОС третьего поколения, внедрения инновационных подходов к проблеме уровня контроля знаний, создания условий для формирования гуманной, культурной, творческой личности обучающегося, учебно-производственным отделом были определены следующие задачи на 2018-2019 учебный год: 

- Использование электронных образовательных ресурсов (ИКТ технологии, сайт, дистанционные курсы, образовательные порталы, электронная библиотека и т.д.).

- Расширение спектра проектно – исследовательской деятельности на всех направлениях деятельности.

- Увеличение доли участников воспитанниц в конкурсах, олимпиадах, конференциях различного уровня.

-  Своевременное прохождение курсов  повышения квалификации.

Планирование и организация

учебно-образовательного процесса.

В начале учебного года распределена учебная нагрузка среди преподавателей и мастеров производственного обучения. Проанализированы личные дела учащихся. На заседаниях МО рассматривались вопросы: 

- заполнения журналов в соответствии с локальным актом «По ведению журнала учебных занятий» в Ишимбайском СУВУ.

 - расширение спектра получаемых в учебно-производственных мастерских новых рабочих профессий по программам СПО (08.01.08 Мастер отделочных строительных работ, 29.01.08 Оператор швейного оборудования, 35.01.19 Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства, 43.01.02 Парикмахер), и получение лицензии по этим профессиям; рассмотрение новых ФГОС по профессиям подготовки квалифицированных рабочих,  утвержденных августом 2015 года; 

- требования предъявляемые к планирующей документации мастера п/о, преподавателя в соответствии с ФГОС-3;

Выводы: 1. В целом организация образовательной работы проходила организованно и по плану. 

2. Постоянное расписание уроков составлено своевременно, с соблюдением необходимых требований. 

3. На МО выносились необходимые и важные вопросы, все запланированные заседания МО проведены. 

Рекомендации: Исходя из анализа работы преподавателей и мастеров п/о, на МО больше уделять внимания вопросам:

 - формированию УМК; 

-  разработке и оформлению учебно-планирующей документации в соответствии с требованиями ФГОС-3;

 - организации внеурочной самостоятельной работы обучающихся, на основании разработок проектов по профилю осваиваемой профессии;

Материально – технические 

условия образовательного процесса в УПМ
Учебно-производственные мастерские учреждения имеют следующую материально-техническую базу:

	№
	Коды и наименование профессий
	Кабинеты специальных дисциплин
	Кол-во
	мастерские
	Кол-во

	1
	19601 Швея
	Учебная аудитория
	2
	Мастерская швейного пр-ва (конвейер)
	3

	2
	19601 Швея
	Закройный цех
	1
	
	

	3
	19727 Штукатур
	Учебная аудитория
	1
	Мастерская штукатуров
	1

	4
	13450 Маляр
	Учебная аудитория
	1
	Мастерская маляров
	1

	5
	18103 Садовник
	Учебная аудитория
	1
	Учебный опытный участок
	1

	6
	16437 Парикмахер
	Учебная аудитория
	1
	Мастерская парикмахеров
	1

	7
	Профессионально-трудовое обучение
	Учебная аудитория
	2
	
	


На сегодняшний день оборудованы, согласно требованиям ФГОС СПО следующие учебные кабинеты и мастерские:

- кабинет безопасности жизнедеятельности и охраны труда,

- кабинет основ технологии отделочных строительных работ,

- кабинет материаловедения,

- кабинет ботаники и агрономии, 

- мастерская для подготовки облицовщика-плиточника,

- мастерская для подготовки облицовщика-мозаичника, 

- мастерская для подготовки монтажника каркасно-обшивочных конструкций. Закуплены, но еще не в полном объеме, необходимые учебники и методическая литература для  программ СПО. Для проведения занятий и формирования профессиональных навыков обучающихся используются 99 швейных машин, 4 ед. раскройного оборудования, полностью оборудованные современными техническими средствами  рабочие места для парикмахеров, штукатуров, маляров и облицовщиков-плиточников, телевизоры, ноутбуки, компьютер, мультимедийное оборудование, электронно-библиотечная система «Юрайт», читальный зал с выходом в Интернет.

Для того, чтобы дать возможность обучаться профессии «Штукатур», востребованной на рынке труда, большему количеству воспитанниц Ишимбайского СУВУ была полностью произведена реконструкция мастерской штукатуров. Также для проведения занятий и формирования профессиональных навыков обучающихся были приобретены  ноутбук, учебные пособия и  необходимое оборудование. Но, по прежнему, главной проблемой учебно-производственных мастерских является отсутствие мультимедийного оборудования в каждой учебной аудитории, информационно-методического обеспечения  Internet, необходимых для плодотворного обучения воспитанниц профессиям, компьютерных программ, таких как «Строительный компас», «Виртуальный стилист»,  «Мой сад - Рубин», «Диагностика профессиональных предпочтений», а также всего два компьютера на все учебно-производственные мастерские.  Обеспеченность учебно-методической литературой в целом составляет 50%. 
Реализуемые образовательные программы 
профессиональной подготовки

	Код
	Наимено-вание
	Квалифи-кация
	Уровень квалифи-кации
	Срок усвое-ния
	Число групп
	Кол-во обу-чаю-щихся
	Кол-во обуча-ющих-ся полу-чив-ших разряд

	19601
	Швея (машинные работы)
	Швея
	2-3 разряд
	10 месяцев
	3
	23
	23

	19727
	Штукатур
	Штукатур
	1-3 разряд
	10 месяцев
	1
	6
	6

	13450
	Маляр
	Маляр
	1-3 разряд
	10 месяцев
	1
	5
	5

	18103
	Садовник
	Садовник
	1-2 разряд
	10 месяцев
	1
	7
	7

	16437
	Парикмахер
	Парикмахер
	2-3 разряд
	10 месяцев
	1
	5
	2


В учебно-производственных мастерских  с 1. 09. 18 г. обучались 51 человек.  В училище в этом учебном году организована профессиональная подготовка по основным программам профессионального образования по следующим профессиям согласно Перечня профессий профподготовки (Приказ Минобрнауки РФ от 02.07.2013г. № 513) и согласно Общероссийскому классификатору профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов (ОК 016-94):

 19601 Швея – 25 обучающихся

18103 Садовник – 7 человек

16437 Парикмахер – 5 человек

19727 Штукатур, 13450 Маляр  – 6 человек,

7 группа профессионально-трудового обучения, дети с ОВЗ 8 вида – 4 человека 

8 группа профессионально - трудового обучения 5-6 классы – 4 человека

С начала учебного года сформировано 8 групп.

Созданы две группы по вновь введенным в образовательный процесс УПМ профессиям – парикмахеры и садовники.

С начала учебного года поступило 24 воспитанницы, до конца учебного года выбыло 11человек. 

Сводная таблица успеваемости и качества 

по производственным группам за 2018-2019 учебный год
	Показатели
	№ группы производственного обучения
	Итого по мастер-ским

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Успеваемость %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Качество %
	89
	86
	100
	98
	80
	100
	86
	100
	94

	Абсолютное качество %
	10
	10
	57
	53
	16
	54,5
	0
	0
	25


    По результатам выпускных квалификационных экзаменов учащиеся получают от 1 до 3 разряда (в зависимости от срока освоения программы на момент выпуска из училища). 

В 2016-2017 учебном году 22  воспитанницы получили свидетельство установленного образца по профессии «швея»,  из них с присвоением   2 разряда – 15 обучающихся, 7 обучающихся получили свидетельство о присвоении 3 разряда.

По профессии «штукатур» свидетельство о присвоении 2 разряда получили 3 обучающиеся, о присвоении 3 разряда получили 3 обучающиеся.

	Профессии
	Получено свидетельств по профессии

	
	2017-2018 учебный год
	2018-2019 учебный год

	
	Всего
	1

разряд
	2

разряд
	3 

разряд
	Всего
	1

разряд
	2

разряд
	3 разряд

	Штукатур
	5
	-
	-
	5
	6
	-
	2
	4

	Маляр
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	5

	Швея
	32
	2
	27
	3
	23
	3
	14
	6

	Садовник
	-
	-
	-
	-
	7
	-
	7
	-

	Парикмахер
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	1

	Итого
	37
	2
	27
	8
	43
	3
	24
	16


В этом учебном году выдано свидетельств  на получение профессии  43  обучающимся,  из которых 16 на повышенный  третий разряд.

Анализируя данные о выдаче свидетельств, можно сделать вывод о том, что благодаря введению в образовательный процесс учебно-производственных мастерских новых профессий количество свидетельств о присвоении разряда по профессии увеличилась на 6, а также заметно повысилась мотивация обучающихся к освоению профессии, так как по сравнению с прошлым годом количество свидетельств с повышенным разрядом увеличилось вдвое.

   Время работы на производственной практике не превышает продолжительности рабочего времени, установленного законодательством Российской Федерации по труду для соответствующей категории работников.

      Уроки по теоретическим дисциплинам организованы и проводятся с соблюдением санитарно-гигиенических норм. Все учебные помещения производственных мастерских училища соответствуют требованиям СаНиП, что подтверждается актом-разрешением на проведение занятий и аттестацией рабочих мест педагогических работников.

   Производительный  труд интересен обучающимся: на уроках применяются разнообразные методы и приемы, происходит смена видов деятельности, а также форм работы: от индивидуальной и парной до групповой (коллективной).

   С целью повышения мотивации обучающихся к образовательной деятельности, вовлечения их в учебный процесс, наряду с традиционными формами, в учебно-производственных мастерских учреждения реализуются  проекты, вызывающие у учащихся интерес и познавательную активность, способствующие сплочению детского и педагогического коллективов в общем деле созидания нового портрета учреждения  Так, разработка проектов «Мастерская моей мечты», «Моделирование трикотажных изделий», «Экомир, проект по  благоустройству территории», «Коса-девичья краса», «Разработка униформы для горничных» позволяет не только расширить кругозор обучающихся, обеспечивает им в определенной степени самостоятельность в быту,  повышает мотивацию к обучению, в дальнейшем, способствует социальной адаптации в обществе. 

Проектная деятельность мастеров п/о 

	ФИО
	Тема работы
	Результат 

	Валиева Г.Г.

Галиулова О.М.
	Проект «Униформа для горничных»
	Были разработаны и пошиты две модели униформы  для специальности «Горничная»  планируемой к введению в учебно-производственных мастерских  в новом учебном году.  

	Султанбаева Г.В.

Яковлева Л.П.
	Проект: «Моделирование и пошив сценического костюма»
	Разработаны и пошиты костюмы к русским народным сказкам «Помощники», «Колобок». Воспитанницы выступали в детских муниципальных садах  в рамках волонтерского движения «Ишимбайское СУВУ в помощь родному городу».

	Гусева Н.А.
	Проект  «Домашняя одежда из трикотажа»
	Были разработаны и пошиты для нужд воспитанниц современные модели разнообразной домашней и повседневной одежды, представленные на дефиле в УПМ.

	Мичурина Г.Р.

Шенкоренко Л.Ф.
	Социальный проект «Благоустройство территории»
	1 место на всероссийском конкурсе социально-трудовых проектов среди команд воспитанников специальных учебных заведений в г.Куртамыш.

	Хусаенова З.Ф.
	Проект  «Коса-девичья краса»
	Воспитанницами группы парикмахеров были разработаны и представлены на дефиле разнообразные модели причесок с использованием косоплетения, что нашло отражение в презентации «Коса-девичья краса».


Одним из значимых достижений УПМ стали работа на приучилищном участке и сбор урожая, выращенного руками воспитанниц, под руководством мастеров п/о, воспитателей и учителей. С мая месяца по сентябрь обучающиеся принимали активное участие в посадке, поливе и  обработке училищных огорода и яблочно-вишневого сада и цветников.

Общая их площадь составляет 4,5га, в том числе площадь учебно-опытного участка 1,3га.

Общая характеристика учебно-опытного участка СУВУ

	Площадь
	кв.м.
	Урожай -2019, кг

	Плодовый сад 

	Яблони, груши
	3500м2
	500кг

	Вишня
	1500м2
	50кг

	Плодовые кустарники

	Смородина, малина, крыжовник
	200м2
	10кг

	Овощные культуры 2500м2

	Морковь
	
	400кг

	Помидоры
	
	340кг

	Перец
	
	80кг

	Свекла
	
	420кг

	Огурцы
	
	120кг

	Лук
	
	50кг

	Кабачки
	
	100кг

	Картофель
	
	2000кг


Весь урожай ягод, фруктов и овощей регулярно, в течение летнего периода поступал на стол воспитанницам, также произведены зимние заготовки варенья, солений и свежих овощей.

Группа садовников под руководством мастера производственного обучения Мичуриной Г.Р. полностью обеспечила опытный участок и клумбы училища рассадой овощных и цветочных  культур, также  вырастила и реализовала рассаду овощей и цветочных растений на сумму 51737руб.

Количество реализованной рассады овощных и цветочных культур

	1.
	Цветочная рассада
	24380руб.

	2.
	Помидоры
	7088руб.

	3.
	Перец
	5875руб.

	4.
	Рассада огурцов
	2030руб.

	5.
	Капуста
	5219руб.

	6.
	Рассада клубники
	2000руб.

	7.
	Рассада дыни
	375руб.

	8.
	Рассада арбуза
	100руб.

	Итого:
	51737руб.


Группа штукатуров - маляров за весь учебный год произвела следующие ремонтные работы:

	1.
	Заливка ступенек раствором в здании быта и облицовка их керамической плиткой

	2.
	Ремонт, покраска стен в мастерской штукатуров

	3.
	Выравнивание стен и покраска кабинета заведующего по учебной работе

	4.
	Выравнивание, шпатлевание и покраска стен, ремонт, покраска потолка в методическом кабинете.

	5.
	Покраска стен, ремонт в клубе (кабинет заведующего, студии, костюмерной)

	6.
	Ремонт плитки на полу в здании быта и в спальном корпусе

	7.
	 Ремонт потолка и стен, покраска потолка в двух комнатах для проведения аэробики

	8.
	Ремонт стен и потолка в медсанчасти, покраска стен и потолка в кабинете стоматолога, гинеколога, процедурного кабинета

	9.
	Снятие плитки со стен в процедурном кабинете и укладка нового кафеля на стену.

	10.
	Устройство ступенек в помещении перехода из мастерских в школу по предписанию пожарной инспекции и облицовка их плиткой

	11.
	Оштукатуривание пожарных гидрантов и покраска стен в школе и УПМ

	12.
	Ремонт стен и потолка, выравнивание стен, шлифовка стен и потолка, покраска стен и потолка тамбура столовой.

	13.
	Ремонт кафельной плитки на полу при входе в столовую и столовой в зале приготовления пищи.

	14.
	Разборка стен, перегородок из кирпича в штукатурной мастерской, ремонт и побелка стен и потолка.

	15.
	Возведение кирпичных кабинок в новой мастерской штукатура.

	16.
	Побелка бордюров и ремонт цоколя на фасаде бытового корпуса

	17.
	Штукатурка и побелка трещин в переходе учебно-производственных мастерских

	18.
	Ремонт и покраска стен фойе и входной группы в УПМ

	19. 
	Ремонт и покраска стен второго этажа школы

	20.
	Оштукатуривание и покраска стен в столовой

	21.
	Облицовка плиткой стен процедурного кабинета в помещении медсанчасти


Всего воспитанницами совместно с мастером производственного обучения Шенкоренко Л.Ф. выполнено строительных работ на сумму 370000 руб.

Группа парикмахеров под руководством мастера производственного обучения Хусаеновой З.Ф. за 2018-2019 учебный год выполнила парикмахерских услуг для сотрудников Ишимбайского СУВУ на сумму 39000руб. Также группа парикмахеров принимает активное участие в волонтерском движении «Ишимбайское СУВУ в помощь родному городу», регулярно посещая социальный приют «Надежда», для детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

Большая работа проводится учебно-производственными мастерскими по пополнению внебюджетных средств силами производственной группы швей по руководством мастеров производственного обучения Гусевой Н.А., Яковлевой Л.П., Валиевой Г.Г., Галиуловой О.М., Султанбаевой Г.В. За 2018-2019 учебный год выпущено готовой продукции на сумму 1415685руб., реализовано на сумму 1213217 рублей.

Сюда входит не только реализованная продукция, но и изделия, сшитые для нужд самих воспитанниц.

Распространение опыта методической работы   мастеров и преподавателей общепрофессиональных дисциплин 

	Тема  выступления, доклада
	ФИО преподавателя,

мастера п/о

	МО мастеров и преподавателей общепрофессиональных дисциплин (уровень)
	

	Методические
семинары

	1.Развитие мотивации на уроках производственного обучения по профессии штукатур (выступление с презентацией)

2. Ознакомление с опытом работы мастеров  и преподавателей  

 производственного обучения специальных учебных заведений, принимавших участие во всероссийском конкурсе профессионального мастерства и обсуждение результатов  участия учащихся в конкурсе (выступление с презентацией)

3. Стандарты WORLD SKILLS (выступление с презентацией)

	мастер п/о и преподаватель общепрофессиональных дисциплин 

Шенкоренко Л.Ф. 



	Технологии ситуации успеха в практике работы с детьми с девиантным поведением


	мастер п/о и преподаватель общепрофессиональных дисциплин Мичурина Г.Р.

	1.Формирование общих и профессиональных компетенций на уроках производственного обучения

2.  Влияние социальных сетей на формирование деструктивного поведения несовершеннолетних (презентация)
	мастер п/о и преподаватель общепрофессиональных дисциплин Валиева Г.Г.

	Применение современных образовательных технологий на занятиях учебной практики (с презентацией)
	мастер п/о Галиуллова О.М.

	1.Развитие творческого потенциала учащихся средствами внеурочной деятельности

2. Самоанализ открытого урока производственного обучения
	мастер п/о 

Султанбаева Г.В. 




	Применение разноуровневого обучения на уроках профессионально-трудового обучения

	Преподаватель

Галиева Э.Г.

	Презентация профессиональной деятельности


	мастер п/о и преподаватель общепрофессиональных дисциплин Хусаенова З.Ф.

	Училищный уровень

	Выступление на методическом совете

Об итогах успеваемости обучающихся за I п/г 2018-2019 учебного года в учебно-производственных мастерских


	мастер п/о и преподаватель общепрофессиональных дисциплин 

Шенкоренко Л.Ф. 

	Проведение общеучилищного мероприятия

Проведение общеучилищного профессионально-ориентационного  мероприятия «В мире профессий»


	мастер п/о и преподаватель общепрофессиональных дисциплин 

Шенкоренко Л.Ф. 

	Проведение открытых уроков и мастер-классов

	Мастер класс «Цветы из ткани» (март 2019)


	мастер п/о 

Галиева Э.Г.

	  Мастер класс  «Обработка боковых срезов шорт пижамных»
	мастер п/о Гусева Н.А.

	Мастер класс «Изготовление галстука – бабочка»  


  
	мастер  п/о   Султанбаева Г.В.

	Мастер класс   «Французская косынка или франтон»     
	мастер п/о 

Валиева Г.Г.

	Мастер класс   Выполнение прикорневого объема(ЭКО-волюм)
	мастер п/о 

Хусаенова З.Ф.

	урок по МДК «Технология штукатурных работ», тема «Оштукатуривание фасада декоративными растворами»


	преподаватель общепрофессиональных дисциплин 

Шенкоренко Л.Ф. 

	урок п/о  «Выполнение декоративной штукатурки»
	Мастер п/о Шенкоренко Л.Ф.

	урок п/о «Технологическая последовательность сорочки ночной»
	Мастер п/о Гусева Н.А



	урок  «Пикировка рассады.Технологические приёмы»


	Мастер п/о Мичурина Г.Р.

	урок « Изготовление халата»


	Мастер п/о Валиева Г.Г.

	урок « Изготовление джемпера»


	Мастер п/о 
Султанбаева Г.В.

	урок «Изготовление джемпера женского»


	Мастер п/о Яковлева Л.П.

	Организация и проведение предметной  олимпиады

	по профессии штукатур

по профессии швея

по профессии парикмахер

по профессии садовник

по профессионально-трудовому обучению
	Шенкоренко Л.Ф., 

Валиева Г.Г., Гусева Н.А.

Хусаенова З.Ф.

Мичурина Г.Р.

Галиева Э.Г.

	Организация и проведение общеучилищного конкурса профессионального мастерства

	по профессии штукатур

по профессии швея

по профессии парикмахер

по профессии садовник

по профессионально- трудовому обучению
	Шенкоренко Л.Ф., 

Валиева Г.Г., Гусева Н.А., Султанбаева Г.В., Яковлева Л.П., Галиуллова О.М.

Хусаенова З.Ф.

Мичурина Г.Р.

Галиева Э.Г.

	  Публикация  статьи в газете « Мы вместе»
   1.Всероссийский конкурс воспитанников СУВУ

   2.  «Мир профессий» 

   3. «Трудовая неделя»

   4. Открытие предметной олимпиады

   5. Конкурс профессионального мастерства

 6.  VII  международном конкурсе «Лучший по профессии» в г.Могилев Республики Беларусь 

 7. Лето - время сбора урожая
	   Мастер и 

 преподаватель п/о           Валиева Г.Г.

Шенкоренко Л.Ф.

Мичурина Г.Р.

	Эколгические субботники и благоустройство территории Ишимбайского СУВУ
	   Мастер и    преподавател п/о 

	Подготовка обучающихся к  всероссийскому конкурсу профессионального мастерства в г.Щёкино 

     -   по профессии штукатур Архипову Ксению

  -  по профессии швея Шишканову Анастасию


	Мастера и преподаватели п/о

Шенкоренко Л.Ф. (благодарность Щёкинского СУВУ)

Валиева Г.Г. (благодарность Щёкинского СУВУ)

	 Участие в информационном семинаре для педагогов на тему «Деструктивные молодёжные субкультуры: выявление и профилактика ( с участием уполномоченного по правам ребёнка)


	Зав. по УПР Степучёва Р.Ф. (сертификат участника семинара) 

Шенкоренко Л.Ф.(сертификат участника семинара)

Валеева Г.Г. (сертификат участника семинара)

	Участие в круглом столе «Всё о WorldSkills»


	Шенкоренко Л.Ф.

Валеева Г.Г.

Зав. по УПР Степучёва Р.Ф.

	Участие в фестивале видеоклипов конкурсантов «Нам песня строить и жить помогает» (благодарность команде от  Щёкинского СУВУ за презентацию профессиональной деятельности)
	Шенкоренко Л.Ф.

Валеева Г.Г.

Зав. по УПР Степучёва Р.Ф.

	Публикация на официальном сайте Ишимбайского СУВУ статей  

  -Всероссийский конкурс воспитанников СУВУ

   -  «Мир профессий» 

   - «Трудовая неделя»

   - Открытие предметной олимпиады

  -  VII  международном конкурсе «Лучший по профессии» в г.Могилев Республики Беларусь
	Шенкоренко Л.Ф.

Валеева Г.Г.

Мичурина Г.Р.

Зав. по УПР Степучёва Р.Ф.

	Публикация на официальном сайте «Мультиурок»

-Выступление на методическом объединении по теме самообразования                    «Мотивация обучающихся в профессиональном становлении по профессии 19727 штукатур»;( свидетельство)

-Паспорт образовательной программы 08.01. 08 «Мастер отделочных строительных работ»; (свидетельство)

- Презентация к уроку «Оштукатуривание фасада декоративными растворами»; (свидетельство)

- Программа общепрофессиональной дисциплины «Основы экономики строительства» по профессии 19727 штукатур; (свидетельство)

- Программа общепрофессиональной дисциплины «Основы электротехники» по профессии 19727 штукатур; (свидетельство)

- Программа общепрофессиональной дисциплины «Основы материаловедения» по профессии 19727 штукатур; (свидетельство)

- Программа общепрофессиональной дисциплины «Основы строительного черчения» по профессии 19727 штукатур и13450 маляр строительный;

 ( свидетельство)

-Программа профессионального модуля «Выполнение штукатурных работ»;

 ( свидетельство)

-Срезовая контрольная работа по МДК «Технология штукатурных работ»;

 ( свидетельство)

- Сценарий открытого мероприятия «В мире профессий»; ( свидетельство)

 - Тестовое задание к предметной олимпиаде по профессии 19727 «Штукатур»;  (свидетельство)

-Методическая разработка урока «Технология оштукатуривания фасада декоративными растворами»; (свидетельство)

- Методическая разработка урока «Вязание по кругу»;

- Методическая разработка урока «Виды чулочно- носочных изделий»

- Новогодняя викторина

- В мире профессий

- Методическая разработка урока производственного обучения по профессии «Швея» на тему: «Изготовление халата»
	Мастера п/о и преподаватели спецдисциплин



	Подготовка обучающихся к участию в конкурсе профессионального мастерства в г. Могилёв республика Беларусь:

-по профессии штукатур Архипова Ксения и Новосельцева Дарья; (благодарность)

- по профессии швея Шишканова Анастасия и Фатеева Екатерина (благодарность)
	Мастера и преподаватели п\о:  

Шенкоренко Л.Ф.

Валеева Г.Г.



	Участие в семинаре «Эффективные формы и методы работы с воспитанниками учреждений закрытого типа»
	Мастера и преподаватели п\о:  

Шенкоренко Л.Ф.

Валеева Г.Г.


В учебно-производственных мастерских училища  мастера производственного обучения и преподаватели специальных дисциплин   используют разнообразные формы повышения квалификации: обучение на курсах повышения квалификации, участие в конференциях, семинарах, круглых столах, выставках и конкурсах, предъявление результатов методической работы в виде публикаций, обучение с целью получения дополнительного образования и профессиональной переподготовки. Так, в 2018- 2019 году  все мастера и преподаватели производственного обучения    повысили свою квалификацию по 3 программам, в частности «Введение в медиацию. Медиативный и восстановительный подходы», «Работа с детьми с ОВЗ», «Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе в рамках реализации ФГОС».
	ФИО

преподавателя
	Наименование курсов ПК
	Кол-во часов
	Документ

	Шенкоренко Л.Ф.
	«Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе в рамках реализации ФГОС»
	108
	Удостоверение о повышении квалификации от 17.11.2018 г.

№022408119738

ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы»

	Валеева Г.Г.
	«Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе в рамках реализации ФГОС»
	108
	Удостоверение о повышении квалификации от 17.11.2018 г.

№ 022408119703

ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы»

	Валеева Г.Г.
	«Введение в медиацию. Медиативный и восстановительный подходы»                
	72
	Удостоверение о повышении квалификации от 2018 г.

ЦМП № 000265

	Яковлева Л.П.


	«Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе в рамках реализации ФГОС»
	108
	Удостоверение о повышении квалификации от 17.11.2018 г.

№ 0224081197 ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы»

	Мичурина Г.Р.
	«Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе в рамках реализации ФГОС»
	108
	Удостоверение о повышении квалификации от 17.11.2018 г.

№ 0224081197 ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы»

	Галиева Э.Г.


	Коррекционно-педагогическое сопровождение обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС»
	72
	Удостоверение о повышении квалификации от 2019 г №20190666 БГУ



	Гусева Н.А.
	Коррекционно-педагогическое сопровождение обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС»
	72
	Удостоверение о повышении квалификации от 2019 г №20190666 БГУ

	Гусева Н.А.
	«Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе в рамках реализации ФГОС»
	108
	Удостоверение о повышении квалификации от 17.11.2018 г.

№ 0224081197 ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы»

	Галиуллова О.М.


	«Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе в рамках реализации ФГОС»
	108
	Удостоверение о повышении квалификации от 17.11.2018 г.

№ 0224081197 ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы»

	Хусаенова З.Ф.


	«Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе в рамках реализации ФГОС»
	108
	Удостоверение о повышении квалификации от 17.11.2018 г.

№ 0224081197 ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы»

	Султанбаева Г.В.


	«Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе в рамках реализации ФГОС»
	108
	Удостоверение о повышении квалификации от 17.11.2018 г.

№ 0224081197 ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы»


 В училище используется и такая форма повышения квалификации, как предъявление результатов методической и педагогической работы в виде публикации в училищной газете «Островок добра», на официальном сайте Ишимбайского СУВУ и на сайте для педагогов  «Мультиурок». Мастера и преподаватели  п/о принимают организуют и проводят групповые и общеучилищные конкурсы профессионального мастерства.

Три педагога: мастера производственного обучения и преподаватели общепрофессиональных дисциплин Шенкоренко Л.Ф.,  Валеева Г.Г. и Мичурина Г.Р. в 2019 году прошли аттестацию.

Практика показывает, что результативность выполнения учебной работы мастерами производственного обучения и преподавателями специальных дисциплин ведет не только к удовлетворению обучающихся, но и мотивирует их к дальнейшему повышению эффективности своего труда. В текущем учебном году необходимо отметить повышение активности обучающихся в участии в конкурсах различного уровня.

Результаты всероссийского конкурса

	Название конкурса
	Ф.И. обучающейся
	Место
	Награда
	Профессия
	Мастер п/о

	VII Всероссийский конкурс профессионального мастерства среди воспитанников СУВУ  в 

г. Щёкино
	Архипова Ксения


	4
	Грамота «За волю к победе»
	Штукатур
	Шенкоренко Л.Ф.

	
	Шишканова Анастасия
	2
	Грамота
	Швея
	Валиева Г.Г.


	Название конкурса
	Ф.И. обучающейся
	Место
	Награда
	Профессия
	Мастер п/о, учитель

	II Всероссийский конкурс социально-трудовых проектов среди воспитанников СУВУ в г. Куртамыш
	Малова Наталья

Иванова Дарья
	1
	Грамота
	Садовник 
	Мичурина Г.Р.

Ахмерова А.Р.


Результаты международного конкурса

	Название конкурса
	Ф.И. обучающейся
	Место
	Награда
	Профессия
	Мастер п/о

	V Международный конкурс профессионального мастерства среди воспитанников СУВУ  в

г. Могилёв Республика Беларусь
	Архипова Ксения


	3
	Диплом III степени
	Штукатур
	Шенкоренко Л.Ф.

	
	Новосельцева Дарья
	3
	Диплом III степени
	
	

	
	Командное первенство
	3
	Диплом III степени
	
	

	
	Шишканова Анастасия
	1
	Диплом 

I степени
	Швея
	Валиева Г.Г.

	
	Фатеева Екатерина
	3
	Диплом 

III степени
	
	

	
	Командное первенство
	1
	Диплом 

I степени
	
	


 Лицензирование

В этом учебном году была проведена  работа по получению лицензии на преподавание образовательных программ СПО по следующим профессиям:

- мастер отделочных строительных работ,

- оператор швейного оборудования, 

- парикмахер,

- мастер садово-паркового и ландшафтного строительства.

В связи с этим возникли следующие задачи, требующие решения в течение следующего учебного года:

1. Активизировать работу с детьми из группы риска, повышая мотивацию к обучению профессии, формируя глубокие и прочные знания по профессии.

2. Продолжить подготовку обучающихся к конкурсам различных уровней. Повысить показатели личных и командных достижений обучающихся Ишимбайского СУВУ  в конкурсах международного и федерального  уровней. 

3. Продолжить работу по внедрению информационных технологий и Интернетресурсов в образовательный процесс учебно-производственных мастерских.

4. Разработать и совершенствовать учебно-методическое обеспечение образовательного процесса в условиях внедрения  новых профессий в  учебно-производственных мастерских.

5. Совершенствование содержания основной профессиональной образовательной программы и технологий образования в соответствии с требованиями ФГОС. 

6. Создавать реальные условия для развития творческого потенциала, инновационной деятельности педагогических работников.

Анализ воспитательной  работы в Ишимбайском СУВУ 
за 2018/2019 учебный год
В течение 2018/2019 учебного года воспитательная работа была направлена на осуществление целей и задач, на реализацию Комплексной воспитательной программы.
Воспитательная система Ишимбайского СУВУ строится в соответствии с:
-законом No273 от 29.12.2012  «Об образовании в Российской Федерации»;
-Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации»;
-120 ФЗ"Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних"
            Специальное училище - это промежуточный этап в системе реабилитации и адаптации «социально уязвимых» подростков, поэтому основной целью его функционирования является организация воспитательной работы, которая  направлена на развитие личности, создание условий для   самоопределения и социализации воспитанниц  на основе    социокультурных, духовно -нравственных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства.
            Воспитательная работа в Ишимбайском СУВУ планомерная, основанная на педагогических принципах, методах и формах, являющихся отражением многолетнего опыта работы коллектива воспитателей.  
     Воспитательный процесс осуществляет коллектив из 12 воспитателей, 2-социальных педагога, 2- педагога-психолога и 1 руководителя социально-психологической и воспитательной службы, 15 из которых с высшим образованием, 2- со средне-специальным, высшая квалификационная категория – у 9 воспитателей; первая –у 3 воспитателей;
          В основе работы –это безусловно,   внимание к воспитанницам, стремление помочь им адаптироваться к жизни в обществе.
          Наша цель, за время пребывания воспитанниц в училище, -  создать благоприятные условия, способствующие успешной адаптации в социуме, полноценному психологическому развитию.
Основные направления воспитательной работы:

1. Социально – трудовое, экологическое воспитание.

2. Профилактика девиантного поведения.

3. Формирование основ здорового образа жизни.

4. Правовое воспитание и формирование основ гражданского самосознания.

5. Интеллектуально- творческое воспитание. 

6. Духовно – нравственное воспитание.

В рамках воспитательной работы были проведены различные общеучилищные  мероприятия по различным направлениям.
Воспитательная система охватывает весь педагогический процесс, интегрируя:
-Учебные и производственные занятия; 
-Внеурочную деятельность воспитанников;

-Разнообразные виды деятельности;

-Общение  в социуме.

Методы воспитательной работы:

(Методы формирования и коррекции сознания(убеждение, пример)

(Методы организации деятельностии формирования опыта поведения (педагогическое требование, коллективное мнение, приучение, упражнение, воспитывающие ситуации)

(Методы стимулирования поведения и деятельности (поощрение,критика, принуждение, метод эмоционального воздействия)

Виды деятельности

-Познавательная;
-Проектная;
-Спортивная;
-Творческая;
-Коммуникативная;
-Досуговая;
-Общественно-полезная (взаимодействие с социумом

Одним из главных критериев в воспитании - является труд, поэтому в училище всегда уделяется большое внимание трудовому воспитанию. 

  Формирование трудовой культуры направлено на воспитание трудолюбия, развитие активности, самостоятельности, инициативности и творческих способностей. Проводится огромная работа на приусадебных участках и цветниках. Регулярно проводятся трудовые десанты по уборке территории и за её пределами от сорняков, зарослей и мусора.

  В свободное время воспитанницы занимаются рукоделием, чтением книг, пишут письма родным. 

За период с 01.09.2018 года по 09.08.2018 года   в Ишимбайское СУВУ  прибыло 33 воспитанницы: 

из Башкортостана-4 воспитанницы;

из Свердловской области- 3 воспитанницы;

из Челябинской области-2 воспитанницы;

 из Курганской области-2 воспитанницы;

из Приморского края -3 воспитанницы;

из Республика Бурятия -3 воспитанницы;

из Кировской области -1 воспитанницы;

из Камчатского края -2 воспитанницы;

из Республики Дагестан-1 воспитанница;                       

из Саратовской области- 1 воспитанница;

из Республики Татарстан- 3 воспитанницы;

из Омской области – 1 воспитанницы;

из Мурманской области – 1воспитанница;

из Удмуртской Республики- 3 воспитанницы;

из Карачаево-Черкесской Республики-1 воспитанница;

из Алтайского края -1 воспитанница;

из Смоленской области- 1 воспитанница.

Основанием для помещения в Ишимбайское СУВУ послужило: 

По Постановлению суда- 23 воспитанницы;

По Приговору суда- 10 воспитанниц. 

За совершенные противоправные действия:

ст.105 УК РФ (убийство) -1 воспитанница;

ст.163 УК РФ (вымогательство)  -3 воспитанницы; 

ст.158 УК РФ (кража)-25 воспитанниц; 

ст.245 УК РФ (Жестокое обращение с животным)-1 воспитанница;

ст.116 УК РФ (Побои)-1 воспитанница;

ст.325 УК РФ (Похищение, уничтожение, повреждение или сокрытие официальных документов, штампов или печатей, совершенные из корыстной или иной личной заинтересованности)- 1 воспитанница;

ст.139 УК РФ (незаконное проникновение в жилище, совершенное против воли проживающего в нем лица)- 1 воспитанница.

Выпустились в  2018-2019 году  19 воспитанниц. 
Из них:
 - по досрочному выпуску: 1 воспитанница (Прохорова К.С.) ,
- досрочно по болезни- 1 воспитанница (Аксенова О.)
 - определена в образовательное учреждение для детей- сирот и детей,оставшихся без попечения родителей: 2 воспитанницы (ЧерныхА.В.,Козлова Е.)  
- 17 воспитанниц направлены до места постоянного проживания.
- Продлен  срок пребывания  до конца учебного года 7 воспитанницам (Козлова Е., Шишканова А., Архипова К.,Чиглинцева В., Теплякова К., Новикова А., Ядренникова К.)     
В настоящее в Ишимбайском СУВУ проходят реабилитацию  60 воспитанниц. 
-  По Приговору суда  – 13 воспитанниц;
- По Постановлению суда -47 воспитанниц;
     По прибытию все воспитанницы поставлены на регистрационный учет в отдел по вопросам миграции ОМВД России по Ишимбайскому району по месту пребывания в Ишимбайском СУВУ.  
У всех воспитанниц определен социальный статус: 
- дети –сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей- 6 воспитанниц, приобрели статус ребенка, оставшегося без попечения родителей: 2 воспитанницы (Тхакохова Р., Трифонова Л.)
- неполная семья (пенсия по случаю кормильца) -4, многодетная семья-4 воспитанницы. 
- Сироты - 4 воспитанницы (Минакова Ж.А.,   Новосельцева Д. А., Чудайкина С., Чванова Д.) 
- Дети, оставшиеся без попечения родителей - 10 воспитанниц (Крюкова А.И., Витоль Я.А.,Артемова П.А.,Трифонова Л., Джаватханова Х., Вихляева с., Тхакохова Р., Колесникова Л., Щукина И., Киреева Д. ) 
- Из неполных семей (пенсия по потере кормильца) - 16 воспитанниц.
- Из  учреждений для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей - 6 воспитанниц (Чудайкина С., Крюкова А., Чванова Д., Щукина И., Киреева Д., Новосельцева Д.)
- Под опекой -4 воспитанницы (Минакова Ж., Витоль Я., Джаватханова Х., Колесникова Л.).

Решается вопрос по назначению опеки Артемовой П., Трифоновой Л., Тхакоховой Р.
Возрастной состав: 
11лет-1 чел.
12 лет- 4 чел.

13лет-8 чел.

14 лет-16 чел.
15лет-13 чел.
16лет-8 чел.
17лет-10 чел.

На данный момент в училище находятся дети и подростки с ОВЗ -16 воспитанниц: 12 воспитанниц (ЗПР 7 вид), 4 воспитанницы - (легкая умственная отсталость - 8 вид). Диагноз социализированное расстройство поведения имеют 23 воспитанницы. 
На основании п.4 ст.6 Федерального закона №159 от 21.12.1996года «О дополнительных гарантиях по   социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (в ред. Федеральных законов от 03.07.2016 № 359-ФЗ)- 1  воспитаннице назначена стипендия и отменена в связи с выпуском.(Черных А.В.) 
 Управлением пенсионного фонда  г.Ишимбая 4 воспитанницам  отозвано пенсионное дело, оформлено пенсионное дело, по случаю потери кормильца 2 воспитанницам.(Ахметова К., Дмитриева П.)  
 Ежемесячно  ведется  контроль за перечислением стипендии и пенсионных выплат   на лицевые счета  воспитанниц. 
 Сделаны запросы по алиментам по 9 воспитанницам и по  жилью 9 воспитанницам в ООП по месту жительства воспитанниц.

Оформлен и получен паспорт 9 воспитанницам, на оформлении 1 паспорт.

Социальными педагогами  проведена профессионально-ориентационная работа совместно со специалистами  ЦЗН  г. Ишимбая. Диагностика профессиональных предпочтений. Психогеометрический тест (методика С.Деллингер), где специалисты ЦЗН диагностировали каждую воспитанницу индивидуально, воспитанницы узнали свои доминирующие черты характера и особенности поведения, ознакомились видами деятельности и профессии, в которых эти качества являются профессионально важными. 
 Проведено мероприятие «Экстремизм в молодежной среде». Тест «Поддаетесь ли Вы чужому влиянию?»;  
С целью выявления статуса воспитанниц в бытовых группах 11.12.2018 года  проведен социометрический опрос. Все воспитанницы групп в зависимости от полученных выборов и отвержений распределились по статусным группам: высокостатусные,  среднестатусные, низкостатусные.
20.03.2019 года, с целью ведения динамики развития и выявления изменений  статуса воспитанниц в бытовых группах, повторно был проведен социометрический опрос.

Результаты диагностики таковы: высокостатусный показатель повысился на 7,06%,средний статус на 4.3 %, а низкий статус уменьшился на 6,34%.

По результатам исследования наблюдается положительная динамика:

	Статус
	11.12.2018г.
	20.03.2019г.

	Высокостатусные
	39,2
	39,6

	Среднестатусные
	26,7
	31

	низкостатусные
	32,1
	26


Мероприятия: 
          В январе проведено общешкольное мероприятие «Подросток и улица»; 
          26 марта состоялся просмотр краткометражного фильма «Я сюда больше никогда не вернусь!» и  «Я сюда больше никогда не вернусь 20 лет спустя» Обсуждение и анализ просмотренного фильма (9-11 кл.)

           18.04.2019 года проведено  «Анкетирование  выпускниц Ишимбайского СУВУ»,  целью которой являлась  выявление особенностей профессиональной направленности личности, познавательных интересов и мотивов выбора профессии, также определение профессиональных намерений  воспитанниц 9- 11 классов;
           В мае с целью подготовки  детей к самостоятельному и ответственному выбору профессии, к активной позиции на рынке труда, к определению целей и приоритетов в своей жизни, к самопознанию, саморазвитию совместно с специалистом Махнуровой О.А. с ЦЗН г. Ишимбая проведено мероприятие «Профессиональный выбор, первые самостоятельные шаги взрослой жизни"  с воспитанницами 9-11 классов;
           В июне проведено тестирование «Конфликтная ли вы личность?» и   беседа: «Является ли конфликт негативным явлением?».
           Основной целью работы социально-психологической и воспитательной  службы является  создание условий для комфортной адаптации, реабилитации в условиях данного учреждения во всех сферах деятельности с перспективой успешной социализации.


Для достижения основной цели и решения профессиональных задач психологической деятельности в 2018-2019 году работа проводилась по основным направлениям: диагностическое, консультативное, коррекционно-развивающее, просветительское и организационно - методическое, в соответствии с перспективным планом работы.

В течение учебного года проведено 335 мероприятий диагностического характера. Оценивая проведенную диагностическую работу, можно сделать вывод о том, что имеющиеся в распоряжении методики позволяют определять различные проблемы и нарушения, имеющиеся у воспитанниц. Однако, в дальнейшем необходимо пополнять и обновлять банк диагностических методов для более эффективной диагностики.

За указанный период проведено 567 консультаций (первичных и повторных) для воспитанниц. Процесс консультирования обычно проходил в два этапа: а) первичное консультирование; б) повторное консультирование. В целом все запросы можно разделить на:
·  трудности в общении со сверстниками;

·  эмоционально-поведенческие трудности. 
В целом можно считать, что проведенная за текущий период 2018-2019 учебного года консультативная работа была достаточно эффективной и позволяла решить все необходимые задачи консультативной деятельности. Также стоит обратить внимание на низкое количество обращений за консультациями со стороны родителей. В будущем году необходимо усилить взаимодействие с родителями воспитанниц.
Коррекционно-развивающая работа реализуется в двух формах: индивидуальная и групповая.
В течение учебного года было проведено 553 индивидуальных  и 137 – групповых занятий.

Проведенную групповую развивающую работу с детьми в целом можно считать достаточно успешной. Но, в то же время, она выявила некоторые недостатки в знаниях, структуре программ и методической оснащенности, определив тем самым основные ориентиры для дальнейшего совершенствования развивающего направления деятельности.
Просветительская деятельность была направлена на создание благоприятного психологического климата в учреждении, способствовала улучшению форм общения педагогов с воспитанницами; психологическое просвещение родителей и педагогов¸ заседаний МО воспитателей.

Реализацию просветительской деятельности можно считать качественной и успешной. Однако в дальнейшем следует обратить внимание на следующие моменты: полнота знаний специалиста, методическая и информационная оснащенность, а также совершенствование способов подачи информации.
Процесс профилактики- сложный, многоаспектный и продолжительный во времени. В деятельности по предупреждению центр тяжести переносится на раннюю профилактику. Основой ранней профилактики является создание условий, обеспечивающих возможность нормального развития детей и подростков, своевременное выявление типичных кризисных ситуаций. При условии своевременного проведения она может дать значительные положительные результаты и тем самым исключить необходимость применения более суровых мер, в том числе и уголовно-правового характера.
          Анализ состава детского контингента в нашем училище показывает, что в них больше половины поступающих составляют дети из неблагополучных семей, чьи родители ведут аморальный образ жизни, ненадлежащим образом исполняют свои родительские обязанности. Отрицательный микроклимат в неблагополучных семьях создает объективные предпосылки для появления асоциального поведения. У детей и подростков из неблагополучных семей, в силу их повышенной внушаемости, эмоционально-волевой неустойчивости, имеется повышенная склонность к возникновению социально отрицательных форм поведения, как сквернословие, хулиганские поступки, бродяжничество, а также курение и употребление алкоголя, отмечаются раздражительность, эмоциональная неустойчивость, тревожность, агрессивность и негативизм. В целом их поведение непредсказуемо. Характерной особенностью является то, что они не признают своих отрицательных эмоций в связи с неправильным поведением, и поэтому у них с трудом формируются адекватные формы социального поведения.
               Меры предупреждения, профилактики должны быть направлены не на то, чтобы выждать, когда воспитанницы, оступившись или попав под дурное влияние, совершат проступки, которые могут перерасти в преступление, а на превентивные меры, на то, чтобы уберечь их от действий  в более ранней  стадии, предупредив тем самым совершение правонарушения. Вопросом предупреждения правонарушений несовершеннолетних, ранней профилактики  должно уделяться большое внимание.
         Рассмотрим организацию работы по профилактике правонарушений несовершеннолетних в нашем училище.

         Основным законодательным документом, направленным на осуществление профилактики правонарушений, является Федеральный закон №120-ФЗ « Об основах профилактики  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», где разработаны основы правового  регулирования отношений, возникающих в связи с деятельностью по профилактике правонарушений. 
1. В СУВУ реализуются программы общего и профессионального образования, воспитательные, коррекционно - реабилитационные, медико-профилактические, лечебно-оздоровительные, социальные, психологические, спортивные программы для обучающихся с различными видами девиации, различными возрастными категориями и группами здоровья, в том числе для  детей с легкой умственной отсталостью  и с задержкой психического развития.
2. Разработана и утверждена Комплексная воспитательная программа на 2016-2021 гг.

3. Принята и утверждена программа по профилактике правонарушений и коррекции девиантного поведения воспитанниц на 2018/2019 учебный год.

4. Разработан и утвержден  план работы училища по профилактике правонарушений и коррекции девиантного поведения воспитанниц на 2018/2019 учебный год.

5. Принято и утверждено Положение о Совете профилактики.

6.  Ведутся личные дела, дневники индивидуальной работы с воспитанницами и карты сопровождения воспитанниц.

7. В целях профилактики организована работа по межведомственному взаимодействию. Училище успешно взаимодействует  с Федеральным институтом медиации, с республиканским  центром психотерапии, республиканским  центром «Семья», с муниципальными органами и ведомствами по выявлению причин и условий, способствующих противоправному поведению несовершеннолетних:  КДН и ЗП, ПДН,  центром психологической помощи «Инсайт», отделом образования, комитетом по физкультуре и спорту, комитетом по делам молодежи и т.д. Имеется план совместной работы по профилактике правонарушений и противоправного поведения несовершеннолетних с Отделом МВД России по Ишимбайскому району.

Инспектора службы ПДН, специалисты КДН и ЗП, психологи центра «Инсайт» систематически проводят профилактические встречи с воспитанницами.  

Взаимное сотрудничество позволяет совершенствовать социально – реабилитационное пространство училища и повышает профессиональный уровень сотрудников. 
8. С целью повышения качества профилактической работы и эффективности реабилитации установлены индивидуальные особенности воспитанниц, зона их ближайшего развития, определены методы комплексного воздействия всех служб и структурных подразделений училища. 

9.  В училище создана служба медиации. С воспитанницами и педагогами нашего училища проводятся медиативные встречи, помогающие понять суть медиативного подхода, снять психологическую и эмоциональную  напряженность воспитанниц. 

10. Для повышения качества профилактической работы имеет система работы  ПМПК- постоянно действующее подразделение специального учебно-воспитательного учреждения. В 2018/ 2019 учебном  году проведено 31 заседание, где рассмотрено 314 воспитанниц, кроме того проведено 4 зональных ПМПК в г.Салават, где рассмотрено 10 воспитанниц.

11. Большое значение для профилактики правонарушений имеет организация спортивной, досуговой работы. Имеется план работы дополнительного образования. В систему дополнительного образования входит 5 направлений, работают 13 творческих и спортивных объединений. Охват дополнительным образованием составляет 100%.

            Постоянная систематическая работа по профилактике противоправного поведения несовершеннолетних в Ишимбайском СУВУ дает свои положительные результаты на всех уровнях: международном, Всероссийском , республиканском и муниципальном. 
            В училище разработана Программа воспитания и социализации в соответствии с воспитательной компонентой ФГОС, направлена на формирование личностных качеств, значимых для жизнедеятельности ребенка, активной жизненной позиции ребенка, способствующих интеграции его в общество; на овладение необходимыми умениями и навыками по самообслуживанию, положительными социальными ролями, правилами поведения в обществе. Программа концентрического характера, реализуется по бытовым группам, в неё включены такие модули, как здоровый образ жизни, семейное воспитание, социализация, правовое и   патриотическое воспитание.
            В рамках реализации целей и задач воспитательной работы, в течении учебного года воспитателями проведены ряд мероприятий по различным направлениям воспитательной работы.

            Отрадно, что многие члены коллектива службы воспитателей понимают необходимость становления воспитательной системы, без уничтожения, но путём серьёзной реформации традиционных форм и методов воспитательного процесса, и поддерживают нововведения. Одним из таких нововведений- это переход от простых мероприятий к творческим проектам, которые позволяют создать в воспитательном подразделении периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни.

            В основе таких проектов заложен принцип сотворчества воспитанниц и педагогов. Общее сотрудничество над такими проектами лишний раз сплачивает весь коллектив взрослых и воспитателей. Реализация таких проектов нашли большую поддержку у воспитанниц, они с удовольствием принимают участие и трудятся над такими проектами, как «Выпускница» (психолог),  «Перезагрузка» и  «Современная семейная академия»- 1 группа, «Моя малая родина», «Памяти павших будьте достойны!», «Месяцеслов»-  2 группа, «Моя малая Родина», «Я помню, я горжусь!», «Медиативный кружок- тысячи и один способ  преодоления конфликтов», «Твори добро на всей земле!» - 3 группа.  «Подари радость» и «Славим героев ВОВ», «Молодежь в стиле ЭКО» (4 группа),  «Успешная молодежь 21 века» и «Семья  и семейные ценности» (5 группа), , «Я- творец своей судьбы» и проект по волонтерству- «Мы рядом» - 6 группа.

            Особенно хочется отметить, что мероприятия направлены на приобщение воспитанниц к здоровому образу жизни, на их социализацию, на переоценку ценностей. 
           При планировании воспитательного мероприятия инициатива идет в основном от воспитателя и носит информационный характер. В работе с подростками нашего учреждения проявляется недостаточный уровень мотивации подростков при организации воспитательного мероприятия.  Педагогам, планируя то или иное мероприятие, необходимо ориентировать воспитанниц на создание ситуации успеха, на достижение результата, осознанной позиции самих воспитанниц, на создание социально-ориентированного продукта, который будет востребован.
           Анализ итогов мероприятия следует проводить систематически, так как, только опираясь на достигнутое, можно успешно двигаться вперед, закреплять лучшее, избавляться от недостатков. Регулярный анализ способствует лучшей организации работы, побуждает более серьезно относиться к порученному делу, поскольку его итоги и результат не остаются незамеченными, а подвергаются оценке.  Какие бы технологии не использовали воспитатели  в своей деятельности, если они не будут прислушиваться к тому, что говорят их воспитанники,  что они чувствуют, то удачного тандема не будет.
           Воспитательные мероприятия чаще всего являются открытыми или показательными и представляют собой этапы большой работы, проводимой педагогами, а иногда и воспитанниками учреждения. Это неотъемлемая часть представления опыта и профессионального мастерства педагога. Поэтому ответственность, лежащая на организаторах мероприятия очень велика, ведь от того, как проходят мероприятия, чаще всего судят об эффективности воспитательной работы в учреждении. 
            Для того,  чтобы совершенствовать моделирование (планирование) и реализацию воспитательных мероприятий, в первую очередь, необходимо совершенствовать форму и методы работы воспитателей, использовать новые подходы к процессам организации и проведения воспитательного мероприятия.   Именно от моделирования воспитательного мероприятия в значительной степени зависит его качество и эффективность работы в целом.
Организация работы дополнительного образования 

в Ишимбайском СУВУ за период с 01.09.18г. по 26.08.2019г.
Работа дополнительного образования направлена на достижение главной 

Цели: 

в совместном творчестве воспитанниц и педагогов помочь каждой воспитаннице найти себя, раскрыть творческие способности, реализовать свои таланты средствами определенных видов деятельности, применять в работе с воспитанницами: личностно – ориентированный подход.

Задачи:

- обеспечение возможности получения дополнительного образования всеми воспитанницами: здоровыми и имеющими отклонения в развитии, предоставление права сочетать разные направления и формы работы;

- расширение различных видов деятельности для всех воспитанниц, в том числе для воспитанниц с ОВЗ, для удовлетворения их интересов и потребностей;

- создание благоприятных условий для привлечения к занятиям в системе дополнительного образования;

- развитие творческого потенциала личности и формирование нового социального опыта;

- создание максимальных условий для освоения воспитанницами духовных и культурных ценностей, воспитание уважения к истории, культуре своего и других народов;

- сохранение психического и физического здоровья воспитанниц;

- организация содержательного досуга;

- развитие проектной деятельности для решения поставленных проблем.

План работы дополнительного образования воспитанниц ориентирован на 40 учебных недель в год. Во время осенних, зимних и весенних каникул учебный процесс в рамках дополнительного образования не прекращается.
При формировании объединений учитываются:

 - свобода выбора программы, педагога, формы объединения, переход из одного детского объединения в другое;

 - творческая индивидуальность воспитанницы;

 - создание условий для усвоения программы в самостоятельно определенном темпе.

Служба дополнительного образования осуществляет образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам следующих направленностей: 

	Направленность
	Наименование объединения
	2017-2018 уч.год

	Техническая
	1. «Инфознайка»
	

	
	Всего объединений – 1
	1

	Художественно-эстетическая
	1. Изостудия объединение «Фантазия»
	

	
	2. Объединение «Экомир»
	

	
	3. Объединение «Рукодельница»
	

	
	4. Вокальная студия «Вокал»
	

	
	5. Объединение «Театральное искусство»
	

	
	6. Объединение «Азбука маникюра»
	

	
	7. Объединение «Школа танцевального мастерства»
	

	
	Всего объединений – 7
	6 (+1)

	Естественно-научная
	1. Объединение «Зеленый мир»
	

	
	Всего объединений – 1
	0 (+1)

	Физкультурно-спортивная
	1. Объединение «Спортивное»
	

	
	2. Фитнес – аэробика «Энергия»
	

	
	Всего объединений – 2
	1 (+1)

	Культурологическая
	1. Объединение по журналистике «Медиа старт»
	

	
	2. Объединение по углубленному изучению английского языка «English club» 
	

	
	Всего объединений –2
	0 (+2)

	Всего - 5
	Всего объединений – 13
	9 (+4)


Срок реализации всех программ 1 учебный год или 720 часов, исключением является программа объединения «Азбука маникюра», ее срок реализации 2 месяца, это связано с тем, чтобы дать возможность воспитанницам, прибывшим на короткий срок обучения получение навыков маникюрного дела. 

Как мы видим, в 2018-2019 учебном году в системе дополнительного образования училища начали работу следующие новые объединения: «Зеленый мир», «Медиа старт», «Фитнес кружок», «Азбука маникюра».

В целом в системе дополнительного образования задействованы все воспитанницы, что составляет 100% охват детей в объединениях различных направленностей.

Рассмотрим посещаемость объединений в разрезе кружков:

	№п/п
	Наименование объединения
	Количество воспитанниц на 01.09.
	Количество воспитанниц на 30.06.
	Разница / причина

	1. 
	«Инфознайка»
	18
	17
	-1 (выпустилась из училища)

	2. 
	Изостудия «Фантазия»
	23
	24
	+1

	3. 
	Объединение «Экомир»
	3
	4
	+1

	4. 
	Объединение «Рукодельница»
	16
	16
	0

	5. 
	Вокальная студия «Вокал»
	18
	18
	0

	6. 
	Объединение «Театральное искусство»
	21
	22
	+1

	7. 
	Объединение «Азбука маникюра»
	2
	15
	+13 (короткий срок обучения (2месяца) дает возможность охватить наибольшее количество воспитанниц)

	8. 
	Объединение «Школа танцевального мастерства»
	23
	20
	-3 (выбыли)

	9. 
	Объединение «Зеленый мир»
	6
	5
	-1 (выбыла)

	10. 
	Фитнес – аэробика «Энергия»
	23
	15
	-8 (3 выбыли из училища, 5 по состоянию здоровья)

	11. 
	Объединение по журналистике «Медиа старт»
	5
	7
	+2

	12. 
	Объединение по углубленному изучению английского языка «English club» 
	6
	5
	-1 (выбыла)


Анализируя, можно отметить, что изменения в количестве воспитанниц, посещающих объединения связаны с несколькими причинами:

- воспитанницы определялись с выбором объединения в начале учебного года;

- в некоторых случаях, переоценили свои возможности (англ.яз, фитнес).

Отслеживание результативности образовательного процесса осуществляется по показателям участия в конкурсах, выставках, фестивалях, смотрах, проведении мероприятий, концертов и т.д.

Участие воспитанниц в республиканских, городских фестивалях и конкурсах (художественной самодеятельности, декоративно – прикладного искусства) в 2018-2019 учебном году

	№
	Наименование конкурса 
	Дата

Место проведения
	Результаты

	1. 
	Муниципальный конкурс детских рисунков ко Дню Республики.






	Октябрь 2018
	Максютова Азалия  в номинации «Особенности национальной культуры» -  1 место

	2. 
	Республиканский конкурс декоративно-прикладного творчества

 « Планета рукоделия»

 
	Уфа, октябрь 2018
	Руцкова Василиса в номинации «Расписная фантазия»-2 место

	3. 
	8 Республиканский детский интернет-конкурс «Птицы Башкирии» 


	Уфа, октябрь 2018
	Максютова Азалия–лучшая работа среди детей с ОВЗ   

	4. 
	Всероссийский конкурс рисунков воспитанников СУВУ «На защите детства!», посвященный 100-летию комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 


	Москва, октябрь 2018
	Новикова Алена – 1 мест

Быкова Марина – 1 место

Максютова Азалия – 2 место

Крюкова Анастасия – 2 место

	5. 
	4 муниципальный творческий конкурс для детей с ограниченными возможностями здоровья «Мир души моей»

в рамках 100-летия Российской системе доп. образования. 
	Ишимбай, декабрь 2018


	Номинация «Рисунок. Ярмарка ремесел»:

Крюкова Настя – 1 место;

Новосельцева Дарья- 1 место;

Курбанова Алина – 2 место

Номинация «Декоративно-прикладное творчество»:

Руцкова Василиса – 1 место

Тхакохова Рената- почетная грамота

	6. 
	Республиканский конкурс «Мы вместе», к 100-летию образования Республики Башкортостан и 100-летию системы дополнительного образования детей. 
	г. Уфа, ноябрь 2018
	3 место, номинация «Ансамбли» - малая форма

	7. 
	Всероссийский творческий конкурс 

«Твори добро» 
	Ноябрь 2018
	Лемешко 1 место

	8. 
	Республиканский конкурс декоративно-прикладного творчества «Планета рукоделия» среди обучающихся профессиональных образовательных организаций Республики Башкортостан. Конкурс был приурочен к 100-летию образования Республики Башкортостан и 100-летию системы дополнительного 
	г. Уфа, 
ноябрь 2018
	Ядренниковой Кристины в номинации «Добрые волшебники родного края».

	9. 
	IV муниципальный творческий конкурс «Мир моей души» 


	г. Ишимбай, декабре 2018
	в номинации «Ярмарка ремесел»:

Ядренникова Кристина-1 место «Народный кукольный календарь, Пословина Арина-2место «Мир моих игрушек»,

Федянова Снежана-3место «Кошки-неразлучники».

	10. 
	Республиканский фестиваль-конкурс эстрадного и современного танца «ЭВЕРЕСТ»
	г. Уфа, Ноябрь 2018
	Танцевальный ансамбль «Вдохновение» третье место в номинации «Эстрадные и уличные танцы».

	11. 
	Муниципальный конкурс «Мир моей души» для детей ОВЗ, 
	г. Ишимбай, Ноябрь 2018г.
	Соло Витоль Яна - 1 место.

Танцевальный коллектив «Вдохновение» - 1 место.

	12. 
	IV Муниципальный творческий конкурс   для детей с ОВЗ "Мир души моей», Художественное слово. 

"Баллада о матери" О. Киевская
	г. Ишимбай, Ноябрь 2018г.
	Козлова Елизавета-1 место



	13. 
	IV Муниципальный творческий конкурс   для детей с ОВЗ "Мир души моей", Художественное слово. 

"Слезы счастья"

	г. Ишимбай, Ноябрь 2018г.
	Кузнецова Ангелина-1 место

	14. 
	IV Муниципальный творческий конкурс   для детей с ОВЗ "Мир души моей", г. Ишимбай.
Художественное слово. 

"Ожерелье Башкортостана"

	г. Ишимбай, Ноябрь 2018г.
	Федянова Снежана- 1 место

	15. 
	Всероссийский дистанционный конкурс для детей и молодёжи "Талантливое поколение". Литературное творчество.

Конкурсная работа "Письмо бабушке" (авторский стих.) 

	г. Москва Декабрь 2018г.
	Малова Наталия - 3 место

	16. 
	Всероссийский дистанционный конкурс для детей и молодёжи "Талантливое поколение". Литературное творчество.

Конкурсная работа

 " Ожерелье Башкортостана " (авторский стих.) 

	г. Москва, Декабрь 2018г.

	Федянова Снежана- 3 гр.
1 место

	17. 
	Всероссийский дистанционный конкурс для детей и молодёжи "Талантливое поколение», 
Мир в добрых руках.

Конкурсная работа 

" Спешим творить добро!" (сочинение)
	г. Москва, Декабрь 2018г.
	Лемешко Вероника-

2 место

	18. 
	Всероссийский дистанционный конкурс для детей и молодёжи "Талантливое поколение".Строчки для мамы. Конкурсная работа " Её дороже нет на свете..." (авторский стих.) 

	г. Москва Декабрь 2018г.

	Васимова Виктория-

3 место

	19. 
	Всероссийский дистанционный 

 конкурс для детей «Интеллект», Литературное творчество. Конкурсная работа (авторский стих.) 

	г. Санкт-Петербург Декабрь 2018г.
	Мартьянова Кристина -1 место

	20. 
	Всероссийский форум молодежи «Золото тюрков» 
	г. Москва, сентябрь
	Победитель медиа - проект «СУВУ live»

	21. 
	Муниципальный этап всероссийских соревнований по легкой атлетике «Кросс наций» 
	г. Ишимбай

Сентябрь 2018
	Команда воспитанниц 3 место

	22. 
	Муниципальный рейтинг-турнир по настольному теннису
	г. Ишимбай

Декабрь 2018
	Команда воспитанниц - 1 место

	23
	Республиканский конкурс Декоративно-прикладного искусства
	Стерлитамак, 

февраль, 2019
	Руцкова Василиса

сертификат

Номинация:

«Роспись по дереву»

	24
	Республиканский конкурс «Живая кисть»
	Уфа, март, 2019
	Крюкова Анастасия

почетная грамота,

Руцкова Василиса

сертификат

Номинация:

«Под звуки курая»

	25
	Всероссийский конкурс «Радуга талантов»
	Май, 2019
	Строченкова Юлия

1 место

	26
	Всероссийский конкурс «Здравствуй, весна!»
	Май, 2019
	Новосельцева Дарья

1 место

	27
	Всероссийский конкурс «Искусство живописи – 2019»
	Май, 2019
	Руцкова Василиса

1 место

	28
	Конкурс внутри училища «Неделя филологии»



	январь, 2018



	Каргаполова Анна

1 место

Номинация: «Эссе о зиме»

	29
	Международный конкурс «Мой успех»



	Май 2019



	Дуэт Быкова Марина, Новикова Алена 

1 место



	30
	Международный конкурс «Твори! Участвуй! Побеждай!»



	Апрель 2019

Май 2019



	Новикова Алена 

2 место

Дуэт Быкова Марина, Новикова Алена 

1 место

Дуэт Витоль Яна, Кузнецова Ангелина 

2 место

	31
	Муниципальный Молодежный образовательный форум «Торатау»



	февраль, 2019



	Чиглинцева Виктория, Малова Наталия

1 место

Номинация: «Медиа»

	32
	«Мир олимпиад» Всероссийские конкурсы для школьников
	Май

2019г.
	Волкова Олеся

1 место 

Номинация: «Мой главный праздник»

Китаева Виктория

1 место 

Номинация: «Мой главный праздник»

	33
	Республиканский конкурс «Я вхожу в мир искусств»
	Февраль 2019
	Ансамбль 3 место.Номинация: «Башкирские народные танцы»

	34
	Республиканский конкурс «Профессии моих родителей»
	Январь,2019
	Федянова С., 

Афутина В.,

Тхакохова Р

	35
	Республиканский конкурс декоративно-прикладного искусства народов  РБ
	Февраль, 2019г

	Ядренникова К.- грамота

Федянова С.-3место

	36
	Международный конкурс «Мой край   родной Башкортостан»

	Февраль, 2019г
	Ядренникова К.

Участие 

	37
	Республиканский конкурс театров моды «Вдохновение»
	Март,2019г
	3 место

Кассинова Е.

Малова Н.

Фатеева Е., 

Козлова Е.,

Новикова А.

в номинации «Народные мотивы»

	38
	Республиканский конкурс "Живое слово"
	18.01.2019
	Козлова Елизавета

1 место

Номинация: "Поэзия"

Федянова Снежана

Сертификат участника

Номинация:"Авторский стих"

	39
	Муниципальный  конкурс песни "Алая гвоздика"
	14.02.2019
	Быкова Марина

1 место

Номинация:"Вокал"

	40
	Всероссийский конкурс творческих способностей "Интеллект"
	14.12.2010
	Мартьянова Кристина

1 место

Номинация:"Литературное творчество"

	41
	Республиканский конкурс творческих коллективов "Народные жемчужины"
	12.04.2019
	Фольклорный коллектив "Малина"

2 место

Номинация: "Фольклор"

	42
	Всероссийский дистанционный конкурс "Талантливое поколение"
	20.02.2019



	Хаметшина Диана

2 место

Номинация "Литературное творчество"

Малова Наталия

1 место

"Литературное творчество"

	1. 
	
	28.02.2019



	Долинина Наталья

3 место

Номинация "Литературное творчество"

Чиглинцева Виктория

1 место

Номинация "Ко дню защитника Отечества"

	2. 
	
	14.03.2019
	Чиглинцева Виктория

1 место

Номинация: "Проза"

Рулеткина Виктория

Сертификат участника

Номинация "Литературное творчество"

Витоль Яна

2 место

Номинация: "Авторские стихи"

Хаметшина Диана

2 место

Номинация: "Авторские стихи"

	3. 
	
	20.03.2019
	Демина Екатерина

3 место

Номинация "Литературное творчество"

Витоль Яна

1 место

Номинация : "Строчки для мамы"

	4. 
	
	10.04.2019
	Витоль Яна

1 место

Номинация : "Помним"

Малова Наталия

1 место

Номинация : "Помним"

Чудайкина Снежана

1 место

Номинация : "Помним"

Козлова Елизавета

2 место

 Номинация: "Родной человек"

Долинина Наталия

2 место

Номинация: "Помним" 

Ядренникова Кристина

2 место

Номинация: "Помним"

Артемова Полина

2 место

Номинация: "Помним"

Тхакохова Рената

3 место

Номинация:"Пою малую родину"

Трифонова Людмила

3 место

Номинация: "Родной человек"

	5. 
	
	16.04.19
	Волкова Олеся

3 место

Номинация:"Помним"

Новосельцева Дарья

1 место

Номинация:"Помним"

Теплякова Кристина

3 место

Номинация:"Помним"

Строченкова Юлия

3 место

Номинация:"Помним"

Афутина Виктория

3 место

Номинация:"Помним"

	43
	Международный конкурс «Мой край   родной Башкортостан»
	Февраль, 2019г
	Малова Наталья

Участник 

	44
	Всероссийский конкурс социально-трудовых проектов
	Июль, 2019г
	Бурак Анастасия, 1 место


Увеличилось количество конкурсов, в которых воспитанницы приняли участие и количество участников конкурсов из числа воспитанниц:

	Уровень 
	2017-2018 учебный год
	2018-2019 учебный год

	Международный 
	2 (4 воспитанниц)
	4 (9 воспитанниц)

	Всероссийский 
	8 (10 воспитанниц)
	12 (41 воспитанница)

	Республиканский 
	7 (41 воспитанница)
	12 (54 воспитанницы)

	Муниципальный 
	6 (29 воспитанниц)
	6 (32 воспитанницы)

	Итого
	23 конкурса 

(84 воспитанниц – участников)
	34 конкурса

(136 воспитанниц – участников)


Анализируя выше представленную таблицу, мы увидим, что в разы увеличилось количество участия в конкурсах международного, всероссийского и республиканского уровня. 

Отрадно отметить, что повысилось количество призовых мест на конкурсах республиканского и всероссийского уровней в которых приняли участие воспитанницы и педагоги нашего училища. 
	Год 
	Уровень 
	Муниципальный уровень
	Республиканский уровень
	Всероссийский уровень
	Международный уровень

	2017-2018 уч.год
	1 место
	9
	2
	7
	4

	
	2 место
	5
	1
	2
	0

	
	3 место
	3
	5
	1
	0

	Итого призовых мест
	17
	8
	10
	4

	2018-2019 уч.год
	1 место
	13
	4
	20
	2

	
	2 место
	2
	2
	10
	2

	
	3 место
	2
	5
	10
	10

	Итого призовых мест
	17
	11
	40
	4


За отчетный период педагогами дополнительного образования были организованы и проведены все запланированные мероприятия:

	Период 
	2017-2018 уч.год
	2018-2019 уч.год

	Количество мероприятий 
	Запланировано 33 мероприятия, из них проведено - 43 
	Запланировано 54 мероприятия, проведено - 62


По таблице мы видим, что в сравнении с аналогичным периодом прошлого учебного года увеличилось количество запланированных мероприятий, кроме того, за отчетный период было проведено 8 внеплановых мероприятий (товарищеские встречи по волейболу, турниры по настольному теннису, выездные благотворительные представления, концерты, открытие катка, участие во всероссийском проекте «Место встречи с искусством»). 
В 2018-2019 учебном году свое развитие в дополнительном образовании получила проектная деятельность:

в 1 полугодии 2018-2019 учебного года педагогами дополнительного образования реализовывались 2 проекта (СУВУ live – Суюндукова Л.Р., «Фантазия» (нетрадиционные техники рисования) – Мошегова Р.Р.), во втором триместре дополнительно разработаны и реализуются еще 5 проектов:

- «Театр - волшебная страна». В проекте участвуют воспитанницы с ЗПР, для которых занятия в театральном кружке просто необходимы. Так как у них имеются дефекты развития речи, мышления, памяти, воображения, воли (психич. процессов). Данный проект реализуется педагогом дополнительного образования Евсееевой Д.А. отличительной особенностью данного проекта является то, что он реализуется совместно с мастером Султанбаевой Галией Валеевной, где воспитанницы вместе с мастером изготавливают атрибуты и планируют пошить театральные костюмы. Результат проекторной деятельности мы наблюдали на мероприятии, посвященном Международному дню театра. 
- "Театр на английском языке". Совместный проект педагогов дополнительного образования Евсеевой Д.А. и Комкиной С.А. Это первый совместный опыт в дополнительном образовании Ишимбайского СУВУ, когда театральная деятельность не только помогает воспитать духовно и культурно развитую личность, но и глубже изучить иностранный язык. Результат реализации проекта мы увидели на мероприятии, посвященном Международному дню театра, это была театрализованная постановка сказки «Колобок» на английском языке.

- «Использование информационно-коммуникационных технологий как средство повышения качества знаний воспитанниц, развития их творческих способностей». Создание единой информационной среды в кружке, в которой задействованы и на информационном уровне связаны все педагоги и воспитанницы образовательного процесса. 

Проект имеет поисковый и творческо-игровой тип. Проект реализуется на кружке «Инфознайка»

- «Танец – ритм жизни». Танцевальная деятельность – это прекрасная возможность раскрытия творческого потенциала воспитанниц, воспитание творческой направленности личности. Педагог дополнительного образования Мансурова А.Г. через постановку народных танцев прививает воспитанницам толерантное отношение ко всем нациям, воспитывает в них интерес к культуре башкирского народа. Суть проекта хорошо была раскрыта на мероприятии, посвященном Международному Дню танца. 
- «Театр моды». Актуальность проекта заключается в приобщение кружковцев к миру молодёжной моды, созданию авторских костюмов, развитию художественного вкуса, творческой фантазии и самоутверждение их через участие в различных дефиле с коллекциями молодёжной моды на праздниках училища, в конкурсах театров моды. Данный проект уже имел успех на республиканском конкурсе показа мод, где воспитанницы достойно представили свою коллекцию из войлока в национальных мотивах и заняли почетное 3 место. Сотрудники нашего училища оценили красоту изготовленных костюмов на мероприятии, посвященном международному женскому дню. Проект реализуется педагогами дополнительного образования Гарифуллиной З.Г., Мичуриной Г.Р. 
Педагоги дополнительного образования повысили уровень своих профессиональных компетенций, приняв участие в следующих курсах:

1. 22.10.18г. по 17.11.2018г. 10 педагогов дополнительного образования 

(Евсеева Д.А., Мансурова А.Г., Мошегова Р.Р., Андреева И.Ю., Хисматуллина Г.Г., Хусаенова З.Ф., Мичурина Г.Р., Гарифуллина З.Г., Степанов Ю.А., Хусаинова З.Ф.) прошли обучение по дополнительной профессиональной программе «Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе в рамках реализации ФГОС», в объеме 108 часов, Институт дополнительного образования ФГБОУ ВО «БГПУ им. М.Акмуллы».

2. В сентябре 2018г., 3 педагога дополнительного образования (Евсеева Д.А., Мичурина Г.Р., Мошегова Р.Р.) прошли обучение, проводимое Автономной некоммерческой организацией "Научно-методический центр медиации и права" по программе: "Система работы службы медиации в специальных учебно-воспитательных учреждениях для обучающихся с девиантным общественно-опасным поведением закрытого типа".
Каждый педагог в течение года работал над своей темой самообразования: 
	ФИО педагога
	Тема
	Практическое воплощение
	Где и когда заслушивается

	Евсеева Д.А.
	Медиативный подход в театрализованной деятельности
	Организация конкурса КВН
	Социальный ролик, июль

	Гарифуллина З.Г.
	Выполнение проектных работ как условие развития творческих способностей обучающихся
	Открытый урок, март
	Выступление на МО ПДО, март

	Мансурова А.Г.
	Развитие творческих способностей подростков с девиантным поведением через танцевальное искусство
	Постановка  танцев, музыкальных композиций
	МО ПДО, май

	Харисова Ю.Р.
	Использование фитнес технологий в ОД воспитанниц
	Занятия в течение всего учебного года
	Статья в сборнике методических разработок

	Комкина  С.А.
	Развитие личности учащегося  в процессе межкультурного общения на  уроках иностранного языка
	Занятия в кружке дополнительного образования
	МО ДПО, выступление, март

	Хамидуллина С.В.
	Использование ИКТ как средство повышения качества знаний воспитанниц
	Открытое занятие, март
	Выступление на МО

	Степанов Ю.А.
	Воспитание культуры ЗОЖ  воспитанниц в условиях СУВУ
	Кружковые занятия
	Статья в сборнике методических разработок

	Мошегова Р.Р.
	Медиативный подход в решении конфликтных ситуаций
	Профилактика конфликтов среди воспитанниц
	Статья в сборнике методических разработок


Педагогами ДО проведено 16 интегрированных занятий и мероприятий с педагогами разных структур:

График проведённых интегрированных занятий и мероприятий педагогов дополнительного образования с учителями, мастерами, воспитателями на 2018-2019 учебный год

	№
	Дата 
	Название занятия/ мероприятия
	Форма 

занятия/ мероприятия
	Ответственные 
	Место проведения
	Охват

	1. 
	01.09.2018
	"День Знаний", посвященное 1 сентября
	Праздничная линейка
	 Ахмерова А.Р.-учитель биологии,

Шибанко Ю.А.- учитель нач. кл.,

Евсеева Д.А.-ПДО
	Территория Ишимбайского СУВУ
	Общеучилищное

мероприятие

	2. 
	Декабрь 2018
	"Мир профессий", посвящённое выбору профессии
	Подготовка и проведение праздника 

(сказка)
	ШинкоренкоЛ.Ф.-мастер,

Евсеева Д.А.-ПДО
	Клуб-сцена
	Общеучилищное

мероприятие

	3. 
	2.01.2018
	"Поле Чудес"
	Игра с танцевальными номерами
	Евсеева Д.А.-ПДО,

Мансурова А.Г.-ПДО.
	Столовая училища
	Общеучилищное

мероприятие

	4. 
	4.01.2019
	"Путешествие в кладовую народной мудрости"
	Познавательное мероприятие с  танц.номерами.
	Евсеева Д.А.-ПДО,

Мансурова А.Г.-ПДО.
	Клуб-сцена
	Общеучилищное

мероприятие

	5. 
	7.01.2019
	"Рождественские посиделки"
	Познавательно игровое мероприятий
	Евсеева Д.А.-ПДО,

Гарифуллина З.Г.-ПДО.
	Клуб-сцена
	Общеучилищное

мероприятие

	6. 
	10.02.2019
	Химическая гостиная-"Абра кадабра", мероприятие посвященное 185- летию Д.И.Менделеева (неделя науки)
	Познавательное мероприятие с проведением фокусов, постановкой опытов
	Ахмерова А.Р.-учитель химии,

Евсеева Д.А.-ПДО,

Хамидуллина С.В.-ПДО.
	Клуб-библиотека
	Общеучилищное

мероприятие

	7. 
	21.02.2019
	"Туган телем", мероприятие, посвященное международному дню родного языка 
	Урок 
	Воронина Н.А,

Хисматуллина Г.Г.-учитель КБ
	Школа
	Кл.

	8. 
	24.02.2019
	"Зарница" 
	Спортивный квест
	Харисова Ю.Р.-ПДО,

Евсеева Д.А.-ПДО.
	На территории училища (на улице) 
	Общеучилищное

мероприятие

	9. 
	01.03.2019
	Театр моды "Вдохновение"
	Подготовка и участие в 

Республиканском конкурсе, 
	Гарифуллина З.Г-ПДО,

Мичурина Г.Р.-мастер,

Евсеева Д.А.-ПДО.,

Мансурова А.Г
	Клуб,

г.Уфа
	Новикова,

Козлова,

Кассинова,

Хаметшина,

Игумнова, Малова,

Бурак.

	10. 
	03.03.2019
	Один за всех и все за одного!
	Игровое мероприятие
	Мансурова А.Г.-ПДО.,

Фомина Т.В.-воспитатель
	Клуб 
	Общеучилищное

мероприятие

	11. 
	10.03. 2019
	Масленица 
	Праздник
	Евсеева Д.А.-ПДО,

Гарифуллина З.Г.-ПДО.
	Возле клуба на улице
	Общеучилищное

мероприятие

	12. 
	13.03.2019
	Нет! Вредным привычкам
	Видео лекторий с проведением опыта
	Евсеева Д.А.-ПДО,

Суяндукова Л.Р.-ПДО.
	Клуб 
	Общеучилищное

мероприятие

	13. 
	Март 2019
	Подготовка к международному дню театра. Постановка сказки "КОЛОБОК" 


	Занятия
	Евсеева Д.А.-ПДО,

Комкина С.А.-ПДО.
	Клуб
	ОУМ,

Театральная группа и группа изучающая английский язык

	14. 
	4-7.04.2019
	День здоровья
	Подготовка и проведение

Спортивного

праздника
	Шаньязова Р.Г.-учитель.

Евсеева Д.А.-ПДО
	Школа -спортзал
	Общеучилищное

мероприятие

	15.
	28.04.19
	Пасха
	Квест-путешествие по станциям
	Педагоги Д.О.
	Клуб
	Общеучилищное

мероприятие

	16.
	15.05.19
	"7я"


	Познавательно игровое мероприятие, посвященное дню семьи
	Евсеева Д.А.,

Султанов И.Т.,  

Хисмауллина Г.Г.
	Клуб
	Общеучилищное

мероприятие


Проведенные мероприятия отражены на сайте училища, в газете "Мы вместе" и в ежемесячных выпусках новостей Ишимбайского СУВУ;

В Ишимбайском СУВУ активно ведется волонтерская работа. За 2018 – 2019 уч. год и за летний период 2019 года воспитанницами училища, совместно с педагогами дополнительного образования и воспитателями, организованы следующие мероприятия: 

	№п/п
	Наименование мероприятия 
	Место проведения


	Дата проведения
	Ответственное лицо

	1
	Акция «Не старейте душой ветераны».

Концерт, посвященный дню пожилого человека.

Оказание парикмахерских услуг.
	Отделение стационарного социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов
	6.10.18г.
	Евсеева Д.А.,

актив

волонтеров.

	2
	Акция "А знаешь, есть на свете добрые люди". 

Концерт, посвященный дню инвалида. 


	Ишимбайский психоневрологический интернат
	4.12.18г
	Евсеева Д.А., 

актив

волонтеров

	3
	 "Твори добро", мастер класс по изготовлению новогодних открыток для детей оставшихся без попечения родителей и инвалидов, посвященный Международному дню волонтера. 
	Клуб
	5.12.18г
	Педагоги доп. образования

Р.Р. Мошегова,

З.Г. Гариуллина



	4
	Акция "Подарок маленькому другу".

«Новогоднее волшебство»- утренники, постановка новогодней сказки.


	Детский пульмонологический санаторий.

Школы и детские сады города.
	Декабрь 2018-январь

2019
	Евсеева Д.А.- координатор проекта,

Каримова Р.Г. зам по КМР



	5
	Акция "Подарок маленькому другу".

"Дочь и падчерица",

"Помощники",

"Золотая рыбка".

Театрализованные  постановки сказок, кукольный спектакль  
	Детский пульмонологический санаторий.

Детские сады города
	Весенние каникулы

25-31 марта 2019
	Евсеева Д.А.



	6
	Акция "Подарок маленькому другу".

Предоставление бесплатных парикмахерских услуг.


	Социальный приют для детей и подростков в Ишимбайском районе.
	Весенние каникулы

27.03.2019
	Хусаенова З.Ф.,

мастер производственного обучения

	7
	Акция "Подарок маленькому другу".

"Кот и пес". Театрализованная  постановка сказки.


	Детская городская больница.
	Весенние каникулы

28.03.2019
	Евсеева Д.А.



	8
	Акция "Чистый город".

Уборка набережной.

Озеленение городских клумб.
	За территорией училища
	Апрель,

Июнь 2019
	Воспитатели

4 бытовой группы

	9
	Акция "Пронесем сквозь года".

Праздничный концерт "Подвигу -вечность, славе -бессмертие".


	Отделение стационарного социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов.

Ишимбайский психоневрологический интернат
	07.05.19
	Евсеева Д.А.- координатор проекта

	10
	Акция "А знаешь, есть на свете добрые люди".

Оказание бесплатных  услуг по стрижке волос. 
	Отделение стационарного социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов.
	07.05.19
	Хусаенова З.Ф.,

мастер производственного обучения

	11
	Акция "А знаешь, есть на свете добрые люди".

Концерт, посвященный дню Социального работника 


	Ишимбайский психоневрологический интернат
	07.06.19
	Евсеева Д.А.

	12
	Акция "А знаешь, есть на свете добрые люди".

Концерт, посвященный дню Медицинского  работника  


	Ишимбайский психоневрологический интернат
	14.06.19
	Евсеева Д.А.

	13
	Акция "Подарок маленькому другу". Концертная программа 


	Коррекционная школа №7  для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (пришкольный лагерь)
	18.06.19
	Воспитатели 

6 быт.  группы



На летний период 2019 года составлен план-сетка, который предусматривает  ежедневное проведение спортивно-развлекательных, познавательных, массовых мероприятий. Всего проведено 53 мероприятий, из них 8 выездные.


Все запланированные мероприятия были проведены на хорошем методическом и организационном уровне, был проведён анализ всех организованных мероприятий. 


На летний период в Ишимбайском СУВУ объявлен конкурс «Лидер лета 2019». Конкурс направлен на выявление наиболее сплоченных, дисциплинированных, трудолюбивых и творческих групп училища. По итогам конкурса «Лидер лета 2018» победителем стала 1 бытовая группа, которая была удостоена экскурсионной поездки в столицу нашей республики город Уфу.
Еженедельно по всем направлениям работы училища подводятся промежуточные результаты. 


При подведении итогов будет учитываться все: дисциплина, воспитанность, активное участие на мероприятиях, волонтерские акции, облагораживание территории, уход за огородом и многое другое. 
 Летом 2019 года получил свое продолжение проект «Раскрась училище яркими красками».


Монументальную живопись на плитах бетонного ограждения училища создают сами воспитанницы под руководством педагога дополнительного образования Мошеговой Раисы Рауфовны. Вместе они раскрашивают внешнюю часть стены, превращая ее в арт-объект с изображением времен года.

Выводы: 
Задачи, поставленные на 2018-2019 учебный год перед структурным подразделением «дополнительное образование» выполнены. 
Анализируя процесс деятельности дополнительного образования за данный период времени, следует отметить:

- сохранность контингента воспитанниц в объединениях дополнительного образования; 

- высокий коэффициент участия, обучающихся в мероприятиях культурно-массовой и спортивной направленности; 
- увеличение доли воспитанниц, участвующих в конкурсах, увеличение призовых мест, занимаемых воспитанницами Ишимбайского СУВУ на конкурсах различного уровня;  

- использование проектной деятельности в образовательном процессе дополнительного образования.

задачи:
Перед педагогами дополнительного образования на 2019-2020 учебный год стоят следующие задачи:

- развитие творческого потенциала личности и формирование нового социального опыта;

- расширение различных видов деятельности для всех воспитанниц, в том числе для воспитанниц с ОВЗ, для удовлетворения их интересов и потребностей;

- создание благоприятных условий для привлечения к занятиям в системе дополнительного образования;

- создание максимальных условий для освоения воспитанницами духовных и культурных ценностей, воспитание уважения к истории, культуре своего и других народов;

- сохранение психического и физического здоровья воспитанниц;

- организация содержательного досуга.
проблемы:

 Взаимопосещение рядовых занятий педагогами дополнительного образования и посещений занятий педагогов других структурных подразделений училища не нашло широкого применения в системе дополнительного образования училища.
Анализ методической работы учреждения ха 201802019 учебный год
Работа коллектива училища  в 2018-2019 учебном году осуществлялась по единой методической теме: «Формирование единого реабилитационного пространства - важнейшее условие успешной самореализации обучающихся» с целью содействия развитию потенциала педагогического коллектива и повышению эффективности реабилитационного процесса обучающихся. 

Методическая работа осуществлялась по нескольким направлениям: аттестация педагогических кадров, повышение их квалификации, информационно-аналитическая деятельность, медиация,  обобщение  и представление опыта работы педагогов.

Основные направления работы: 
На сегодняшний день в училище работает   50  педагогических работников. Из них:

· 26 (52%) педагогов имеют высшую квалификационную категорию,

· 7 (14%) педагогов  - первую квалификационную,

· 17  (34%) педагогов не имеют категории, т.к. работают  в училище или в должности менее 2 лет.

Аттестация педагогов проводится на основании законодательных документов представленных на слайде.  Основным для нас на сегодняшний день является регламент работы аттестационной комиссии Министерства просвещения Российской Федерации. В соответствии с этим регламентом в училище по приказу директора созданы рабочие группы, проводившие экспертную оценку. 


Процедуру аттестации в этом  году прошли 11 педагогов, четверо из них претендовали на повышение квалификационной категории, семь педагогов подтверждали уже имеющуюся категорию.

	№ п/п
	ФИО
	должность
	имеющаяся категория
	запрашиваемая категория

	1
	Ахмерова А.Р.
	учитель 
	высшая
	высшая

	2
	Булавина Е.Н.
	учитель 
	высшая
	высшая

	3
	Валиева Г.Г.
	мастер п/о
	I
	высшая

	4
	Валиева Г.Г.
	преподаватель
	-
	I

	5
	Мичурина Г.Р.
	преподаватель
	-
	I

	6
	Мошегова Р.Р.
	педагог д/о
	высшая
	высшая

	7
	Рахматуллина А.М.
	учитель 
	высшая
	высшая

	8
	Смирнова Н.П.
	воспитатель
	высшая
	высшая

	9
	Хамидуллин С.В.
	учитель 
	высшая
	высшая

	10
	Шенкоренко Л.Ф.
	мастер п/о
	высшая
	высшая

	11
	Шенкоренко Л.Ф.
	преподаватель
	высшая
	высшая

	12
	Шибанкова Ю.А.
	учитель
	I
	высшая

	13
	Ярмухаметова Н.Х
	учитель
	I
	высшая


Из 11 аттестуемых педагогов -2 аттестовались  по 2 должностям:

· Шенкоренко Людмила Федоровна подтверждала высшую квалификационную категорию мастера производственного обучения и преподавателя спец. дисциплин;

·  Валиева Гузель Гайнулловна имевшая I категорию  мастера производственного обучения, претендовала на установление высшей категории. Как преподаватель спец. дисциплин прошла аттестацию на установление I категории по должности преподаватель.

Ежегодно обучающиеся Гузель Гайнулловны и Людмилы Федоровны принимают участие во всероссийских и международных   профессиональных конкурсах и занимают призовые места. Именно эти результаты работы позволили им  успешно пройти аттестацию на высшую категорию.
Учителя Шибанкова Юлия Александровна и Ярмухаметова Нурсиля Хасановна  имели I квалификационную категорию и прошли аттестацию  на установление высшей категории.

Преподаватель спец. дисциплин  Мичурина Г.Р., не имевшая категорию, прошла аттестацию на установление I категории в должности преподаватель.

Учителя Ахмерова А.Р., Булавина Е.Н., Рахматуллина А.М., Хамидуллина С.В.,  педагог дополнительного образования  Мошегова Р.Р. и  воспитатель Смирнова Н.П. подтвердили имеющуюся высшую квалификационную категорию. В период аттестации каждый педагог показал по 2-3 открытых мероприятия  с приглашением не только членов рабочих аттестационных групп, но и других педагогов. В течение учебного года учителя принимали активное участие в организации и проведении предметных недель, конкурсов и викторин в школе, активно велась методическая работа. Мастера производственного обучения помимо открытых уроков показали мастер-классы для педагогов и воспитанниц, провели конкурс профессионального мастерства в училище, внесли большой вклад в пополнение внебюджетных доходов, педагог дополнительного образования Мошегова Р.Р. приняла  самое активное участие в проекте «Раскрась училище яркими красками». 
Заявлений о прохождении аттестации на  первую и высшую категорию в этом году не поступало. На соответствие  занимаемой должности в этом году должны пройти аттестацию 2-3 педагога. 17 педагогов  не имеющих категории и проработавших в училище или в новой должности менее 2 лет будут аттестоваться на соответствие в  2020году. В образце заявлений на аттестацию указаны требования к установлению категорий. Для тех, кто будет аттестоваться в последующие годы,  на слайдах я разместила эти требования. Как видите, участие в методической работе является обязательным условием для первой и высшей категории. Причем в экспертной оценке, которую оформляют в училище, должны приводится конкретные факты участия, организации методических мероприятий, а также качественный продукт этой деятельности, и конечно конкретные результаты работы с детьми. Важно не просто расписать как вы работаете, чему учите, а показать результат деятельности. Воспитатели  обязательно должны сделать анализ: сколько они выпустили детей в межаттестационный период, как они прошли социальную адаптацию, обучаются ли девочки и где обучаются, трудоустроены ли они, указав при этом  какие методы и приемы ресоциализации позволили добиться таких результатов. Представляя свой опыт работы, вы должны помнить, что важно показать, как ваша деятельность помогла закрепить  новые положительные личностные образования у детей, ведь это главная цель нашей совместной работы.
Безусловно, каждый педагог в процессе работы должен профессионально расти. Повышению  квалификации в этом году было уделено достаточно  внимания.
В течение  учебного года практически весь основной состав  педагогов прошли курсы повышения квалификации по 5 направлениям представленным на слайде.

Формы повышения квалификации используемые педагогами разнообразны. Это практические семинары, методические квесты, самообразование. 

Педагоги всех структурных подразделений работали по выбранным темам, но к сожалению не все смогли показать результат своей работы. Причина может быть разной: кто-то недостаточно наработал материал, а кто-то и просто проигнорировал. Результатом самообразования за год могло быть выступление на педагогическом совете, методическом объединении. В каждом  структурном подразделении есть педагоги, которые не показали итог работы по самообразованию. Прошу руководителей методических объединений проанализировать этот раздел работы еще раз и внести в план следующего года на сентябрь, октябрь выполнение мероприятий по итогам самообразования.

 В июле – августе будут готовится к выпуску  сборники  по медиативной практике от службы медиации, от дополнительного образования сборник о  реализации творческих проектов. Надеюсь, что остальные службы тоже подключатся к этой работе.
Большая часть нашего коллектива – это педагоги, проработавшие в училище  долгое время, имеющие опыт работы с девиантными детьми. Однако для того чтобы сохранить качество  воспитания и образования в училище, мы должны понимать, что меняется не только  окружающая действительность, меняются дети поступающие к нам. Нужно шагать в ногу со временем. Порой какими-то навыками самостоятельно овладеть невозможно, только встреча с опытными профессионалами помогает нам усвоить новые знания, повышая наш профессиональный уровень.

20.05.2019г. Республиканским клиническим психотерапевтическим центром Минздрава Республики Башкортостан для  35 педагогов нашего училища был организован практический семинар «Суицидальное поведение  несовершеннолетних, методы и приемы работы с ними». Ведущая семинара - 
кандидат психологических наук, главный медицинский психолог МЗ РБ, Хох Ирина Рудольфовна познакомила нас  с методами  системной работы по выявлению симптомов, провоцирующих суицидальное поведение у несовершеннолетних  и деятельностью педагогов по их нейтрализации.

А опыт нашей работы по реализации эффективных социальных практик,   с помощью которых мы пытаемся разрушить негативные установки и стереотипы поведения несовершеннолетних, закрепляя в  детях позитивные образцы социальных ценностей, был представлен на научно-практической конференции «Подростковая преступность: причины, проблемы, профилактика»  и получил высокую оценку в столице нашей республики в апреле 2019г. 

Работу по повышению квалификации проводят и руководители методических объединений: Евсеева Д.А., Ахмерова А.Р., Шенкоренко Л.Ф., Хвалова Л.А.. Каждое методическое объединение, а у нас их 4, имели свои методические темы, которые они реализовывали в течение  учебного года. На слайде представлены основные задачи, решаемые через различные формы методической работы. Каким методическим объединением активнее всего велась методическая работа  можно увидеть на слайде

	
	МО 

учителей
	МО 

педагогов д/о
	МО мастеров 
	МО воспитателей

	количество открытых уроков
	39
	4
	7
	14

	количество 

мастер- классов
	1
	3
	5
	-

	количество

предметных недель
	4
	2
	5
	1

	количество интегрированных уроков
	10
	7
	3
	-

	наличие личной странички в сети интернет
	3

(Ахмерова А.Р., Шибанкова Ю.А.

Ярмухаметова Н.Х.)
	2

(Мошегова Р.Р.,

Евсеева Д.А.)
	4

ШенкоренкоЛ.Ф.,

ВалиеваГ.Г.,

Галиева Э.Г.,

Хусаенова З.Ф. 
	Хвалова Л.А.,



	участие в конкурсах профессионального мастерства
	2

Шибанкова Ю.А.

Ярмухаметова Н.Х
	-
	-
	-

	число педагогов представивших опыт на заседаниях МО, семинарах
	5
	5
	7
	6


Открытые уроки и мероприятия  с обязательным конструктивным обсуждением, взаимопосещение уроков  и мероприятий с последующим самоанализом способствовали повышению качества образования, а значит и повышению качества знаний обучающихся. Самое большее количество открытых уроков провели учителя школы, интересными и увлекательными были мастер-классы мастеров производственного обучения. В конкурсах профессионального мастерства участвовали 2 учителя нашего училища на муниципальном и всероссийском уровне.

  С целью совершенствования планирования при реализации воспитательных мероприятий  в марте 2019г. проведен семинар практикум для педагогов в виде «квест-игры» по теме «Планирование и анализ воспитательного мероприятия».
Методический квест способствовал активизации имеющихся у педагогов теоретических знаний,
 повысил их активность, побудил к размышлению и анализу, 
 содействовал творческому поиску, а также созданию благоприятного психологического климата среди педагогов 2 структурных подразделений.

В следующем году необходимо продолжить опыт проведения совместных методических мероприятий.

Служба медиации в 2018-2019 учебном году
В нашем учреждении создано особое социально - реабилитационное пространство, для  детей с нарушением эмоционально-волевой сферы. С сентября 2018 года  в училище работает Служба медиации «Мы вместе», в которую входят педагоги прошедшие обучение по проведению восстановительных и медиативных  программ на базе Федерального института медиации. Руководят работой службы, в соответствии с приказом директора училища, кураторы: воспитатель, Фомина Т.В. и методист, Заманова С.М. В их обязанности входит общее руководство службой, поддержание взаимодействия с педагогами училища, распространение идей восстановительного подхода, организация  и проведение процедур медиации. Особое внимание уделяется подготовке воспитанниц к ситуации разрешения конфликта. 
С воспитанницами и педагогами проводятся медиативные встречи, помогающие понять суть бесконфликтного общения. В группах воспитанниц организуются круги сообщества с различными целями: для принятия важного и значимого для группы решения, для поддержки воспитанниц группы. 

В апреле 2019г. под руководством медиатора АНО «Научно-методический центр медиации и права» Быковой М.В. в училище проведена неделя медиации с воспитанницами и членами службы медиации училища.  В круге сообщества со службой обсуждалось внутренне и внешнее взаимодействие, наши успехи и неудачи, зона ближайшего развития; проведены интерактивные занятия, консультации  с воспитанницами.

В июне в рамках проведения родительского дня членами службы медиации Кинзягуловой Л.И., Бурангуловой Г.Ф., Бикмухаметовой А.М., Замановой С.М. проведен круг поддержки для воспитанниц и их родителей с целью установления безконфликтного детско-родительского взаимодействия. В ходе мероприятия решались задачи:

· Укрепление уверенности родителей и детей в том, что они любимы, желанны; развитие навыков и умений выражать свои чувства.

· Формирование чувства близости между родителями и детьми, умения сопереживать, понимать чувства другого.
· Развитие партнёрства и сотрудничества родителя с ребёнком,
· Приобретение навыков равноправного общения в детско-родительской паре
Выводы и рекомендации:
Анализ методической работы показал, что методическая тема училища соответствует основным задачам, стоящим перед учреждением. Тематика заседаний методического совета, методических объединений отражает проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический совет. В основном поставленные задачи методической работы выполнены. Очевидна положительная динамика роста методического и профессионального мастерства педагогов, о чем свидетельствуют следующие факты:

активизировалась работа многих педагогов по обобщению и распространению  педагогического опыта, возросло желание поделиться педагогическими и методическими находками;

повысился профессиональный уровень коллективов структурных подразделений;

педагоги совершенствуют навык самоанализа своей профессиональной деятельности;

пополняются методические копилки педагогов.

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе педагогического коллектива имеются недостатки:

— освоение и внедрение новых педагогических технологий и инноваций  не хотят выполнять  отдельные педагоги;

— недостаточный уровень работы по  обобщению  передового педагогического опыта на районном  и республиканском и всероссийском уровнях;

— не все учителя готовы  к переоценке своих профессиональных и личностных качеств, необходимых для перехода на новый уровень, обеспечивающий качество образования;

— неполный охват и вовлеченность педагогов в методическую работу той или иной форме, поиск новых нетрадиционных форм нетрадиционного содержания методической работы и т.п.;
- невысокий процент учителей работающих в интернете (создание своих собственных сайтов и страниц, публикация собственных материалов);
Рекомендации:

1. Совершенствовать работу по использованию в образовательном процессе современных методов, форм, средств обучения, современных образовательных технологий для получения наилучших результатов в педагогической работе.

2. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, развитие мотивации деятельности педагогического коллектива. Обеспечивать рост профессиональной компетентности учителя в едином пространстве училища.

3. Продолжить создание условий для функционирования и развития целостной методической работы, объединяющей педагогов всех структурных подразделений.

4. Осуществлять мониторинг процесса и результата профессиональной деятельности педагогов.

5. Продолжить распространение передового педагогического опыта учителей посредством участия педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства, в профессиональных и интернет сообществах, подготовить наиболее интересные наработки к публикации.
2. Приоритетные направления деятельности федерального государственного  бюджетного профессионального образовательного учреждения «Ишимбайское  специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа»
 на 2019– 2020 учебный год.

В условиях реализации программы «Развитие федерального  государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Ишимбайское специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа на 2018–2020 годы», с учетом существующих определены следующие приоритетные направления деятельности училища:

- обеспечение реализации Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федерального закона от 24июня 1999 года № 120 ФЗ « Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

- обеспечение реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 года № 2148-р «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования на 2013-2020 годы»;


- создание объединенного Ишимбайское СУВУ с актуализированной локальной нормативно-правовой базой, обеспечивающей совершенствование структуры и системы управления качеством учебно-воспитательной деятельности, реализацией моделей реабилитации социализации несовершеннолетних, обеспечение более высокого потенциала развития вновь созданного структурного подразделения;


-развитие условий для повышения качества образовательного, воспитательного и коррекционно-реабилитационного процессов через повышение ресурсообеспечения деятельности учреждения в интересах личности обучающихся их интеграции в общество и социальной адаптации;


-совершенствование инфраструктуры  учреждения, обеспечивающей доступность, комплексную безопасность и комфортные условия образовательного воспитательного и коррекционно-реабилитационного процессов;

- совершенствование системы управления  учреждением через внедрение современных информационных технологий;


-  совершенствование условий для развития здоровьесберегающей среды, обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование основ духовного, нравственного и здорового образа жизни.
Основные задачи на 2019-2020 учебный год:
I. Продолжить работу над совершенствованием условий для повышения качества образовательного, воспитательного и коррекционно – реабилитационного процессов через использование:

·  основных образовательных и воспитательных ресурсов;
· электронных образовательных ресурсов (ИКТ технологии, сайт, дистанционные курсы, образовательные порталы, электронная библиотека и т.д.).
· спектра проектно – исследовательской деятельности на всех  направлениях деятельности; 
· увеличение доли участников воспитанниц в конкурсах, олимпиадах, конференциях различного уровня;

· введение СПО по профессиям парикмахер.

II. Совершенствование воспитательного, коррекционно – реабилитационного процессов через использование современных моделей реабилитации и ресоциализации детей и подростков с девиантным поведением в условиях  СУВУ
2.1. Совершенствование работы  службы медиации. 
2.2. Создание  модели работы по воспитанию законопослушного поведения           среди обучающихся;
2.3. Создание условий через реализацию проекта « Старт в профессию» для  социально-психологической и педагогической   поддержки обучающихся в их профессиональном самоопределении, способствующих формированию у несовершеннолетних целостного представления о содержании конкретной профессии или группы родственных профессий, мотивации  их к обучению и труду;
2.4. Проводить практическую подготовку обучающихся к выбору  профессии на основе представленной информации о новых перспективных профессиях, развитию творческих профессиональных качеств обучающихся через новые творческие объединения дополнительного образования;

  2.5. продолжить работу  по обеспечению социальной защиты прав воспитанниц   и их профессионального становления и жизненного самоопределения.

  2.6. Продолжить работу:

· по развитию профилактической  работы с несовершеннолетними, предупреждение совершения ими правонарушений и антиобщественных действий; 
· по развитию социального партнерства и сотрудничества с субъектами муниципального и республиканского уровня: КДНиЗП, ЦЗН, КДМ, отдел культуры, отдел по спорту, прокуратура, суд, общественные организации, НКО  и др.
· по сохранению и укреплению здоровья воспитанниц, включая применение здоровьесберегающих технологий  на всех направлениях;

· по  формированию культуры здоровья и здорового образа жизни, воспитанию осознанного устойчивого отрицательного отношения к употреблению алкоголя, психоактивных веществ, наркотиков, табакокурению и другим вредным привычкам.

III. Совершенствование кадровых ресурсов и повышение качества управленческой деятельности.
3.1. Своевременное прохождение курсов  повышения квалификации.

3.2. Продолжить работу над:

· совершенствованием системы контроля и руководства за образовательным, воспитательным и коррекционно – реабилитационным процессами;
· повышением  компетенции педагогов и обобщением лучших практик педагогических работников учреждения;
· повышением  уровня профессиональной компетенции специалистов службы через: применение новых форм методов работы, участие в обучающих тренингах, семинарах, конференциях, педагогических чтениях, методической работе, обмен опытом между коллегами через взаимное посещение занятий и д.;
·  совершенствованием педагогического мастерства учителей, развитие мотивации деятельности педагогического коллектива. Обеспечивать рост профессиональной компетентности учителя в едином пространстве училища;
· продолжить распространением передового педагогического опыта учителей посредством участия педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства, в профессиональных и интернет сообществах, подготовить наиболее интересные наработки к публикации.
IV. Развитие и укрепление материально – технических  ресурсов.
4.1. Оснащение техникой, материалами, литературой и т.д. 

4.2. Проведение реконструкций помещений, зданий и т.д.
4.3 проведение текущего и капитального ремонта зданий и сооружений учреждения.
3.Регламент работы  Ишимбайского СУВУ.

	№п/п
	мероприятия
	периодичность
	ответственные

	1
	Аппаратное совещание при директоре
	Понедельник
	Директор СУВУ

	2
	Совещание руководителей структурных подразделений  при заместителе директора по П и УВР
	Понедельник, пятница
	Заместитель директора по П и УВР

	3
	Совещания при руководителях структурных подразделений  
	Понедельник
	руководители структурных подразделений  

	4
	Заседания ПМПК
	Четверг 
	Председатель ПМПК

	5
	Проведение педагогического совета
	Август,  январь, март, май, июнь
	Директор, заместитель директора по П и УВР, руководитель методической службы

	6
	Проведение методического совета

Заседания методобъединений
	1 раз в триместр
1 раз в 2 месяца
	Руководитель методической службы

	7
	Совет обучающихся

 
	Один раз в месяц и по мере необходимости
	Руководитель социально-психологической и воспитательской службы

	8
	Школа командиров
	Один раз в неделю
	Руководитель социально-психологической и воспитательской службы

	9
	Общеучилищная линейка
	Понедельник  и по мере необходимости
	заместитель директора по П и УВР

	10
	Заседание  муниципальной комиссии КДН и ЗП  
	Четверг,  по мере необходимости
	Председатель ПМПК


4. Совместная деятельность учреждения   с социальными структурами  муниципальной системы.

	№
	социальные структуры  муниципальной системы
	периодичность
	Ответственные

	1
	С КДН и ЗП участие в заседаниях по рассмотрению вопросов сроков пребывания воспитанниц
	По  заявлению воспитанниц
	Заместители директора, председатель ПМПК

	2
	С отделом образования администрации МР Ишимбайский район РБ
	в течение года
	Руководители структурных подразделений

	3
	С отделом культуры администрации МР Ишимбайский район РБ: участие в культурно – досуговых мероприятиях (по отдельному плану).
	в течение года
	Руководители структурных подразделений

	4.
	С комитетом по физической культуре и спорту администрации МР Ишимбайский район РБ: участие в спортивно – массовых мероприятиях (по отдельному плану).
	в течение года
	Руководители структурных подразделений

	5
	С Комитетом по делам молодежи администрации МР Ишимбайский район РБ
	в течение года
	Руководители структурных подразделений

	6
	С прокуратурой и судом
	По мере необходимости
	Заместитель директора по правовым вопросам

	7
	Миграционная служба
	постоянно
	Социальные педагоги

	8
	Пенсионный фонд
	По мере необходимости
	Социальные педагоги

	9
	С общественными организациями МР Ишимбайский район РБ
	По мере необходимости
	Заместитель директора 
По П и УВР


5. План ключевых мероприятий Ишимбайского СУВУ 

на 2019-2020 учебный год
	№п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственное лицо

	
	СЕНТЯБРЬ
	

	1. 
	Торжественная линейка, посвященная Дню знаний и закрытию конкурса «Лидер лета -2019»
	Булавина Е.Н.

Каримова Р.Г.

	2. 
	Классные часы, по теме: «Международный день распространения грамотности»
	Булавина Е.Н.

	3. 
	Цикл мероприятий, посвященных международному дню борьбы с терроризмом:

1.Беседа «День солидарности в борьбе с терроризмом»;

2. Час памяти «Мы помним вас, дети Беслана»;

3.День солидарности в борьбе с терроризмом.
	Булавина Е.Н.

Гумерова Г.С.

Гумерова Г.С.

	4. 
	«Туристическое многоборье» спортивно-игровое мероприятие, посвященное Международному дню туризма
	Каримова Р.Г.

	5. 
	«Имя ставшее легендой» мероприятие, посвященное З. Космодемьянской (видеолекторий, просмотр фильма)
	Каримова Р.Г.

	6. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по всем направлениям.
	Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	7. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

	
	ОКТЯБРЬ
	

	8. 
	Цикл мероприятий, посвященных Дню пожилых людей:

1.Проведение праздничного мероприятия, посвященного Дню мудрости;

2. Акция: «Не старейте душой» (выездные концерты в ПНИ, Отделение стационарного социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов);

3. Пошив подарков.
	Каримова Р.Г.

Каримова Р.Г.

Степучева Р.Ф.

	9. 
	Подготовка и проведение Международного дня учителя.
	Каримова Р.Г.

	10. 
	Цикл мероприятий, посвященных Дню республики Башкортостан:

1.Праздничный концерт, посвященный Дню республики Башкортостан

2.Викторина «Мой родной Башкортостан». Публикация в газете Ишимбайского СУВУ, посвященная Дню Башкортостана;

3. Оформление стенда в школе;

4. Познавательный калейдоскоп «День Республики»;

5.Конкурс рисунков ко Дню Республики
	Каримова Р.Г.

Каримова Р.Г.

Булавина Е.Н.

Гумерова Г.С.

Гумерова Г.С.

	11. 
	Всероссийский урок безопасности в сети интернет.
	Булавина Е.Н.

	12. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по всем направлениям.
	Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	13. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

	
	НОЯБРЬ
	

	14. 
	Цикл мероприятий, посвящённых Дню народного Единства:

1.Литературно-музыкальная композиция «Россия- единая страна» (в рамках Дня народного единства)

2. Квест «Пословицы народов России!"
	Гумерова Г.С.
Каримова Р.Г.

	15. 
	Цикл мероприятий, посвященных международному Дню толерантности:

1.Проведение акции: «Подарок маленькому другу».
2.Создание видеоролика «Учись творить добро»;

3.Классные часы: «День толерантности»;

4. «Круги сообщества в группах. Толерантность»
	Каримова Р.Г.

Каримова Р.Г.

Булавина Е.Н.

Гумерова Г.С.

Заманова С.М.

	16. 
	Цикл мероприятий, посвященных Дню матери:

1.Концертная программа;

2.Домашняя гостиная «Мамины теплые ладони, мамины теплые глаза»
	Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	17. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по всем направлениям.
	Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	18. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

	
	ДЕКАБРЬ
	

	19. 
	Мероприятие, посвященное Дню Конституции Российской Федерации.
	Каримова Р.Г.

	20. 
	Цикл мероприятий, посвященных Дню Героя России:

1.День героя России познавательное мероприятие;

2.Вечер памяти «Доктор Лиза навсегда!»;

3. День неизвестного солдата.
	Гумерова Г.С.



	21. 
	Цикл мероприятий, посвящённых Дню инвалидов:

1.Проведение волонтерской акции: «Открой свое сердце». 

Выездной концерт в ПНИ, Отделение стационарного социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов;

2. «От сердца к сердцу». 
	Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	22. 
	Цикл мероприятий, посвященных празднованию Нового года.

1. Новогоднее оформление территории и зданий Ишимбайского СУВУ;

2. Подготовка и проведение Новогоднего представления.

3. Смотр-конкурс бытовых комнат;

4. Волонтерская акция: «Подарок маленькому другу» (оказание безвозмездных парикмахерских услуг воспитанникам приюта)
	По всем направлениям

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

Степучева Р.Ф.

	23. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по всем направлениям.
	Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	24. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

	
	ЯНВАРЬ
	

	25. 
	Духовно-нравственный час «Рождество Христово»
	Гумерова Г.С.

	26. 
	Игра «Поле чудес» (интегрированное, познавательно-развлекательное мероприятие).
	Каримова Р.Г.

	27. 
	Видео круиз «Путешествие по городам Башкортостана» (интегрированное, познавательное мероприятие)
	Каримова Р.Г.

	28. 
	1. «В памяти нашей вы живы», мероприятие, посвященное Международного дню жертв Холокоста, Дню освобождения Ленинграда от фашисткой блокады.

2. Просмотр фильма, посвященного освобождению Ленинграда от фашистской блокады.
	Каримова Р.Г.



	29. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по всем направлениям.
	Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	30. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

	
	ФЕВРАЛЬ
	

	31. 
	1.Подготовка и проведение праздничного концерта, посвященного Дню защитника Отечества.

2.Пошив подарков.
	Каримова Р.Г.

Степучева Р.Ф.

	32. 
	Проведение экскурсии на «Ишимбайскую фабрику трикотажных изделий» 
	Степучева Р.Ф.

	33. 
	Классные часы, посвященные Международному Дню родного языка «Родной язык-богатое наследство»
	Булавина Е.Н.

	34. 
	Проведение Олимпиады по спец дисциплинам.
	Степучева Р.Ф.

	35. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по всем направлениям.
	Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	36. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

	
	МАРТ
	

	37. 
	Цикл мероприятий, посвященных Международному женскому дню:

1.Концертная программа.

2. «А,ну-ка, девушки!» конкурсно - игровая программа;

3.Пошив подарков.
	Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

Степучева Р.Ф.

	38. 
	Цикл мероприятий, посвящённых международному Дню борьбы с наркоманией:

1. «Молодежные субкультуры- путь к себе или побег от реальности»;

2.Спортивное мероприятие, посвященное международному дню борьбы с наркоманией;

3.Просмотр фильма.
	Гумерова Г.С

Каримова Р.Г.

Булавина Е.Н.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	39. 
	Классные часы, посвященные Дню воссоединения Крыма с Россией.
	Булавина Е.Н.

	40. 
	Подготовка и проведение конкурса профессионального мастерства среди воспитанниц  Ишимбайского СУВУ «Лучший по профессии»
	Степучева Р.Ф.

	41. 
	Международный день театра. Театральная постановка в рамках совместного проекта «Театр на английском языке»
	Каримова Р.Г.

	42. 
	«Молодецкие потехи», мероприятие, посвященное празднованию Масленицы
	Каримова Р.Г.

	43. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по всем направлениям.
	Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	44. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

	
	АПРЕЛЬ
	

	45. 
	Участие в международном конкурсе профессионального мастерства. г. Могилев.
	Степучева Р.Ф.

	46. 
	Гагариский урок: «Космос -  это мы».
	Булавина Е.Н.

	47. 
	1. «День смеха», Медиативный КВН. 

2. Просмотр фильма – комедии.
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

Каримова Р.Г.

	48. 
	Организация и проведение мероприятия, посвященного международному «Дню танца».
	Каримова Р.Г.

	49. 
	Цикл мероприятий, посвященных Международному дню здоровья:

1.Спортивное мероприятие;

2. Просмотр мотивационного фильма.
	Булавина Е.Н.

Каримова Р.Г.

Каримова Р.Г.

	50. 
	Организация и проведение субботников.
	По всем направлениям

	51. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по всем направлениям.
	Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	52. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

	
	МАЙ
	

	53. 
	Устный журнал «Праздник Весны и  Труда»
	Гумерова Г.С.

	54. 
	Цикл мероприятий, посвящённых 75-ой годовщине Победы в ВОВ:

1.Праздничный концерт" Пронесем сквозь года", линейка, посвященные 9 мая.

2. Акция «Не старейте душой ветераны».

Выездные концерты "Подвигу -вечность, славе -бессмертие" в ПНИ, ОССО;

3.Акция "Твори добро", изготовление и вручение георгиевских лент;

4.Фестиваль военных песен.

5.Литературно-музыкальный вечер «Подвигу-вечность, славе-бессмертие!»;

6.Акция: «Письмо солдату».

7. Фото – квест «Военными тропами», посвященное 75-ти летию Победы в ВОВ;

8. Выставка хит парад литературы, посвященный военным годам «Ваш подвиг будет обжигать сердца».
	Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

Гумерова Р.С.

Булавина Е.Н.

Каримова Р.Г.

Каримова Р.Г.



	55. 
	Всероссийская олимпиада по общеобразовательным предметам для обучающихся Ишимбайского СУВУ
	Булавина Е.Н.

	56. 
	Подготовка и проведение праздника Последнего звонка.
	Булавина Е.Н.

Каримова Р.Г.

	57. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по всем направлениям.
	Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	58. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

	
	ИЮНЬ
	

	59. 
	1.День защиты детей.

2.Дискотека, посвященная Дню защиты детей
	Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

Заманова С.М.

Каримова Р.Г.

	60. 
	Мероприятие, посвященное «Дню России»

1. «Пою о России моей» -  концертная программа»

2.Познавательные беседы.

3. Просмотр кинофильмов о России.
	Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

Каримова Р.Г.

	61. 
	День открытых дверей «Путь к успеху!»

Родительское собрание.

Экскурсия по СУВУ
	Гумерова Г.С.

Каримова Р.Г.

Заманова С.М.

Степучева Р.Ф.

Булавина Е.Н.

	62. 
	«День памяти и скорби» Торжественный митинг
	Каримова Р.Г.

	63. 
	Международный день борьбы с наркоманией.
	Гумерова Г.С.

	64. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по всем направлениям.
	Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

Каримова Р.Г.

Гумерова Г.С.

	65. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Заманова С.М.

Каримова Р.Г.


Циклограмма работы учреждения на 2019-2020 учебный год
                                                ШКОЛА

	№ п\п
	Мероприятия
	Ответственные

	Сентябрь

	1.
	Торжественная линейка, посвященная 1 сентября
	Шибанкова Ю.А., 
Садыкова З.А.

	2.
	Тарификация учителей
	Юрасова И.Я., БулавинаЕ.Н.

	3.
	Рассмотрение и согласование рабочих программ
	Юрасова И.Я., БулавинаЕ.Н.

	4.
	Составление расписания уроков
	Булавина Е.Н.

	5.
	Организация дежурства по школе
	Булавина Е.Н.

	6.
	 Выдача и оформление классных журналов
	Булавина Е.Н.

	7
	Входные контрольные работы 
	Булавина Е.Н.

	8
	Беседа «День солидарности в борьбе с терроризмом»
	Кл. руководители

	9.
	Классный час « Международный  день распространения грамотности»
	Садыкова З.А., кл. руководители

	10.
	Школьный этап  ВОШ 
	Булавина Е.Н., Ахмерова А.Р.

	Октябрь

	1.
	Общеучилищное мероприятие  «День учителя»
	

	2.
	Оформление  информационного стенда, посвященного  Дню Республики Башкортостан
	Рахматуллина А.М.

	3.
	Всероссийский урок «Экология и энергосбережение»
	Ахмерова А.Р., 

Ярмухаметова Н.Х.

	4.
	Предметная неделя естествознания
	Ахмерова А.Р., 

Ярмухаметова Н.Х.

Хамзина С.В.

	5. 
	Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет
	Хамидуллина С.В.

	6.
	Классный час « Взгляд в себя. У каждого есть право выбора»
	Кл. руководители

	7.
	Внутришкольный контроль (по особому плану)  
	

	Ноябрь

	1.
	Классный  час, посвященный Международному дню толерантности
	Кл. руководители, Амирова В.Н.

	2.
	Участие в муниципальном этапе ВОШ
	Булавина Е.Н.

	3.
	Предметная неделя филологии
	Воронина Н.А., Гелазетдинова З.Г., Садыкова З.А.

	4.
	Оформление  уголка по подготовке к  ГИА
	Ахмерова А.Р., учителя-предметники

	5.
	Подготовка и проведение диагностических работ в 9, 11 классах
	Булавина Е.Н., учителя-предметники

	6.
	Внутришкольный контроль (по особому плану)  
	

	Декабрь

	1.
	Подготовка и проведение промежуточной  аттестации за I триместр 2019-2020 уч. г.
	Булавина Е.Н., учителя-предметники

	2.
	Конкурс  « Плох тот ученик, который не мечтает стать отличником»
	Булавина Е.Н., Ахмерова А.Р.

	3.
	 Итоговое изложение в 11 классе
	Булавина Е.Н.

	4.
	Декада по истории 
	Рахматуллина А.М., Шибанкова Ю.А.

	5.
	Классный час «Закон и свобода. Закон и справедливость. Наши желания и возможности»
	Кл. руководители

	6.
	Внутришкольный контроль (по особому плану)  
	

	Январь

	1.
	Анализ выполнения учебных программ. Корректировка календарно – тематического планирования
	Булавина Е.Н.

	2.
	Классный час «Помнить… и никогда не забывать»
посвященный  Международному Дню памяти жертв Холокоста
 
	Рахматуллина А.М., кл.руководители

	Февраль

	1.
	Подготовка обучающихся к  Всероссийской олимпиады по общеобразовательным предметам для обучающихся СУВУ
	Учителя-предметники 

	2.
	Предметная неделя математики
	Сайфуллина Ф.М., Амирова В.Н., Ярмухаметова Н.Х.

	3.
	Устное собеседование по русскому языку в 9 классе
	Булавина Е.Н.

	4.
	Внутришкольный контроль (по особому плану)  
	

	5. 
	Классный час  «Родной язык – богатое наследство», посвященный Международному дню родного языка
	Гелазетдинова З.Г., Хисматуллина Г.Г.

	Март

	1.
	Изучение инструктивно – методических документов по проведению ГВЭ
	Булавина Е.Н.

	2.
	Подготовка и проведение пробной  аттестации обучающихся  в форме  ГВЭ  9,  11 классы
	Булавина Е.Н.

	3.
	День самоуправления
	Ахмерова А.Р.

	4.
	Подготовка обучающихся к  Всероссийской олимпиады по общеобразовательным предметам для обучающихся СУВУ
	Учителя-предметники

	5.
	Классный час, посвященный Дню воссоединения Крыма и России
	Хамзина С.В.

	7.
	Конкурс  «Месяц на отлично»
	Булавина Е.Н.

	6.
	Внутришкольный контроль (по особому плану)  
	

	Апрель
	

	1.
	Подготовка обучающихся к Всероссийской олимпиаде по общеобразовательным предметам для  воспитанников СУВУ
	Учителя-предметники

	2.
	Проведение всемирной просветительской акции «Тотальный диктант — 2020»
	Воронина Н.А.

	3.
	Гагаринский  урок «Космос – это мы»
	Ярмухаметова Н.Х.

	4.
	Тематический урок ОБЖ, посвященный Дню пожарной охраны
	Ахмерова А.Р.

	5.
	День здоровья 
	Шаньязова Р.Г.

	6
	Конкурс 75 пятерок, посвященный 75-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне.
	Булавина Е.Н., Шибанкова Ю.А.

	7.
	Классный час «Моральный облик человека»
	Кл. руководители

	6.
	Внутришкольный контроль (по особому плану)  
	

	Май

	1.
	Акция «Письмо солдату»
	Воронина Н.А., Гелазетдинова З.Г.

	2.
	Итоговые проверочные контрольные работы в 5-8,10 классах
	Булавина Е.Н.

	3.
	Общеучилищное мероприятие «Последний звонок»
	Ярмухаметова Н.Х., Ахмерова А.Р.

	4.
	Государственная итоговая аттестация обучающихся 9 и 11 классов
	Булавина Е.Н.

	Июнь
	

	1.
	Государственная итоговая аттестация обучающихся 9 и 11 классов
	Булавина Е.Н.

	2.
	Организация ремонта кабинетов 
	Булавина Е.Н.

	3.
	Проверка готовности кабинетов к новому учебному году.
	


Циклограмма работы УПМ на 2018-2019  учебный год
	№ п\п
	Мероприятия
	Ответственные

	Сентябрь

	1.
	Комплектование производственных групп и групп профессионально-трудового обучения
	Зам. директора по П и УВР, 

зав. по УПР

	2.
	Тарификация мастеров производственного обучения
	Зав. по УПР

	2.
	Составление расписания занятий в УПМ
	Зав. по УПР

	3.
	Организация дежурства в УПМ
	Зав. по УПР

	4.
	 Выдача и оформление журналов теоретического, производственного обучения, инструктажей по ТБ и ОТ
	Зав. по УПР

	5.
	Рассмотрение и согласование рабочих программ 
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	6.
	Подготовка к Всероссийскому конкурсу «Лучший по профессии»
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	Октябрь

	1.
	Общеучилищное мероприятие  «День учителя»
	мастера п/о

	2.
	Контроль УПМ (по особому плану)  
	Зав. по УПР, руководитель МО

	3.
	Подготовка к Всероссийскому конкурсу «Лучший по профессии»
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	4.
	Составление и корректировка расписания занятий
	Зав. по УПР

	5.
	Пошив подарков к дню пожилых людей
	мастера п/о

	Ноябрь

	1.
	Участие во всероссийском конкурсе «Лучший по профессии», г.Орлов Кировской области.
	Зав. по УПР,  мастера п/о

	3.
	Составление и корректировка расписания занятий
	Зав. по УПР

	4.
	Контроль УПМ (по особому плану)  
	Зав. по УПР, руководитель МО

	5.
	Проведение инвентаризации и списания устаревшего и негодного оборудования
	Зав. по УПР

	Декабрь

	1.
	Подготовка и проведение промежуточной  аттестации обучающихся
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	2.
	Составление и корректировка расписания занятий
	Зав. по УПР

	3.
	Контроль УПМ (по особому плану)  
	Зав. по УПР, руководитель МО

	4.
	Анализ и планирование ассортимента выпускаемой продукции
	Зав. по УПР, технолог

	5.
	Волонтерская акция – оказание парикмахерских услуг социальному центру «Надежда» (два раза в месяц)
	Зав. по УПР, мастер п/о Хусаенова З.Ф.

	6.
	Неделя садовников
	мастер п/о Мичурина Г.Р.

	7.
	Новогоднее оформление УПМ
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о


	Январь

	1.
	Анализ выполнения учебных программ. Корректировка календарно – тематического планирования
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	2.
	Составление и корректировка расписания занятий
	Зав. по УПР

	3.
	Заседание МО мастеров п/о и преподавателей спецдисциплин «Подведение итогов успеваемости УПМ за первое полугодие», отчеты мастеров п/о и преподавателей о состоянии формирования профессиональных навыков у обучающихся
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	4.
	Неделя штукатурного дела
	Шенкоренко Л.Ф.

	Февраль

	1.
	Подготовка к олимпиаде по спецдисциплинам
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	2.
	Экскурсия обучающихся  на трикотажную фабрику
	Зав. по УПР,  мастера п/о

	3.
	Неделя профессионально-трудового обучения
	Преподаватель Галиева Э.Г.

	4.
	Олимпиада по спецдисциплинам
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	5.
	Составление и корректировка расписания занятий
	Зав. по УПР

	6.
	Контроль УПМ (по особому плану)  
	Зав. по УПР

	7.
	Пошив подарков сотрудникам к 23 февраля и 8 марта
	Зав. по УПР,  мастера п/о

	8.
	Линейка, посвященная подведению итогов олимпиады по спецдисциплинам
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	Март

	1.
	Составление и корректировка расписания занятий
	Зав. по УПР

	2.
	Неделя швейного дела
	Мастера п/о профессии Швея

	3.
	Контроль УПМ (по особому плану)  
	Зав. по УПР, руководитель МО

	4.
	Подготовка и проведение внутриучилищного конкурса «Лучший по профессии»
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	5.
	Подготовка к международному конкурсу «Лучший по профессии» г.Могилев
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	6.
	Линейка, посвященная подведению итогов конкурса «Лучший по профессии»
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	Апрель

	1.
	Участие в международном конкурсе «Лучший по профессии» г.Могилев Республика Беларусь
	Зав. по УПР, мастера п/о

	2.
	Неделя парикмахерского дела
	Мастер п/о Хусаенова З.Ф.

	3.
	Составление и корректировка расписания занятий
	Зав. по УПР

	4.
	Контроль УПМ (по особому плану)  
	Зав. по УПР, руководитель МО

	5.
	Участие во Всероссийском субботнике
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	Май

	1.
	Отчеты мастеров п/о и преподавателей о состоянии формирования профессиональных навыков у обучающихся
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	2.
	Утверждение графика проведения и состава комиссии итоговой аттестации в УПМ
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	3.
	Подведение итогов проектной деятельности «Творческая мастерская»
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	4.
	Педсовет  «О допуске обучающихся к итоговой  аттестации в УПМ»
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	5.
	Пошив подарков к 9 мая
	Зав. по УПР, мастера п/о

	Июнь

	1.
	Итоговая аттестация обучающихся
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	2.
	Организация ремонта кабинетов и мастерских УПМ. 
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	3.
	Корректировка и уточнение нагрузки преподавателей на новый учебный год
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	4.
	Линейка, посвященная вручению свидетельств о получении профессии.
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о

	6.
	Проверка готовности кабинетов и учебно-производственных мастерских к новому учебному процессу.
	Зав. по УПР, руководитель МО, мастера п/о


Циклограмма
воспитательных мероприятий на 2019/ 2020 учебный год

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	СЕНТЯБРЬ

	1.
	Час памяти «Мы помним вас, дети Беслана»
	3.09.2019г.
	Смирнова Н.П.

	2.
	День солидарности в борьбе с терроризмом
	3.09.2019
	Нафикова Г.А.

	ОКТЯБРЬ

	3.
	«Улыбайся!» (в рамках Всемирного дня улыбки)
	7.10.2019
	Фомина Т.В.

	4.
	Познавательный калейдоскоп «День Республики»
	11.10.18г.
	Валиуллина И.Р.

	5.
	Конкурс рисунков ко Дню Республики
	до 11.10.2019
	Давлетчурина И.М.

	6.
	«Эти забавные животные» 

(в рамках Всемирного дня защиты животных)
	4.10.2019
	Бурангулова Г.Ф.

	НОЯБРЬ

	7.
	«Россия- единая страна» (в рамках Дня народного единства)
	4.11.2019
	Ибрагимова А.У.

	8.
	«Выбор профессии- выбор будущего»
	8.11.2019
	Пащенкова Т.С.

	9.
	Международный день толерантности. «Круги сообщества в группах. Толерантность»
	16.11.2019
	Хвалова Л.А.

	10.
	Международный день отказа от курения
	21.11.2019
	Нафикова Г.А.

	11.
	 Домашняя гостиная «Мамины теплые ладони, мамины теплые глаза» 
(чаепитие в группах)
	24.11.18г.
	Воспитатели бытовых групп

	12.
	«Поверь в себя!» 
	28.11.2019
	Гумерова З.Р.

	ДЕКАБРЬ

	13.
	Всемирный день борьбы со СПИДом
	1.12.2019
	Пащенкова Т.С.

	14.
	День неизвестного солдата
	3.12.2019
	Воспитатели

	15.
	«От сердца к сердцу».  Ко дню инвалидов
	3.12.2019
	Габитова Л.Х.

	16.
	День Героя России.
	9.12.2019
	Латыпова А.С.

	17.
	Вечер памяти «Доктор Лиза навсегда!»
	25.12.2019
	Ибрагимова А.У.

	18.
	Смотр-конкурс бытовых комнат
	до 28.12.2019
	Воспитатели

	19.
	«Здравствуй, Новый год!»
	31.12.2019
	Киньзягулова Л.И.

	ЯНВАРЬ

	20.
	Конкурсно-  игровая программа  «Здравствуй, Зимушка - Зима!»
	5.01.2020
	Фомина Т.В.

Султанова Р.Р.

	21.
	Духовно-нравственный час «Рождество Христово»
	7.01.2020
	Ракитина Н.В.

	22.
	«Молодежные субкультуры- путь к себе или побег от реальности»
	10.01.2020
	Нафикова Г.А.

	23.
	День воинской славы в России (Годовщина Сталинградской битвы)
	2.02.2020
	Султанова Р.Р.

	ФЕВРАЛЬ

	24.
	День Святого Валентина
	14.02.2020
	Валиуллина И.Р.

	25.
	День памяти воинов -интернационалистов
	15.02.2020
	Давлетчурина И.М.

	26.
	День защитника Отечества
	23.02.2020
	Бурангулова Г.Ф.

	МАРТ

	27.
	Творческая мастерская «Арт-терапия»
	19.03.2020
	Валиева К.В.

	29.
	«А,ну-ка, девушки!» конкурсно - игровая программа к 8 марта
	8.03.2020
	Хвалова Л.А.

	30.
	Конкурс чтецов «День поэзии»
	21.03.2020
	Фомина Т.В.

	АПРЕЛЬ

	31.
	«Вестники радости и весны» ко Дню птиц
	1.04.2020
	Смирнова Н.П.

	32.
	Экологический час «Мать - Земля»
	22.04.19г.
	Воспитатели

	МАЙ

	33.
	Устный журнал «Праздник Весны и  

Труда»
	01.05.2020


	Ракитина Н.В.

	34.
	Фестиваль военных песен.
	6.05.2019
	Габитова Л.Х.

	35.
	Литературно-музыкальный вечер «Подвигу-вечность, славе-бессмертие!»
	9.05.2020
	Киньзягулова Л.И.

	36.
	Международный день семьи
	15.05.2020
	Латыпова А.С.

	ИЮНЬ

	37.
	«Берегите природу!» 
День охраны окуржающей среды
	5.06.2020
	Киньзягулова Л.И.

	38.
	Поэтический вечер «В лабиринтах души» 

к Пушкинскому дню в России
	6.06.19г.
	Валиуллина И.Р.

	39.
	Международный день борьбы с наркоманией 
	26.06.2020
	Пащенкова Т.С.

	ИЮЛЬ

	40.
	Информационно-развлекательная программа «День Семьи, Любви и Верности»
	8.07.2020
	Хвалова Л.А.

	41.
	Фольклорный праздник «Как на Ивана, на Купала»
	07.07.19г.
	Бурангулова Г.Ф.

	42.
	«Дружба крепкая у нас!» 

Международный день дружбы
	30.07.2020
	Ракитина Н.В.

	АВГУСТ

	43.
	Международный день «Врачи мира за мир»
	6.08.2020
	Давлетчурина И.М.

	44.
	Медовый спас
	14.08.2020
	Габитова Л.Х.

	45.
	Всемирный день защиты бездомных животных
	17.08.2020
	Султанова Р.Р.

	46.
	Яблочный спас
	19.08.2020
	Фомина Т.В.

	47.
	День воинской славы России. День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Курской битве (1943 г)
	23.08.2020
	Ибрагимова А.У.

	48.
	Хлебный спас
	29.08.2020
	Латыпова А.С.

	49.
	День именинника
	30.08.2020
	Смирнова Н.П.


Циклограмма 

работы педагогов дополнительного образования
	№п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные

	СЕНТЯБРЬ

	1. 
	Уточнение кадрового состава, нагрузки педагогов дополнительного образования. 

Составление тарификации педагогов дополнительного образования на 2019-2020 учебный год
	Каримова Р.Г.

	2. 
	Корректировка календарно-тематических планов работы педагогов дополнительного образования Ишимбайского СУВУ на  2019 – 2020 учебный год.
	Каримова Р.Г.

	3. 
	Составление и согласование графика работы педагогов дополнительного образования на 2019-2020 учебный год.
	Каримова Р.Г.

	4. 
	Проверка, корректировка, согласование, утверждение дополнительных образовательных программ.
	Каримова Р.Г.

	5. 
	Составление расписания работы кружков на 2019-2020 учебный год.
	Каримова Р.Г.

	6. 
	Проведение инструктажа по ОТиТБ, ПБ на кружках с воспитанницами СУВУ перед началом учебного года.
	Каримова Р.Г.

	7. 
	Обеспечение наличия журналов учета работы педагогов дополнительного образования.
	Каримова Р.Г.

	8. 
	Организация деятельности объединений по интересам Ишимбайского СУВУ.
	Каримова Р.Г.

	9. 
	Содействие учителям в проведении Дня знаний.
	ПДО

	10. 
	«Туристическое многоборье» спортивно-игровое мероприятие, посвященное Международному дню туризма
	Харисова Ю.Р.

Степанов Ю.А.

	11. 
	«Имя ставшее легендой» мероприятие, посвященное З. Космодемьянской (видеолекторий, просмотр фильма)
	Евсеева Д.А.

	12. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня.
	ПДО



	13. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Каримова Р.Г.

Султанов И.Т.

	ОКТЯБРЬ

	14. 
	Подготовка ко Дню пожилых людей. Проведение праздничного мероприятия, посвященного Дню пожилых людей (выездные концерты в ПНИ, Отделение стационарного социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов)
	Каримов Ф.Д.

Евсеева Д.А.

Мансурова А.Г.

Бобровская Л.М.

	15. 
	1. Праздничный концерт, посвященный Дню республики Башкортостан

2. Викторина «Мой родной Башкортостан». Публикация в газете Ишимбайского СУВУ, посвященная Дню Башкортостана

	Каримов Ф.Д.

Евсеева Д.А.

Мансурова А.Г.

Бобровская  Л.М. 

Валишина Л.Г.

	16. 
	Мероприятие, посвященное жизни и творчеству И.С. Тургенева, в рамках Международного дня школьных библиотек.
	Хисматуллина Г.Г.

	17. 
	Подготовка и проведение Международного дня учителя.
	Каримова Р.Г.

	18. 
	Открытое занятие – тренинг в объединении «Радуга талантов»
	Евсеева Д.А.

	19. 
	Контроль за проведением кружковых занятий и досуговых мероприятий по плану педагогов дополнительного образования.
	Каримова Р.Г.

	20. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня.
	ПДО



	21. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Каримова Р.Г.

Султанов И.Т.

	НОЯБРЬ

	22. 
	Игровая программа: «Пословицы народов России!", посвященная Дню народного единства. 
	Евсеева Д.А.

	23. 
	Проведение акции: «Подарок маленькому другу».
Создание видеоролика «Учись творить добро», посвященного международному дню толерантности.
	Хамидуллина С.В.

Султанов И.Т.

	24. 
	Подготовка и проведение мероприятия «Музыкальная гостиная», посвященного Дню матери
	ПДО

	25. 
	Открытое занятие по фитнес-аэробике по теме: «Силовой тренинг»
	Харисова Ю.Р.

	26. 
	Открытое занятие в объединении «Инфознайка». Интеллектуальная игра по теме: «Счастливый случай»
	Хамидуллина С.В.

	27. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня.
	ПДО



	28. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Каримова Р.Г.

Султанов И.Т.

	ДЕКАБРЬ

	29. 
	Проведение волонтерской акции: «Открой свое сердце». 

Выездной концерт в ПНИ, Отделение стационарного социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, посвященный Дню инвалида.
	Евсеева Д.А.

Мансурова А.Г.

Бобровская Л.М.

	30. 
	Мероприятие, посвященное Дню Конституции Российской Федерации.
	Каримов Ф.Д.

Хисматуллина Г.Г.

	31. 
	Цикл мероприятий, посвященных празднованию Нового года.

1. Новогоднее оформление территории и зданий Ишимбайского СУВУ;

2. Подготовка и проведение Новогоднего представления.
	Каримова Р.Г.

	32. 
	Открытое занятие в объединении «Зеленый мир» по теме: «По туристическим тропам Ишимбайского района»
	Валишина Л.Г.

	33. 
	Открытое занятие в объединении по углубленному изучению английского языка по теме: «Традиции празднования Рождества и Нового года в англоязычных странах»
	Комкина С.А.

	34. 
	Открытое занятие в объединении  «Вдохновение»
	Мансурова А.Г.

	35. 
	Прием отчетов педагогов за 1-е полугодие 2019-2020 учебного года.
	Каримова Р.Г.

	36. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня.
	ПДО



	37. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Каримова Р.Г.

Султанов И.Т.

	ЯНВАРЬ

	38. 
	Анализ работы педагогов дополнительного образования  за 1-е полугодие 2019-2020 уч.года.
	Каримова Р.Г.

	39. 
	Игра «Поле чудес» (интегрированное, познавательно-развлекательное мероприятие). 
	Мансурова А.Г.

Евсеева Д.А.

Мошегова Р.Р.

	40. 
	Видео круиз «Путешествие по городам Башкортостана» (интегрированное, познавательное мероприятие)
	Гилязетдинова Е.В.

Султанов И.Т.

	41. 
	1. «В памяти нашей вы живы», мероприятие, посвященное Международного дню жертв Холокоста, Дню освобождения Ленинграда от фашисткой блокады.

2. Просмотр фильма, посвященного освобождению Ленинграда от фашистской блокады.
	Хисматуллина Г.Г.

Евсеева Д.А.

	42. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня.
	ПДО



	43. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Каримова Р.Г.

Султанов И.Т.

	ФЕВРАЛЬ

	44. 
	«Мир музеев», мероприятие в рамках проекта «Музеи России». 
	Мошегова Р.Р.

	45. 
	Подготовка и проведение мероприятия, посвященного Дню защитника Отечества.
	Каримов Ф.Д.

Евсеева Д.А.

Мансурова А.Г.

Бобровская Л.М.

	46. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня.
	ПДО



	47. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Каримова Р.Г.

Султанов И.Т.

	МАРТ

	48. 
	Подготовка и проведение мероприятия, посвященного Международному женскому дню.
	Каримов Ф.Д.

Мансурова А.Г.

Евсеева Д.А.

Бобровская Л.М.

	49. 
	Спортивное мероприятие, посвященное международному дню борьбы с наркоманией. 
	Степанов Ю.А.

Харисова Ю.Р.

	50. 
	Интегрированное практическое занятие по исследовательскому проекту «Остался в сердце вечный след войны»
	Мошегова Р.Р.

Гилязетдинова Е.В.

	51. 
	Открытое интегрированное мероприятие в рамках недели театра «Художник в театре»
	Евсеева Д.А.

Мошегова Р.Р.

	52. 
	Международный день театра. Театральная постановка в рамках совместного проекта «Театр на английском языке»
	Евсеева Д.А.

Комкина С.А.

	53. 
	«Молодецкие потехи», мероприятие, посвященное празднованию Масленицы
	Евсеева Д.А.

Харисова Ю.Р.



	54. 
	Проведение Недели детской книги.
	Хисматуллина Г.Г.

	55. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня.
	ПДО



	56. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Каримова Р.Г.

Султанов И.Т.

	АПРЕЛЬ

	57. 
	1. «День смеха», Медиативный КВН. 

2. Просмотр фильма – комедии.
	Евсеева Д.А. Султанов  И.Т.

	58. 
	Организация и проведение мероприятия, посвященного международному «Дню танца».
	Мансурова А.Г.

	59. 
	Конкурс рисунков, посвященный Дню пожарной охраны.
	Мошегова Р.Р.

	60. 
	Праздник именинников (внутри театрального кружка) 
	Евсеева Д.А.

	61. 
	Интеллектуальная игра «Брейн - ринг»
	Хамидуллина С.В.

	62. 
	Интегрированное открытое занятие «Всем ты, красавица, роза цветок!» (рукоделие, биология, литература)
	Гарифуллина З.Г.

	63. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня.
	ПДО



	64. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Каримова Р.Г.

Султанов И.Т.

	МАЙ

	65. 
	Праздничный концерт" Пронесем сквозь года", линейка, посвященные 9 мая.
	Каримов Ф.Д.

Мансуров А.Г

Евсеев Д.А

Бобровская Л.М

	66. 
	Акция «Не старейте душой ветераны».

Выездные концерты "Подвигу -вечность, славе -бессмертие" в ПНИ, ОССО.
	Евсеева Д.А.

Мансуров А.Г

Бобровская Л.М

	67. 
	Акция "Твори добро", изготовление и вручение георгиевских лент.
	Гарифуллина З.Г.

	68. 
	Фото – квест «Военными тропами», посвященное 75-ти летию Победы в ВОВ.
	Гилязетдинова Е.В.

	69. 
	Выставка хит парад литературы, посвященный военным годам «Ваш подвиг будет обжигать сердца»
	Хисматуллина Г.Г.

	70. 
	Содействие в подготовке и проведении Последнего звонка.
	Каримова Р.Г.

	71. 
	Подготовка к мероприятию, посвященному встречи с родителями. 
	Каримова Р.Г.

	72. 
	Прием отчетов педагогов дополнительного образования за 2019-2020 учебный год.
	Каримова Р.Г.

	73. 
	3. Анализ работы дополнительного образования за 2019 – 2020 учебный год.
	Каримова Р.Г.

	74. 
	Составление и утверждение плана культурно – массовых, выездных мероприятий на летний период 2020 года.
	Каримова Р.Г.

	75. 
	Подготовка и участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня.
	ПДО



	76. 
	Подготовка и выпуск газеты и выпуска новостей Ишимбайского СУВУ
	Каримова Р.Г.

Султанов И.Т.


6. ПЛАН
методической работы на 2019 - 2020уч. год


Организационная работа

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Создать методические объединения, творческие группы
	август
	Заманова С.М, руководитель МО педагогических работников



	2
	Утвердить планы работы методических объединений
	сентябрь
	

	3
	Составление циклограммы участия педагогов  в методической работе 
	сентябрь
	

	4
	Составить реестр тем самообразования педагогических кадров
	сентябрь
	руководители МО 
структурных подразделений

	5
	Составить банк данных о педагогических кадрах
	сентябрь
	Руководители структурных МО

	6
	Обеспечить участие педагогов в районных, городских, республиканских образовательных мероприятиях
	в течение года
	Заманова С.М, руководитель МО педагогических работников

	7
	Составление плана работы Службы медиации, распределение обязанностей в группе медиаторов
	сентябрь
	Кураторы службы медиации

Фомина Т.В.

Заманова С.М.

	8
	Проведение заседаний МС
	Октябрь,

ноябрь, март,
	Заманова С.М.


Организация повышения квалификации и профессионального мастерства педагогических работников
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Содействие курсовому повышению квалификации педагогических  работников


	в течение года

(сентябрь, март)
	Руководитель МО педагогических работников Заманова С.М.

	2
	Организация самообразования педагогов через работу над методической и педагогической проблемой
	согласно планам

работы МС и МО
	руководители структурных подразделений, руководители МО

	3
	Организация работы по подготовке к аттестации педагогических работников:

-уточнение списка аттестуемых работников;

-информирование и индивидуальное консультирование педагогов по вопросам аттестации;  

-выявление затруднений и оказание всесторонней методической помощи работникам по вопросам аттестации.  
	в течение года
	руководители структурных подразделений, руководители МО

	4
	Организация и проведение процедуры аттестации педагогических работников
	согласно плану аттестации
	члены аттестационной комиссии

	5
	Проведение методических семинаров по актуальным вопросам деятельности учреждения   ( по отдельному плану)
	ноябрь, 

февраль,

 апрель
	Руководители МО

	6
	Оказание методической помощи педагогическим работникам  в осуществлении самоанализа деятельности (портфолио) и разработке педагогических проектов
	в течение года
	руководители структурных подразделений, руководители МО

	7
	Организация методических обзоров периодики и новой литературы
	На заседаниях
	Руководитель МО педагогических работников Заманова С.М.

	8
	Сопровождение деятельности по реализации Индивидуальных программ коррекции и реабилитации воспитанников (вопросы реализации Индивидуальных маршрутов развития  личности - ИМРЛ)
	в течение года
	руководители структурных подразделений, руководители МО

	9
	Сопровождение ведения педагогами документации (рабочих документов), необходимой для ежедневного наблюдения за развитием обучающихся
	в течение года
	руководители структурных подразделений, руководители МО

	10
	Оказание методической и практической помощи педагогам в подготовке материалов в ПМПК по вопросам социализации воспитанников и мониторинга уровня сформированности у них социальной компетентности
	согласно графикам заседаний ПМПК
	


Консультативно-методическая деятельность 
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Рассмотрение и утверждение рабочих программ педагогов: структура и содержание программ, принципы содержания занятий  
	сентябрь
	Руководитель МО педагогических работников Заманова С.М. руководители структурных подразделений, руководители МО

	2
	Консультативное сопровождение реализации рабочих программ


	
	руководители структурных подразделений, руководители МО

	3
	Информационное наполнение официального сайта учреждения (подготовка и публикация материалов методического характера)
	ежемесячно


	руководители МО

	4
	Систематизация  и развитие электронного методического кабинета
	ноябрь-январь
	Рук-ль МО ПР

	5
	Анализ методической работы, деятельности  МО и МС 
	 июнь 
	Рук-ль МО ПР

	6
	Проведение самообследования  в области методической работы в рамках подготовки отчета о самообследовании деятельности учреждения 
	декабрь-апрель
	Рук-ль МО ПР


Организация работы методических объединений

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Методическое сопровождение работы МО структурных подразделений, помощь в планировании работы, согласование проблематики, тематических мероприятий  
	сентябрь, далее в соответствии с планом работы МО
	Рук-ль МО ПР,   руководители МО, руководители структурных подразделений

	2
	Методическая помощь в организации и  проведении педагогами открытых мероприятий, конкурсов, олимпиад и др.
	в соответствии с планами работ структурных подразделений
	Рук-ль МО ПР,   руководители МО, руководители структурных подразделений

	3
	Сопровождение проведения предметных декад/недель
	согласно графику проведения
	Рук-ль МО ПР,   руководители МО, руководители структурных подразделений, педагоги

	4
	Сопровождение подготовки и проведения мероприятий училища
	В течение года
	Рук-ль МО ПР

	5
	Обобщение опыта работы лучших педагогов училища, накопление и распространение положительного педагогического опыта, методических наработок и материалов
	В течение года
	Рук-ль МО ПР,   руководители МО, руководители структурных подразделений

	6
	Индивидуальное консультирование педагогов по вопросам осуществления инновационной деятельности
	В течение года
	Рук-ль МО ПР,   руководители МО, руководители структурных подразделений


Заседания методического совета

	№
	Сроки
	Тема
	Рассматриваемые вопросы
	Ответственный

	1
	сентябрь
	Приоритетные задачи методической работы в 2019 -2020 учебном году

	1.Информационно-методическое и нормативное правовое обеспечение образовательного процесса в 2019/2020 уч. году
2. О цели, задачах, структуре и содержании методической работы в 2019/2020 учебном году.
3. Рассмотрение планов работы МО, творческих групп, планов изучения, обобщения и распространения эффективной педагогической практики.

4.Рассмотрение проектов положений о методическом кабинете, о методическом совете
	Рук-ль МО ПР,   руководители МО

	2
	ноябрь
	«О работе методических объединений»
	· Об организации и  проведении предметных недель.

· Обобщение опыта работы  …..
	Рук-ль МО ПР,   руководители МО

	3
	январь
	«О работе методических объединений направленного на создание единого информационного образовательного пространства»
	· Отчет руководителей методических объединений о работе по совершенствованию моделирования, реализации и анализа урока, кружкового занятия

· Об итогах успеваемости учащихся за 1 полугодие 2019/2020 учебного года.

· О результатах проведения предметных недель.
	Рук-ль МО ПР,   руководители МО

	4
	март
	«Анализ работы методических объединений по вопросу поддержки педагогов в профессионально-личностном развитии»
	· Отчет руководителей методических объединений  по вопросу поддержки педагогов в профессионально-личностном развитии.


	Рук-ль МО ПР,   руководители МО

	5
	май
	«О проведении информационно-методического мониторинга»
	· Отчеты руководителей методических объединений о проделанной работе в 2019/2020 учебном году.

· О результатах проведения информационно-методического мониторинга, планировании методической работы учреждения образования на 2019/2020 учебный год.

· О результатах участия воспитанников в предметных олимпиадах, интеллектуальных конкурсах.
	Рук-ль МО ПР,   руководители МО


Заседания  педагогического совета

	№
	Сроки
	Тема
	Ответственный

	1
	Август

2019
	1. Подведение итогов работы 2018-2019 учебного года 
2. Подведение итогов методической работы службы медиации

3.  Рассмотрение плана работы  на 2020-2021 учебный год.
	Шагиева Г.Г.

Юрасова И.Я.
Руководители структурных подразделений, методист

	2
	январь

2020
	1. Итоги 1 полугодия 2019-2020 учебного года.

2. Совершенствование условий для повышения качества образовательного, воспитательного и коррекционно – реабилитационного процессов.
	Шагиева Г.Г.

Юрасова И.Я.
Руководители структурных подразделений

	3
	Март

2020
	1. Итоги III четверти 2019-2020 учебного года.
2. Совершенствование воспитательного, коррекционно – реабилитационного процессов через использование современных моделей реабилитации и ресоциализации детей и подростков с девиантным поведением в условиях  СУВУ


	Шагиева Г.Г.

Юрасова И.Я.
Руководители структурных подразделений

	4
	Май

2020
	1. О допуске обучающихся 9,11 –классов  к ГИА.
2. О переводе обучающихся 5-8,10 классов . 
	Юрасова И.Я.
Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф.

	5
	Июнь

2020
	1. Подведение итогов 2018-2019 учебного года.
2. О выпуске обучающихся 9, 11 классов.
	Юрасова И.Я.
Булавина Е.Н.

Степучева Р.Ф. 

Гумерова Г.С.

	6
	 Август

2020
	1. Рассмотрение плана работы  на 2019-2020 учебный год

4.  Рассмотрение плана работы  на 2020-2021 учебный год.

	Юрасова И.Я.




7. План работы службы медиации

	№
	Содержание
	Сроки исполнения
	Ответственный

	I. Организационная работа

	1
	Совещание руководителя и членов службы медиации
	25.09.2019г.
	Заманова С.М., Фомина Т.В.

	2
	Разработка проекта документов
	сентябрь
	Заманова С.М., Фомина Т.В.

	3
	Разработка плана работы службы
	1 декада сентября
	Заманова С.М.

	4
	Подведение итогов работы службы медиации
	май 2020г.
	Заманова С.М.

	5
	Проведение мониторинга деятельности службы медиации
	ежеквартально
	Фомина  Т.В.

	II. Информационно-просветительская работа

	1
	Разработка презентации о службе медиации Ишимбайского СУВУ
	сентябрь 

2019г.
	Ситникова Н.В.,

 Евсеева Д.А., 

Мичурина Г.Р.

	2
	Размещение информации о работе  службы на сайте СУВУ
	1 раз в месяц
	специалисты службы медиации

	3
	Проведение презентации службы медиации для родителей на родительском собрании
	май

2020г.
	Мичурина Г.Р.

	4
	Проведение презентации службы медиации для воспитанников всех групп 
	июль-август

2019г.
	Заманова С.М., 

Фомина Т.В.,

Нафикова Г.А.,

Бурангулова Г.Ф.,

Кинзягулова Л.И.,

Пащенкова Т.С.,

Ситникова Н.В.

	5
	Организация и проведение тематического педагогического совета «Формирование социально-педагогических условий профилактики  конфликтов в образовательной среде учреждения закрытого типа».
	
	Заманова С.М.

	6
	Мини-тренинги для сотрудников СУВУ для развития конфликтной компетентности по структурным подразделениям.


	октябрь -

ноябрь


	Бикмухаметова А.М., Нафикова Г.А

Заманова С.М.,

Ситникова Н.В.,

Бурангулова Г.Ф.,

Фомина Т.В.,

Машегова Р.Р.

Евсеева Д.А.

Кинзягулова Л.И.,

Пащенкова Т.С.,



	7
	Проведение недели медиации в СУВУ
	апрель

2020.
	Заманова С.М.

Фомина Т.В.

	8
	Проведение круглого стола с участием социальных партнеров по теме «Медиативный подход в решении проблем профилактики правонарушений несовершеннолетних»
	
	

	9
	Участие в сетевом, информационном взаимодействии с заинтересованными образовательными учреждениями по вопросам реализации медиативного подхода
	В течение года
	

	10
	Создание социального ролика о службе медиации Ишимбайского СУВУ на базе телестудии училища «Успех»
	январь-март

 2020г.
	Евсеева Д.А.



	11
	Публикация статей о работе службы медиации в газете училища, в муниципальных и республиканских изданиях
	октябрь

декабрь

февраль

апрель


	Заманова С.М.,

Нафикова Г.А.

Машегова Р.Р.

Евсеева Д.А.

	III.  Социальная работа

	1
	Проведение медиативных встреч. Ведение журнала обращений.
	В течение года
	Заманова С.М.,

Фомина Т.В.

	2
	Консультации для работников
	
	

	3
	Консультации для родителей 
	
	

	4
	Координация деятельности с КДН и ЗП,  ПДН
	В течение года
	Нафикова Г.А.,

Пащенкова Т.С.

	5
	Анкетирование воспитанников на выявление уровня конфликтности, агрессии и др. 
	В начале уч. года

В конце уч. года
	

	
	
	
	

	IV.  Образовательная работа

	1
	Интерактивные встречи с элементами игры для командиров групп
	
	Мичурина Г.Р.

Пащенкова Т.С.

	2
	Конкурс рассказов среди воспитанников «История о главном из моей жизни»
	декабрь 

2018г.
	Кинзягулова Л.И., Бурангулова Г.Ф

	3
	Конкурс  рисунков  «Мир без конфликтов»
	Январь

2020г.
	Мошегова Р.Р.

	4
	Просмотр мультфильмов  с целью проведения медиативного анализа с воспитанницами
	февраль
	Фомина Т.В.

	5
	КВН «Позитивное общение»

 с участием всех групп воспитанниц и педагогов
	апрель
	Евсеева Д.А.(сценарий),

Мошегова Р.Р. (оформление  сцены),

Кураторы групп:

Кинзягулова Л.И.,

Ситникова Н.В.,

Пащеноква Т.С.,

Нафикова  Г.А.,

 Бурангулова Г.Ф.,

Мичурина Г.Р.

	V. Повышение квалификации 

	1
	Поддерживающие мероприятия ФГБУ «Федеральный институт медиации», АНО «Научно-методический центр медиации и права».
	В течение года
	

	2
	Медиативные чтения
	ноябрь,

январь,

май
	Бикмухаметова А.М.

Заманова С.М.



	3
	Мастер-класс «Возможность быть услышанным» для педагогов
	Март

2020г.
	Мичурина Г.Р.

	4
	Час медиатора

(анализ проведенных мероприятий членами СМ)
	в течение года
	Заманова С.М.

	VI. Издательская деятельность

	1
	Разработка наглядного материала (памятки, информационные листы, буклеты для воспитанников, сотрудников и родителей.)
	в течение года
	Заманова С.М.

	2
	Издание сборника творческих работ воспитанников «Истории о главном из моей жизни»
	Март

2020г.
	Ситникова Н.В.

Машегова Р.Р.

Бурангулова Г.Ф.

Фомина Т.В.

Нафикова 

	3
	Разработка интерактивных карточек для ведения медиативных встреч
	январь
	Зманова С.М.


8. План внутриучилищного контроля на 2019-2020 учебный год.
	
	Содержание  контроля
	Сроки
	Ответственные
	Результаты контроля, место подведения итогов

	Контроль за ведением документации.

	Фронтальный
	 Проверка соответствия рабочих программ действующим нормативным документам, составление КТП в соответствии с учебным графиком, расписанием
	Август-сентябрь
	Рук-ли структурных подразделений: заведующий  УЧ, заведующий по ПР.
	Заседание

МС

	
	Проверка соответствия образовательных программ дополнительного образования действующим нормативным документам, составление календарного-учебного графика в соответствии с учебным планом, расписанием
	Август-сентябрь



	Заведующий по КМР
	Заседание

МС

	
	Составление расписания уроков, занятий. Соответствие требованиям СаН ПиН
	Август-сентябрь
	Рук-ли структурных подразделений
	Приказ по учреждению

	
	Оформление дневников наблюдений. Соблюдение требований к оформлению и ведению дневников наблюдений
	В течение года
	Рук-ли структурных подразделений: заведующий  УЧ, заведующий по ПР, руководитель СП и ВС
	Заседание МО

	Тематический
	Состояние рабочих тетрадей обучающихся . Соблюдение ЕОР, объективность выставления оценок, выполнение работы над ошибками. 
	В течении года
	Заведующий  УЧ, руководитель МО учителей-предметников
	Заседание МО

	
	Корректировка КТП педагогов  на II полугодие. Выполнение программы
	январь
	Рук-ли структурных подразделений, рук-ль МО
	Итоговая справка

	
	Корректировка календарного учебного графика педагогов  на II полугодие. Выполнение программы и учебного плана 
	январь
	Заведующий по КМР, рук-ль МО
	Итоговая справка

	
	Ведение классных журналов, журналов  проф. обучения, журналов  ДОП образования. 
	В течении года
	Рук-ли структурных подразделений
	Итоговая справка

	
	Проверка своевременного проведения инструктажей по ОТиТБ, заполнение журналов
	Сентябрь, январь
	Рук-ли структурных подразделений
	Совещание при РСП

	
	Контроль качества ведения документации воспитателями, педагогами-психологами, соц. педагогами
	В течение года
	Руководитель СП и ВС
	Итоговая справка

	Итоговый
	Оформление аттестатов, свидетельств выпускников. Качество оформления документов строгой отчетности
	июнь
	Заведующий  УЧ, заведующий по ПР
	совещание

	Совершенствование условий для повышения качества образовательного, воспитательного и коррекционно-реабилитационного процессов

	Фронтальный
	Продуктивность работы педагогического состава. 
	В течение года
	Рук-ли структурных подразделений, рук-ль МО
	Заседание МО

	
	Уровень готовности обучающихся к ГИА. Состояние  освоения образовательных программ по русскому языку и математике, предметам, выбранных обучающимися для сдачи ГИА в 9 и 11 классах
	Ноябрь, март
	Заведующий  УЧ, рук-ль МО учителей предметников
	педсовет

	
	Организация и проведение режимных моментов (прогулок, самоподготовки); текущее планирование воспитателей, рациональное использование рабочего  времени; посещение воспитанницами занятий и секций
	В течение года
	Руководитель СП и ВС
	Совещание при зам. директоре по П и УВР

	Тематический
	Контроль знаний по ОТ. Выявление уровня знаний обучающихся по предметам учебного плана на начало учебного года по общеобразовательной подготовке.
	сентябрь
	Заведующий  УЧ,

заведующий по УПМ
	Совещание при РСП

	
	Организация индивидуальной работы по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся. Качество проведения занятий со слабоуспевающими школьниками 
	В течение года
	Заведующий  УЧ, 

Руководитель МО учителей-предметников
	Заседание МО

	
	Организация работы учителей по подготовке к ГИА в 9-х-11-х классах. 
	Октябрь
	Заведующий  УЧ, 

Руководитель МО учителей-предметников
	Заседание МО

	
	Организация работы педагогов  по подготовке к олимпиадам, конкурсам, фестивалям, соревнованиям разных уровней. Качество работы педагогов по подготовке к олимпиадам, конкурсам, фестивалям, соревнованиям
	В течение года
	Руководители структурных подразделений
	Совещание при зам. директоре по П и УВР

	
	Проверка уровня освоения образовательных программ по отдельным предметам учебного плана–промежуточный,  итоговый контроль . Выявление уровня сформированности учебных навыков  на  конец I полугодия,  года
	декабрь
	Заведующий УЧ, заведующий по ПР
	Справка

	Персональный
	Изучение  методов, приемов работы вновь принятых педагогических работников
	Октябрь-ноябрь
	Рук-ли структурных подразделений руководитель МО 
	Собеседование 

	Комплексно-обобщающий
	Результативность образовательного процесса. Анализ уровня обученности обучающихся на всех уровнях образования, и на всех направлениях 
	Июнь 
	Рук-ли структурных подразделений руководитель МО
	педсовет

	Совершенствование условий для повышения коррекционно-реабилитационного процесса и процесса самореализации

	Фронтальный
	Эффективность организации досуговой деятельности воспитанниц как одно из направлений работы по профилактике правонарушений
	Январь, июнь
	Руководитель СП и ВС
	совещание

	
	Организация летнего отдыха воспитанниц
	май
	Руководитель СП и ВС

Заведующий по КМР
	совещание

	
	Проверка состояния коррекционно-развивающей работы в группах (работа с детьми «группы риска», ОВЗ).
	Ноябрь, февраль, июнь
	Руководитель СП и ВС
	совещание

	Тематический 
	Результативность профилактической работы с воспитанницами по предупреждению совершения ими правонарушений 
	Январь, август
	Руководитель СП и ВС
	Совещание при зам.директоре по П и УВР

	
	Организация работы с Советом обучающихся, работа по развитию самоуправления
	1 раз в месяц
	Руководитель СП и ВС
	Заседание МО

	Персональный
	Состояние индивидуальной работы с воспитанницами («группа  риска») , нуждающимися в педагогической поддержке
	В течение года
	Руководитель СП и ВС
	собеседование

	
	Работа соц.  педагогов по восстановлению и налаживанию связей между воспитанницами    и членами их семей
	В течение года
	Руководитель СП и ВС
	Итоговая справка

	Совершенствование кадровых ресурсов

	Тематический
	Повышение уровня информационно-коммуникативной компетентности всех участников образовательного процесса.
	В течение года
	Рук-ли структурных подразделений, руководитель МО
	педсовет

	
	Уточнение и корректировка списка педагогов, желающих повысить свою квалификацию.
	В течение года
	Руководитель МО
	собеседование

	
	Составление графика аттестации педагогов.
	сентябрь
	Руководитель МО
	собеседование


